REF: RESUELVE PARCIALMENTE EL SEGUNDO CONCURSO
PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, RESPECTO
DE LOS PROGRAMAS QUE SE INDICAN, Y PARA LA LINEA DE
ACCION  DIAGNOSTICO  CLINICO  ESPECIALIZADO Y
SEGUIMIENTO DE CASOS Y PERICIA, ESPECIFICAMENTE
PROGRAMA DE DIAGNOSTICO AMBULATORIO, PARA
COLABORADORES ACREDITADOS DEL SERVICIO NACIONAL DE
PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA,
AUTORIZADO POR RESOLUCION EXENTA N°502, DE 2022, EN LA
REGION DEL BIOBIO.

RES. EXENTA-N2 7 9 D

%

SANTIAGO, 21 OCT 2022

VISTO: Lo dispuesto en la ley N°21.302; en la ley N° 20.032; en la ley N” 21.395; en la ley N° 19.862; en
la ley N°19.880; en el Decreto Supremo N° 375, de 2003, del Ministerio de Hacienda; en el Decreto
Supremo N° 18, de 2021, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia - Subsecretaria de |a Nifiez; en el
Decreto Supremo N° 25, de fecha 11 de octubre de 2022 del Ministerio de Desarrollo Social y Familia -
Subsecretaria de Servicio Sociales; en las Resoluciones Exentas N°s 502, 545, 553, 566 y 623, de 2022,
del Servicio Nacional de Proteccidon Especializada a la Nifiez y Adolescencia; vy, en las Resotuciones N°s
7, de 2019y 16, de 2020, ambas de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1° Que, el Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adeolescencia, es un servicio publico
descentralizado, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, sometido a la supervigilancia del
Presidente de la Republica a través del Ministeric de Desarrollo Social y Familia, cuyo objeto es
garantizar la proteccidn especializada de nifios, nifias y adolescentes gravemente amenazados o
vulnerados en sus derechos, entendida como el diagnéstico especializado, la restitucién de los
derechos, la reparacion del dafio producido y fa prevencién de nuevas vulneraciones. Lo anterior, se
realizard asegurando la provisién y ejecucién de programas especializados para abordar casos de
mediana y alta complejidad.

2° Que, las disposiciones de la ley N° 20.032 tienen por objeto establecer ta forma y condiciones en que
el Servicio Nacional de Proteccidn Especializada a la Nifiez y Adolescencia se relacionard con sus
colaboradores acreditados. Asimismo, determinan la forma en que el Servicio velara para que la accion
desarrollada por esos colaboradores respete y promueva ios derechos fundamentales de los nifios,
nifias y adolescentes sujetos de atencién y se ajuste a lo dispuesto en esta ley y en las demas
disposiciones legales y reglamentarias relacionadas con {a labor que ellos desempefian.

3° Que, mediante el Decreto Supremo N° 19, de 2021 del Ministerio de Desarrollo Social y Familia -
Subsecretaria de la Nifiez, se aprobd el reglamento de la ley N° 20.032, gue regula el régimen de aportes
financieros del Estado a los colaboradores acreditados del Servicio Nacional de Proteccin Especializada
a la Niflez y Adolescencia y otra materia que indica.

4° Que, los aportes financieros para las lineas de accién contempladas en los articulos 3° de la ley N°
20.032 y 18 de la ley N® 21.302, sélo se podran transferir como resultado de un proceso de licitacion o
concursa plblico de proyectos, donde los colaboradores acreditados presentan sus propuestas de
acuerdo con lineamientos administrativos y técnicos requeridos por el Servicio, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 25 de la ley N° 20.032.



5°Que, conforme a lo expuesto, a través de la Resolucidn Exenta N°502, de 29 de julio de 2022, este
Servicio autorizé el segundo concurso publico de proyectos para la linea de accién intervenciones
ambulatorias de reparacidn, respecto de los programas gue se indican y para la linea de accién
diagndstico clinico especializado y seguimiento de cascs y pericia, especificamente programa de
diagndstico ambulatorio, de conformidad con la ley N° 20.032, aprobé las bases que lo rigen y sus
anexos, los que fueron publicados en la pagina web del Servicio www.mejorninez.cl. Que dicho
concurso fue modificado por las Resoluciones Exentas N°s 545, 553 y 566, de 2022.

6° Que, el concurso se ha desarrollado con plenc respeto a las bases de licitacion, las cuales,
contemplaban que el dia 29 de agosto del afio en curso, a las 12:30 horas, en las Oficinas de las
Direcciones Regionales del Servicio, y el 31 de agosto de 2022, respecto de los codigos 358 y 359, en la
Direccion Regional de Antofagasta, se procederia a efectuar el acto publico de apertura de las
propuestas, lo que ocurrié segun consta en las respectivas actas, que se entienden como
documentacién esencial y de complemento directo del presente acto administrativo y se encuentran
publicadas en la pagina web del Servicio.

7° Que, a través de la Resolucion Exenta N°623, de 09 de septiembre de 2022, de esta Direccion
Nacional, se declararon inadmisibles y admisibles las propuestas que se indican, presentadas al
cencurso publico en comento.

8° Que, de acuerdo con lo dispuesto en las bases administrativas que rigieron este proceso concursal,
los proyectos evaluados con notas entre 2,3 y 3, serian posibles de adjudicar,

9° Que, asimismo, dichas bases y las Pautas de Evaluacidn respectivas, indican que la evaluacién de las
propuestas, constara de 2 etapas. Respecto de la Etapa N°1, al momento de iniciar la evaluacion de las
propuestas presentadas, la Comisién Evaluadora, debia verificar que cada proyecto, hubiese adjuntado
la carta de compromiso, firmada por el representante legal de la institucién, que se acompafiaria como
anexo de las bases, [a gue debia dar cuenta dei Recurso Humano y de los Recursos Materiales con los
que funcionaria el proyecto, asi como, de las declaraciones juradas que se indican. En cuanto a la Etapa
N°2, respecto de aquellas propuestas que hayan acompafiado la carta de compromiso, se continuaria
con su evaluacién técnica

10°Que, de acuerdo con las bases administrativas, las propuestas que no adjunten la carta de
compromiso o que, presentandola, aquélla no se haya adecuada al formato definido, seran declaradas
inadmisibles técnicamente por la comisién evaluadora, por no cumplir con fos requisitos de las bases, y
no se continuard con su evaluacién técnica.

11° Que, por otra parte, las bases administrativas sefialan que, en casos de empate en los puntajes de
evaluacion, el/la presidente de la Comision, dirimird respecto a la mejor propuesta a adjudicar,
considerando para efectos de su seleccion, aquella que haya obtenido el mayor puntaje en los
siguientes criterios, en el orden de prelacién que a continuacién se indica:

1. Criterio Disefio de la intervencidn, metodologia y estrategia
2. Criterio Matriz Logica
3. Criterio Gestidn de Personas

El puntaje que se considerara para estos efectos serd el que se establece en las Pautas de Evaluacién
de Proyectos, en el numeral 4, denominado "Puntaje final y resultado de la evaluacién técnica”.

Estos indicadores, en el orden que se sefialan, se consideraran como criterios de desempate de acuerdo
con los madelos de intervencidn a licitar en el presente concurso pablico.

Finalmente, si aun asi persiste el empate, la adjudicacién la decidird el/la Director/a Nacional,
requiriendo previo informe a la Division de Servicios y Prestaciones que se pronuncie al respecto, a fin
de fundar el respectivo acto administrativo.

12°Que, segln lo informado por la Direccién Regional de la Regién del Biobio de este Servicio, mediante
correo electronico de fecha 07 de octubre de 2022, existen 11 codigos en que las propuestas
presentadas por los colaboradores acreditados indican empate en sus puntajes, y luego de aplicados
los criterios para desempate que contemplan las bases administrativas, persisten, por lo que procede
que la Directora Nacional decida las respectivas adjudicaciones. Las propuestas que se encuentran en
la situacion antes dicha son las siguientes:



Modalidad Cédigo Colaborador RUT Puntaje*
Acreditado
PIE 455 Misién Evangélica San Pablo de Chile 71.318.800-6 3
PIE 455 Fundacion Creseres 65.058.734-0 3
PIE 455 Fundacion Mi Casa 70.015.680-K 3
PIE 455 Corporacién Acogida £5.135.476-5 3
PRM 458 Fundacién Ciudad del Nifio Ricarde | 70.017.730-0 3
Espinosa
PRM 458 Fundacidn Mi Casa 70.015.680-K 3
PRM 458 Fundacidn Ciudad del Nifio Ricardo 70.017.730-0 3
Espinosa
PRM 459 Fundacién Mi Casa 70.015.680-K 3
PRM 459 Corporacidn para la Atencion Integral 72.607.900-5 3
del Maitrato al menor en fa regidn del
Bio-Bio CATIM
PRM 460 Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo 70.017.730-0 B
Espinosa
PRM 460 Corporacion para la Atencion Integral 72.607.900-5 3
del Maltrato al menor en la regién del
Bio-Bio CATIM
PRM 461 Fundacidn Ciudad del Nifio Ricardo 70.017.730-0 3
Espinosa
PRM 461 Corporacién para la Atencidn Integral 72.607.900-5 3
del Maltrato al menor en la regién del
Bio-Bio CATIM
PRM 464 Corporacion para la Atencién Integral 72.607.900-5 3
del Maltrato al menor en la regién del
Bio-Bio CATIM
PRM 464 Corporacién de Apoyo a la Nifiez y 71.952.600-2 3
Juventud en Riesgo Social “Corporacion
Llequén”
PRM 466 Corporacién para la Atencién Integral 72.607.900-5 3
del Maltrato al menor en la regién del
Bio-Bio CATIM
PRM 466 Corporacién de Apoyo a la Nifiez v 71.992.600-2 3
Juventud en Riesgo Social “Corporacién
Liequén”
PRM 467 Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo 70.017.730-0 3
Espinosa
PRM 467 Corporacion para la Atencion Integral 72.607.900-5 3
del Maltrato al menor en la regién del
Bio-Bio CATIM
PRM 468 Fundacion Ciudad del Nifio Ricardo 70.017.730-0 3
Espinosa
PRM 468 Corporacion para la Atencion Integral 72.607.900-5 3

del Maltrato al menor en la regin del
Bio-Bio CATIM




PRM 621 Fundacioén Ciudad del Nifig Ricardo 70.017.730-0 3
Espinosa

PRM 621 Corporacion para la Atencidn Integral 72.607.900-5 | 3
del Maltrato al menor en la regién del
Bio-Bio CATIM

PRM 622 Corporacion para la AtenEi_éri Integral 72.607.900-5 3
del Maltrato al menor en la regian del
Bio-Bio CATIM

PRM | e22 Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo 70.017.730-0 3
Espinosa

13°Que, a objeto de resolver el empate de las propuestas sefialadas en el considerando precedente
para el cédigo 455, la Division de Servicios y Prestaciones emitid un informe técnico, de fecha 12 de
octubre de 2022, donde se considerd lo siguiente:

a) La oferta vigente de cada una de las instituciones que presentaron empate, indicando que la
Misién Evangélica San Pablo de Chile cuenta con 1 proyecto a nivel nacional, la Fundacién Creseres
cuenta con 18 proyectos a nivel nacional, la Corporacién Acogida cuenta con 3 proyectos a nivel
nacional y Ia Fundacién Mi Casa cuenta con 86 proyectos a nivel nacional.

b) Luego se revis6 la propuesta presentada por la Misién Evangélica San Pablo de Chile,
destacandose lo siguiente:

“1. En lgs acciones comprometidas, estas se ajustan a la orientacidn técnica sefaladas para la linea de
atencién, comprometiendo actividades acordes a la temdtica y segtin orientaciones técnicos.

Sin embargo, la propuesta requiere reforzar en los enfoques transversales, ya que estos no se
encuentran claramente sefialados en todas las actividades presentes de los objetivos especificos.

Asi mismo, se deben tener presente en caso de adjudicar el cédigo postulado, que las actividades se
deben enmarcar segun las etapas del proceso y lo sefialado en OT.

2. Que en la metodologia esta se presenta adecuada, aplicando los instrumentos requeridos. En relacién
con la comuna base o lugares donde esta focalizado el programa, hace distincidn acorde a las comungs
que atenderd. Se aprecia claridad en las acciones e instrumentos, pero se deben ajustar segin las etapas
comprometidas”,

Posteriormente se revisd la propuesta presentada por la Fundacién Creseres, destacindose lo
siguiente:

“La propuesta presenta elementos innovadores de intervencién, sin embargo, no se encuentran
enfocadas a potenciar directamente los recursos de los nifios, nifias y adolescentes.

La propuesta no explicita la articulacion de la intervencidn con proyectos residencioles, de la red de
proteccion especializada del Servicio Mejor Nifiez.

Estrategia de cuidado de equipo no incluye acompafiamiento permanente de los procesos de
intervencion con NNA y sus familias o adultos significativos.”

Luego, se revisd la propuesta presentada por la Corporacién Acogida, destacandose lo siguiente:

“No identifica de manera especifica los dispositivos de salud y educacion, asi como de proteccion social
que se encuentran en el territorio a licitar.

Estrategia de cuidado de equipo no incluye acompofiamiento permanente de los procesos de
intervencion.”

En la revision de la propuesta presentada por ta Fundacién Mi Casa, se concluye lo siguiente:

“En la formulacion de octividades y/o acciones para cada uno de los objetivos especificos, no se
incorpora el anexo enfoques transversales.

Se describen actividades tradicionales o habituales para la modalidad, observando ausencia de
propuestas innovadoras para potenciar los recursos de NNA.



La propuesta presenta la tabla de actividades, sin embargo, la tabla de actividades no sefiala fos
momentos o etapas del proceso de intervencion.”

c) A su vez, se tuvo en consideracion el desempefio y ejecucién de la oferta de los proyectos
actualmente vigentes por parte de las instituciones Mision Evangélica San Pablo de Chile, Fundacion
Creseres, Corporacion Acogida y Fundacion Mi Casa {de acuerdo con los antecedentes existentes en la
base de datos del Médulo de Supervisidn en la plataforma institucional), pudiendo concluir lo siguiente:
De acuerdo con las supervisiones técnicas efectuadas, el Unico proyecto que ejecuta la Mision
Evangélica San Pablo de Chile, denominado “PiE- Talita Cumi Los Angeles” no cuenta con hallazgos
levantados.

A su vez, los proyectos que ejecuta la Fundacién Creseres, a nivel global, se encuentran con un 77% de
los hallazgos levantados en supervisiones técnicas como solucionados. Respecto de los dias en que se
mantienen los hallazgos sin subsanacidn, la Institucidn cuenta con un promedio de 117 dias.

Por su parte, los proyectos que ejecuta la Corporacion Acogida, a nivel global, se encuentran con un
41% de los hallazgos levantados en supervisiones técnicas como solucionados. Respecto de los dias en
que se mantienen los hallazgos sin subsanacién, la Institucidn cuenta con un promedio de 129 dias.

A su vez, los proyectos que ejecuta la Fundacion Mi Casa, a nivel global, se encuentran con un 82% de
los hallazgos levantados en supervisién técnica como solucionados. Respecto de los dias en que se
mantienen los hallazgos sin subsanacion, la Institucion cuenta con un promedio de 129 dias.

d) La Divisidn de Servicios y Prestaciones sugiere que: “.. En base a los antecedentes revisados por
la Unidad de Planificacion y Gestion de la Oferta nacional, el andlisis realizado por Supervisién Técnica
de Direccion Nacional y los argumentos presentados por Direccién Regional de Biobio, se visualizan
aspectos en una propuesta en particular que considera aspectos técnicos e innovadores mayormente
ventajosas para este Servicio, por lo tanto, se sugiere adjudicar el cédigo 455 a MISION EVANGELICA
SAN PABLO DE CHILE”.

14°Que, a objeto de resolver el empate de las propuestas sefialadas en el Considerando Duodécimo,
para el codigo 458, la Division de Servicios y Prestaciones emitié un informe técnico, de fecha 13 de
octubre de 2022, en el que se considerd lo siguiente:

a) La oferta vigente de cada una de las instituciones que presentaron empate, indicando que la
Fundacion Ciudad del Nifio Ricardo Espinosa cuenta con 12 proyectos a nivel nacional y la Fundacién
Mi Casa cuenta con 86 proyectos a nivel nacional.

b)  Luego se revisd la propuesta presentada por la Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo Espinosa,
destacandose lo siguiente:

MATRIZ LOGICA

Gastidn de Lista de Espera: Se privilegia el ingreso oportuno, y se cuenta con verificador de la Ficha de interoperabilidad
PJUD/SMN

Taller de Bienvenida para NNA y adultos, dende se prasenta programa y encuadre de éste, siendo coherante con bo supervisado
por SMN,

- Se cuenta con gran tdad y variedad de Instrumentos Psieologicas v Sociales para las ]
- 5e sindlca la regularizacién de la sitvacién migratoria, rectificacién de partida de nacimlento y apoyo de las solicitudes de
cambio de identidad de género, lo gue se fundamenta en &l desarrolic, ¥ se fundamanta con la normativa de SMMN,

- Seincluye la posibilidad de eleccidn de la modalidad de 16n, lo que se fundamenta en nuevos lineamientos del enfoque
transversal de participacion

Calificacién de ingreso

Entrevistas Iniciales

luaciones.

Elaboracisn de documentacidn
psicasacio-jueidico proteccional
Intervencicnes Sociofamiliares
en modalidad individual yfo

grupal

Tallares - Se Incluye Taller de Resignificacldn para adultos
Modalidad de Intervencién - Terapla Familiar

Innovadoras - Arte Terapfa

- Canoterapia

-Teatro Terapia

-Terapia Fforal

- Sonoterapia

-Yoga y expresicn corporal
- Terapia ncupacionat

- Enfaslis en las diferentes fechas que son relevantes; Dfa internacional del Migrante, Dia de la Inclusién y no Discriminacién, Dia
da la Mujer, Bia Internacichal de la Familia, Dia Mundial contra ef maltrato Infantil, Wetripanti, Dia Inter | del Orgullo
LGBTION+, Dia de la Nifigz.

- e incluye a juntas de vacinos, clubes deportivos, organizac iales y religi

Visitas domiclliarias con especial
£nfasis en actores comunitarios VD,

Ciclos Consultivos, Didloges, - Actividades innovadaras, poniendo mayor énfasis en |a Participacidn. ACTIVIDADES PARTICIPATIVAS EFECTIVAS,
Cahildos y Concursas
Participativos.
Talleres

dande participe el NNA, Amplitud de la

1. Competencias Parentales, el que se divide en dreas, |o gue lo constituye en innovador, ya que son 4 talleres, centrados en
{as dreas mds deficitarias de las competencias de los adultos, previa evaluacién caso a case.

2. Fafler diadico de nna con su adulto/ETD, dohde se intluye a |a figura adulta en taller, permitiendo expresiones y validacion
de los NNA frente y por los adultos.

DISERO DE LA INTERVENCION: METODOLOGIAS ¥ ESTRATEGIAS

2. Acciones, Técnicas e - 5e reallza una subdivisién de los recursos personales y no se hace a nivel general, quedando en tres dreas: recursas
Instrumentos para fortalacer los per de autopr tén, habilidades sociales y autoconcepta y autoestima, donde se incluye las acclones y técnicas para

recursas personales de los NNA

tada subdivision. OCA YA CUENTA CON TODOS LGS INSTRUMENTOS SENALADOS.

3. Describir acciones, técnicas e
fnstrumentos para fortalecer los
recursos personales de las

Incluye 4 TALLERES DE COMPETEMNCIAS PARENTALES divididos por 4reas y no generales, al hacer [a evaluacién de competenclas,
se tiene el resultado v se inclulra en los talleres, cuya drea, esté mas deficitaria, Asf, serd un taller que va a fortalecer de manara
aspacifica |a competencia, ¥ no a nivel general.




familias, adultos responsables - Sg ingluye taller de Género para las familias.
y/o referentas afectivos

4, Describir acciones coherentes - Se describen de manesa ordenada y clara, especificando [as acciones en CADA FASE DE INTERVENCION dada por SMN, Se
# klénaas da acuerde con el incluyen las actividades de manera coherente con la Matriz Logica.
desarrolia evolutive del sujeta
de atencidn
5, Describir metanismas de - Mo solo se realiza la dascripcidn, sino que, se especifica cada mecanismo, por FASE DE INTERVENCION dada por SMN, se
participacidn efactiva de los incluye técnicas e instrumentos.
NN&, familias, adultas - Se incluyen acciones populares y efectivas, come cicks consultivos, jornadas reflexivas {an temdticas escogidas por ellos),
responsables yfo referentes difusian de las opiniones de las NNA en redes socialas farmales, capacitacion a agentss comunitarios, se da a elegir madalidad
afectivas de intervencian, se realizan concursos donde las opiniones son consideradas en aceiones concretas a realizar,
- taller de hienvenida a nna y sus familias, donde se realiza encuadre del modelo (lo que a5 evaluade por supenisares técnicos
en terranal.

-taller de cierre a nna y sus familias, donde se cansultay evaliala oplnidn respecto del proceso de intervencion y su experiencia
en el grograma,

&, Explicitar la articulacion y

coordinacién con instancias y - 5g incluye especificamante los beneficios para los NNA y adulto #n £ada une de las Instanclas y actores de la localidad. Se
actores especificos de la mencionan cada uno de ellos.

{ocalidad en las gue se ubica el

proyecto,

7.Explicitar articulacion de 1a - No s4lo se mencionan las actiones especificas, sino que se incluye los beneficios para los para los NNA y familias,
intervencisn con otras - 5& mencionan cada uno de Jas proyectes de proteccion especializada de 3MN, divididas por linea programatica,

DIMENSION GESTION DE PERSONAS

Plan de capacitacidn - Incluye Modele ARC ~Apege, Aegulacién y Competencia, basado en los componentes de un modele de intervencidn para al
abordaje del Trauma Infantit Complejo. Propuesto en el DOCUMENTO DE APCYO PARA LA INTERVENCIGN FAMILIAR del SMN.
~fncluye temética de Modelo te participacion infanto-Juvenil como principic fundamental en la intervencidan.

- Incluye una capacltacidn de cada enfoque transversal {nifieces Trans, TEA, Migracién e Interculturalidad, Gestién de redes e
intetvencian intersectorial, enfogue de género vy curso de vida, Técnicas de liderazga y direccion de equipos de trabajo de
modalidad de intervencidn especializada (PRM).

Cuidado de equipo y estrategias Infciativas incluyen:

para evitar la rotacidn - Actividades mensuales programadas con consultor extarne y/o coach.

- Implamentacion de protocolos de prevencidn & intervencidn en erisés

- Se cuenta con todo &l aguipamiento y material téchico necesario

- Se cuenta con vehiculo para VD

Mecanismos de seleccian de - Se cuenta can procedimientos estandarizados de Recurso Humano, desde el mecanisma de seleccidén de personal, induccidn
persanat y evaluacidn de desempefio.

- Para postulantes a cargo de PRM, inciuye: a) cenocimiento en materia de proteccion de derecho y orientaciones técnicas de
la oferta programdtica de SMN, b) andlisis de caso para medir la integracidn de competencia tedrico-practicas, a través de la
elaboracidn de un diagndstica, creacién de un Pl y aspectos relevantes pama ka elaboracién de un informe técnfco y ¢} prueba
de dominio da herramientas informdticas, evaluanda manejo de plataforma SIS de SMN y Office.

En la revision de la propuesta presentada por la Fundacién Mi Casa, se concluye lo siguiente: “..En las
acciones comprometidas, éstas se ajustan a la orientacion técnica sefialada para la linea de atencion
Programa de proteccion especializada en maltrato y abuso sexual grave,

Que en la metodologio esta se presenta adecuada, en tiempo vy acciones o desarrollar, aplicando los
instrumentos requeridos. En relacién con la comuna base o lugares donde esta focalizado el programa,
hace distincion acorde a las comunas que atenderd, asi mismo, hace referencia clara a los enfoques
transversales en los puntos requeridos.”

¢) Luego se tuvo en consideracion el desempefio y ejecucién de la oferta de los proyectos actualmente
vigentes por parte de las instituciones Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo Espinoza y Fundacion Mi Casa
{de acuerdo con los antecedentes existentes en la base de datos del Md&dulo de Supervisidn en la
plataforma institucional} pudiendo concluir lo siguiente: De acuerdo con las supervisiones técnicas
efectuadas, los proyectos gue ejecuta la Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo Espinoza, a nivel global, se
encuentran con un 92% de los hailazgos levantados en supervisiones técnicas como solucionados.
Respecto de los dias en que se mantienen los hallazgos sin subsanacian, la Institucién cuenta con un
promedio de 115 dias.

A su vez, los proyectos que ejecuta la Fundacion Mi Casa, a nivel global, se encuentran con un 82% de
los hallazgos levantados en supervisiones técnicas como solucionados. Respecto de los dias en que se
mantienen los hallazgos sin subsanacidn, la Institucién cuenta con un promedio de 129 dias.

d)La Divisién de Servicios y Prestaciones sugiere que: “... En base a los antecedentes revisados por la
Unidad de Planificacion y Gestién de lu Oferta nacional, el andlisis realizado por Supervision técnica de
Direccion Nacional y los argumentos presentados por Direccion Regional de Biobio, se visualizan
aspectos en una propuesta en particulor que considera aspectos técnicos e innovadores mayormente
ventajosas para este Servicio, por lo tanto, se sugiere adjudicar el codigo 458 o FUNDACION M CASA”.

15° Que, a objeto de resolver el empate de las propuestas sefialadas en el Considerando Ducdécimo
para el codigo 459, la Divisidn de Servicios y Prestaciones emitié un informe técnico, de fecha 13 de
octubre de 2022, donde se considerd lo siguiente:

a) La oferta vigente de cada una de las instituciones que presentaron empate, indicando que la
Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo Espinosa cuenta con 12 proyectos a nivel nacional, la Fundacion Mi
Casa cuenta con 86 proyectos a nivel nacional y la Corporacion para la Atencidn Integral del Maltrato
al menor en la region del Bio-Bio CATIM cuenta con 15 proyectos a nivel nacional.

bj Luego se revisd la propuesta presentada por la Fundacion Ciudad del Nifio Ricardo Espinosa,
destacandose lo siguiente:



MATRIZ LOGICA

Calificacidn de ingreso Gestién de Lista de Espera; 5e privilegia el ingreso oportuno, y se cuenta con verificador de la Ficha de interoperabllidad
PJUD/SMN

Entrevistas Iniciales Taller de Blenvenlda para NNA y adultes, donde se presenta programa y sncuadre de éste, siendo coherente con fo supervisadeo
par SMN
- Se cuenta con gran cantidad y variedad de Instrumentos Psicoldgicos y Sociales para las evaluaciones.

Elaboracidn de documentacidn - Se sindica la regularizacién de 1a situacidén migratorla, rectificacién de partida de nacimiento y apoyo de las solicitudes de

psicosocio-juridico proteccional camblo de identidad de género, lo que se fundamenta en el desarrollp, y se fundamenta eoh la hormativa de SMN

Intervenciones Sociofamifiares - Se incluye la posibilidad de eleceidn de la modalidad de atencién, Is que se fundamenta en nuevos lineamientas del enfogue

en modalidad individual y/o transversal de participacion,

grupal

Talleres - Se incluye Taller de Resignificacién para adultos

Madalidad de Intervencidn - Terapia Farniliar

Innovadoras - Arte Terapia

- Canoterapia

- Teatrs Terapia

- Terapia Flora¥

- Sonoterapia

-Yoga y expresian carporal

- Terapla ocupacianat

- Enfasls en {as diferentes fechas que sen relevantes; Dia internacional del Migrante, Dia de la inclusién y no Discriminacién, Dia
de la Muler, Dia internacional de |a Familia, Dia Mundial contra el maltrato Infanti), Wetripantii, Dia Internacienal de! Qrgulle
LGBTIGNY, Dia de la Nifiez.

Visitas damiciliarias con aspecial - S incluye a juntas de vecinas, clubes departivas, organizacianes sociales v religiasas, donde participe el NNA, Amplitud de la
énfasis en actores comunitarios Vi,
Ciclos Consultivos, Ofd%ogos, - Actividades innovadoras, poniendo mayor énfasis en la Participacion. ACTIVIDADES PARTICIPATIVAS EFECTIVAS.

Cabildos y Concursas
Participativas.
Talleres 1. Competencias Parentales, el que se divide en dreas, lo gue lo constituye en innovador, ya que son 4 talleres, centrados en
las dreas mas deficitarias de 1as competencias de los adultos, previa avaluacian case a caso.

2, Taller diadico de nna tan su adulta/ETD, donda se incluye a ba figura adulta en taller, permitiendo exprasionas y validacion
de los NNA frente y por los adultes.

DISENO DE LA INTERVENCION: METODOLOGIAS Y ESTRATEGIAS

2, Acgiones, Técnicas e - e realiza una subdivisitn de los recursos personales ¥ no se hace a nivel general, quedando en tres dreas: recursos
Instrumentos para fortalecer los perscnales de autcproteccién, habilidades saciales y autoconce pto v autoestima, donde se incluye las acciones v técnicas para
recurscs personales de los NNA | cada subdivisidn. OCA YA CUENTA CON TODOS LOS INSTRUMENTOS SENALADDS.
3, Describir acclones, téchicas e Incluv;a 4 TALLERES DE COMPETENCIAS PARENTALES dividides par dreasy na generales, al hacer la evaluacién de campetencias,
instrumentas para fortalecar dos se tiene el resultado y se incluird en los talleres, cuys drea, esté mas deficitaria. Asi, serd un taller que va a fortalecer de manera
recursos personales de las especifica la competanciz, ¥ no a nivel general.
familias, agultos responsables - Se incluye taller de Género para las familias.
y/o referentes afectivos s
4. Describir acciones coherentes - Se describen de manera ordenada y clara, especificando las acciones en CADA FASE DE INTERVENCION dada por SMN. Se
e iddneas de acuerdo con el Incluyen las actividades de manara coherente con la Matriz Logica.
desarsallo evolutivo del sujeto
de atencién
S. Dascribir rmacanismaos de - Mo solo se realiza Ia descripcién, sino que, se especHica cada mecanisma, por FASE DE INTERVENCION dada por SMN, se
participacion efectiva de los incluye técnicas e Instrumentos.
NNA, familias, adultos = e incluyen acciones populares y efectivas, come ciclos consultivas, jornadas reflexivas (en temdticas escogidas por ellos),
responsables y/o refarentes difusidn de las opiniones de los NNA en redes sociales formales, capacitacion a agentes comunitarios, se da a elegir modalidad
afectivas de intervencian, se realizan concursas donde las apiniones son consideradas en acciones concretas a realizar,
- taller de bienvenida a nna y sus famillas, donde se realiza encuradre del modelo (lo que s evaluade por supervisores téenicos
enterrena).

-taller de cierre a nna y susfamilias, donde se consulta y evaliz la opinion respecto dal proceso de intervencion y su experiencia
en el programa.

6. Explicitar la articulacién y

coordlnacién con fnstancias y - Se Incluye especificarnents los benaficios para los NNA y adulto en cada uno de las Kas y de la localidad. S "
actores especificos de la mencionan ¢ada yho de sllos,

localidad en las gue se ubica el

proyecto. -

7.Explicitar articulacion de la + No sdlo se mencionan las acclones especificas, sine que se incluye los beneficies para Jos para los NNA y familias,

intervencidn can otros « Sg ionan cada une de los proyectos de proteccidn aspecializada de SMN, divididos por linaa programatica.

DIMENSION GESTION DE PERSONAS

Plan de capacitacidn - Incluye Modelo ARC ~Apego, Regulacién y Cempetencia, basado en los componentes de un modelo de intervencion para el
abordaje del Trauma Infanti} Compleja. Propuesto en 2l DOCUMENTO DE APOYG PARA LA INTERVENCION FAMILIAR del SMN.
- Incluye temética de Modelo de participacidn infante-juvenil como principio fundamental en la intervencién.

- Incluye una capacitacién de cada enfoque transversal {nifisces Trans, TEA, Migracién & Interculivralidad, Gestian da redes o
imtatvancion intersectorial, enfoque de género y curse de vida, Técnicas de liderazga v direccidn de 2quipes de trabajo de
modalidad de intervencidn especializada {PRM).

Cuidado de equipo y estrategias Iniciativas incluyen:

para evitar la rotacion - Actividades mensuales programadas ton consultar externo y/o coach.

- Implementacién de protocolos de prevencidn e intervencidn en crisis

- Se cuenta con todo el equipamiento y materizl técnica necesario

- 5e cuenta convehiculo para ¥

Mecanismos de seleccién de - S5e cuenta con procedimientas estandarizados de Recurso Humane, desde el mecanismo de seleccidn de personal, induccidn
personal y evaluacién de desempefio,

- Para pastulantes a carge de PRM, incluye: a) conacimiento en materz de proteccién de derecho y orientaciones técnicas de
la oferta programdtica de SMN, b) anélisis de caso para medir a integragian de competencia tedrico-practicas, a través de fa
elaboracidn de un diagnistico, creacidn de un PIf v aspectos relevantes para la elaborasién de un informe téenico v o} prueba
de dominio de harramientas Informdticas, evalvands manejo de plataforma 515 de SMN y Offica.

En la revisian de la propuesta presentada por la Fundacién Mi Casa, se concluye lo siguiente:

En las accionas comprometidas, estas se ajustan a la orfentacidn técnica sefaladas para #a linea de atencion Programa de proteccion especializada en maltrato y abuso sexual
grave,

Que en la metodologia esta se presenta adecuada, en tiempo y acciones  desarroliar, apficando los instrumentos requeridos. En relacién con la comuna base o lugares donde
esta facalizade el programa, hace distincién acorde a las comunas que atenderd, asi mismo, hace referancia clars a los enfoques transversales en los puntos requeridos.

En la revisidn de la propuesta presentada por la Corporacidn para la Atencion Integrai del Maltrato al
menor en la regidn del Bio-Bio CATIM, se concluye lo siguiente:

Propone prdcticas de intervencidn innovadoras, incorporande ofras diseiplinas, reles o funcienes y recursas, como terapia corporal, terapias complementarias, meditacion,
danza, deportivas, recreativas, mindfulness, etc.

Destaca innovacién de la imptementacion de oficina de atencidn mévil (CATIM MOVIL), |a que permitird expandir servicios v llegar a lugares de dificil acceso, promevienda la
atencién de usuarios en diversos contextas,




&l colaborador ha creada hace 2 afios el Area de Cultura como apsHe al modelo ¢e trabajo da PRM, existiznda un rol con un capital de redes activas y permanentes, acciones de

acceso a la cultura coma de acompafiamiento.

Colaberador cuanta con una linea de Vinculacidn con el Medio, donde se gestan Canvenias y estrategias de apoyo a NNA y familias del territorio, ya sea desde sus propias
necesidades como a la vez, proyectando ampliar el foco de inclusién social. Entre éstas se encuentran alianzas activas y permanentes con Corporacidn Artistas del Acero,
Furdacién Balmaceda Arte Joven, Teatro Regional del Bio Bio, Centro Interactivo de Giencias, Artes y Tecnologfas [CICAT-UdeC), EFE {Biotren), Corporacian de Alimentos Bio Bio
Solidaric, Deportes Concepcidn, Deportes Ferndndez Vial, Futbol Mas, como ademds todas Jzs Universidades locales USS, UDEC, UST, UNAB, UDLA, UCSC, UDD y UBB, come
también Institutes AIEP, IPP, Valle Centsal, IPVG, entre otros; todas instancias que contribuyen a ampliar el espectro social de nifios, nifias y adolescentes, ademas de sus famillas;
asl ademas |a activacidn de redes eoma Oficina Migrante y Oficina de la Diversidad.

Propuesta cuanta con acciones especificas segin etapas del ciclo vital, diferenciando aspectos de intervencién v de abordaje acotado, segun las necesidades de cada NNA.

£n todos los proyectos presentados per la DCA se observa un conocimiento exhaustiva y especifico de la red territorial, destacando por sobre otros proyectos

Cuenta con Manual de intervencion y politicas de buen trato CATIM, que guian los procesas de intervencian en sus distintos niveles.

¢) Luego se tuvo en consideracién el desempefio y ejecucion de la oferta de los proyectos actualmente
vigentes por parte de las instituciones Fundacion Ciudad del Nifio Ricardo Espincza, Fundacién Mi Casa
y Corporacién para la Atencién Integral del Maltrato al menor en la region del Bio-Bio CATIM (de
acuerdo con los antecedentes existentes en la base de datos del Mddulo de Supervisién en la
piataforma institucional) pudiendo concluir Jo siguiente: De acuerdo con las supervisiones técnicas
efectuadas, los proyectos que ejecuta la Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo Espinoza, a nivel global, se
encuentran con un 92% de los hallazgos levantados en supervisiones técnicas como solucionados.
Respecto de los dias en que se mantienen los hallazgos sin subsanacion, la Institucién cuenta con un
promedio de 115 dias.

A su vez, los proyectos que ejecuta la Fundacién Mi Casa, a nivel global, se encuentran con un 82% de
los hallazgos levantados en supervisiones técnicas como solucionados. Respecto de los dias en que se
mantienen los hallazgos sin subsanacidn, la Institucion cuenta con un promedio de 129 dias.

Respecto de los proyectos que ejecuta la Corporacidn para la Atencién Integral del Maltrato al menor
en la region del Bio-Bio CATIM, a nivel global, se encuentran con un 95% de los hallazgos levantados en
supervisiones técnicas como solucionados. Respecto de los dias en que se mantienen los hallazgos sin
subsanacidn, la Institucién cuenta con un promedio de 158 dias.

d)La Divisidn de Servicios y Prestaciones sugiere que: “.. En base a los antecedentes revisados por la
Unidad de Planificacion y Gestion de la Oferta nacional, el andlisis realizado por Supervision técnica de
Direccion Nacional y fos argumentos presentados por Direccién Regional de Biobio, se visualizan
aspectos en una propuesta en particular que considera aspectos técnicos e innovadores mayormente
ventajosas para este Servicio, por lo tanto, se sugiere adjudicar el codigo 459 a CORPORACION PARA
LA ATENCION INTEGRAL DEL MALTRATO AL MENOR EN LA REGION DEL BiO-BiO CATIM.

16°Que, a objeto de resolver el empate de las propuestas sefialadas en &l Considerando Duodécimo
para los cédigos 460, 461, 467, 468, 621 y 622, la Division de Servicios y Prestaciones emitid informes
técnicos, por cada uno de los cédigos, todos de fecha 13 de octubre de 2022, donde se considerd lo
siguiente:

a) La oferta vigente de cada una de las instituciones que presentaron empate, indicando que la
Fundacién Ciudad del Nific Ricardo Espinosa cuenta con 12 proyectos a nivel nacional y la Corporacién
para la Atencién Integral del Maltrato al menor en la region del Bio-Bio CATIM cuenta con 15 proyectos
a nivel nacional.

b) Luego se revisaron las propuestas presentadas por la Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo
Espinosa, destacandose lo siguiente:

MATRIZ LOGICA
Camacangingresn | Gestion de Lista de Espera: Se privil_egia el ingreso apurtunn:‘ se cuenta con verificador de Ia Ficha de Im:etoperabll_id_ad
| PJUD/SMN -
Entrevistas Iniciales Taller de Blenvenlda para NNA y adultos, donda se presenta programa y encuadre da éste, sienda coherents can lo supervisado
par SMN.
e - _—__S_e_a F_‘:J_?:!w_ti g_cf_g_r_a_n_cantidad y variedad de Instrumentos Psicolégicos y Sociales para las evaluaciones
Elaboracién de documentacién - Se sindica |a regularizacién de la situacién migratoria, rectificacién de partida de nacimiento ¥ apoyo de las solicitudes de
psicosocio-juridico proteccional bio de identidad de género, lo que se fundamanta en sl desarrolle, y se fundamenta con la harmativa da SMN
Intervencicnes Saciofamiliares + Se incluye |a posibilidad de eleccién de la modalidad de atencién, lo gue se fundamenta en nuevos lingamientos del enfoque
en madalldad individual y/o transversal de panticipacién.
grupal
Talleres - Se incluye Taller de Resignificacién para adultos _ |
Modalidad de Intervencién ~Terapia Familiar
Innovadoras - Arte Terapla
- Canoterapia
- Teatro Terapfa
- Terapla Floral
- Sonoterapla
-Yoga y exprasion corporal
- Terapia ccupacional
- Enfasis en fas diferentes fechas que son relevantes; Dia internacional del Migrante, Dia de B Inclusidn y no Discriminacian, Dia
de la Mujer, Dia internacional de Ja Familia, Dia Mundial contra el maltrato Infantil, Wetripanti, Dia Internacicnal del Orgullo
LGBTIQN+, Dia de la Nifiez.
Visitas domniciliarias con especial - e incluye a juntas de vecinos, clubes deportivos, organizaciones sociales y religiosas, donde particips sl NNA, Amplitud de la
énfasis en actores comunitarios VD. -
Ciclos Consultivas, Didlogos, - Actividades innovaderas, peniendo mayor énfasis en la Participacion, ACHVIDADES PARTICIPATIVAS EFECTIVAS.
Cabildos y Concursos
| _Participativos, R _ B — j




Talleres 1. Competencias Parentales, el que se divide en dreas, lo que lo constituye en innovador, ya gue son 4 talleras, centrados en
las dreas mds deficitarias de las petencias de los adull previa evaluacidn caso a caso.

2. Taller diadico de nna con su adultofETD, dorde se incluye a la figura adulta en taller, permitiendo expresiones y validacién
de los NNA frente y por los adultos

DISERO DE LA INTERVENCION: METODOLOGIAS Y ESTRATEGIAS

2 iccroﬁéé, Técnicas e - Se realiza una subdivisién de los recursos personales y no se hate a nivel general, quedando en tres dreas: recursos
Instrumentos para fortalecer los personales de autoproteccion, hahilidades iales y autogonee pto y autcestima, donde se incluye fas acciones v técnicas para

recursos personales de los NNA cada subdivisién. OCA YA CUENTA CON TO 05 INSTRUMENTOS SENALADOS. I
3. Describir acciones, técnicase | Incluye 4 TALLERES DE COMPETENCIAS PARENTALES divididos por reas y nio generales, al hacer la evaluacion de competencias,
instrumentas para fortalecer los s@ tiene el resultado y se incluird enlos talleres, cuya drea, esté mas deficitaria. Asl, serd un taller gue va a fortalecer de manera
recursos personales de las especifica la competencia, y no a nivel general

familias, adultos respensabtes - S incluye taller de Génerg para las familias,

y/o referentes afectivos o R e e

4. Describir accionas cokerentes - Se describen de manera ordenada vy clara, especificando las acciones en CADA FASE DE INTERVENCION dada por SMN, Se
e iddneas de acuerdo con el incluyen las actividades de manera caherente can la Matriz Logica.

desarrallo evolutive del sujsta

5. Dascribir mecanismos de - No sola se realiza la descripeion, sino ;p.Je, se especifica cada mecanismao, |_:n_)r FASE DE INTERVENCION dada por SMN, se
participacidn efactiva de los incluye técnicas e Instrurmentos.
NNA, familias, adultes - Se incluyen acciones populares y efectivas, como ciclos consultivos, jornadas reflexivas {en tematicas escogidas por ellos),
responsahles y/c referentes difusién de las aplnlcnes de los NNA en redes saciales formales, capacitacidn a agentes comunitarios, se da a elegir modalidad
afectivos de intervencion, se realizan cancursos donde |as opiniones son consideradas en acciones concretas 2 reafizar. (
| - taller de bienvenida a nna y sus familias, dande se realiza encuadre del modelo {lo que es evaluada por supesvisores técnicos |
en terrena). |

-taller de cierre a nna y sus familias, donde se consulta y evalta la opinidn respecto del proceso de intervencion y su experiencia
an el programa.

—
6. Explicitar la articulacién y

coordinacidn coninstancias y - Se Incluye espacificamante los beneficios para los NNA y adulto en cada uno de las instancias y actores de la localidad, Se
actores espacificos de l2 mencionan cada une da allos,

localidad en las que se ubica e}

proyecto. o o

7.Explicitar articulacién de la |- No salo se mencianan fas acciones sspecificas, sino que se incluye los beneficias para lus para los NN'Ky familias.
intervencion ¢on otros - 5e mencianan cada uno de los proyectos de proteceion p:pem_ahzada de SMN, divididos por linea programatica

DIMENSION GESTION DE PERSONAS

Flan ds capacitacion ~Incluye Modelo ARC ~Apege, Regulacién y Competencia, basado en los compenentes de un modelo de intervenclén parael
ahordale del Traurna Infant# Complejc. Propuesto en el DOCUMENTO DE APGYD PARA LA INTERVENCION FAMILIAR del SMM.
- Incluye temé&tica de Modelo de particlpacién infanto-juvenil como principic fundamental en la intervencion.

- Incluye una capacitacién de cada enfague transversal (nifieces Trans, TEA, Migracién e Intarculturalidad, Gestién de redes e
intervencién intersectorial, enfogue de género v curso de vida, Técnicas de liderazgo v direccién de equipos de trabajo de
modalidad de intervencién especializada (PRM).

Cuidado de equipa y astrategias Iniciativas inchayen:
para evitar la ratacidn - Actividades menstales programadas con consultor externo yfo coach.
-Implementation de protocoles de prevencién e intervancidn en crisis
~ Se cuenta coh todo &l equipamiento y material técnico necasario
- $& cuenta con vehiculo para VD -
Mecanismos de seleccion de - Se cuenta con pracedimientos estandarzados da Recurse Humane, desde el mecanismo d= seleccidn de personal, induccisn
personal y evaluacidn de dasempefic
- Para pestulantes a cargo de PRM, incluye: a) conocimiento an materia de prateccidn de derecho y orientaciones técnicas de
la oferta programética de SN, b} anilisis de caso para medir fa integracidn de competencia tefrica-practicas, a través de Ja
eiaboracion de un diagnéstico, creacién de un Pl y aspectos relevantes para la elaboracian de un informe técnico y ¢} prueba
de dominio de herramientas informaticas, evaluando manejo de plataforma 515 de SMN y Office

En la revisién de las propuestas presentadas por la Corporacidén para la Atencidn Integral del Maltrato
al menor en la regién del Bio-Bio CATIM, se concluye lo siguiente:

Propane pricticas de intervancién innovadoras, incorporando otras distiplinas, roles o funciones y recursos, coma terapia corporal, terapias complementarias, meditacian,
danza, deportivas, recreativas, mindfulness, stc.

Destaca innovacion de la implamentacién de oficina de atencion mavil (CATIM MOVIL), la que permitira expandir sesvicios v [legar a lugares de dificil acceso, promoviendo la
atencidn de usuarios en diversos contextos,

Elcolaborader ha creade hace 2 afios e Area de Cuftura como aporte al modsls de trabajo de PRM, existiendo ua ral con un capital de redes activas ¥ permanentes, acciones de
zecese a la cultura cemo de acompafiamiento,

Colabarzdor cuenta can yna linea de  Vinculacian con el Medio, donde se gestan Convenios v estrategias de apoyo a NNA y familias del territoric, ya sea desde sus propias
necesidades como a la ver, proyectando ampliar el foce de inclusién social, Entre éstas se encuentran allanzas activas y permanentes ¢on Corporacidn Artistas del Acero,
Fundaticn Ba'maceda Arte Joven, Teatro Regional def Bie Bia, Centra Interactivo de Ciencias, Artes y Tecrologfas {CICAT-UdeC}, EFE (Biotran), Carparacion de Alimentos Bio Bio
Solidario, Depcrtes Concepeidn, Deportes Ferndndez Vial, Futbol Mas, como ademas todas las Universidades locates USS, UDEC, UST, UNAB, UDLA, UCSC, UDD y UBB, como
también Institutos ALEP, IPP, Valle Central, IPVG, entre otras; todas instancias gute contribuyen a ampliar el espectro social de nifios, nifias y adolescentes, adernas de sus familias;
ast ademds la activacidn de redes como Oficina Migrante y Oficina de Iz Diversidad.

Propuesta cuenta con accicnes especificas seglin etapas del ciclo vital, diferenciando aspectos de intervencidn y de abordaje acatado, segun las necesidades de cada NNA

En todos los proyectos presentados por la OCA se obseiva un conocimiento exhaustive y especifico de la red territorial, destacando por sobre otros proyectos,

Cuenta con Manusi da intervencidn y politicas de buen trato CATIM, que gufan los procesos de intervencidn en sus distintos niveles,

¢} Luego se tuvo en consideracidn el desempefio y ejecucién de la oferta de los proyectos actualmente
vigentes por parte de |as instituciones Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo Espinoza y Corporacién para
la Atencion Integral del Maltrato al menor en la regién del Bio-Bio CATIM {de acuerdo con los
antecedentes existentes en la base de datos del Mddulo de Supervision en la plataforma institucional)
pudiendo concluir lo siguiente: De acuerdo con las supervisiones técnicas efectuadas, los proyectos que
ejecuta la Fundacion Ciudad del Nifio Ricardo Espinoza, a nivel global, se encuentran con un 92% de los
hallazgos levantados en supervisiones técnicas como solucionados. Respecto de los dias en que se
mantienen los hallazgos sin subsanacion, la Institucién cuenta con un promedio de 115 dias.

Respecto de los proyectos que ejecuta la Corporacién para la Atencién Integrai dei Maltrato al menor
en la region del Bio-Bio CATIM, a nivel global, se encuentran con un 95% de los hallazgos levantados en
supervisiones técnicas como solucionados. Respecto de los dias en que se mantienen los hallazgos sin
subsanacidn, la Institucion cuenta con un promedio de 158 dias.

d}La Divisién de Servicios y Prestaciones sugiere en todos sus informes, que en base a los antecedentes
revisados por la Unidad de Planificacidn y Gestion de la Oferta nacional, el anlisis realizado por
Supervisidn técnica de Direccién Nacional y los argumentos presentados por Direccién Regional de
Biobio, se visualizan aspectos en una propuesta en particular que considera aspectos técnicos e



innovadores mayormente ventajosas para este Servicio, por lo tanto, se sugiere adjudicar los codigos
460, 461, 467, 468, 621 y 622 a la CORPORACION PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL MALTRATO AL

MENOR EN LA REGION DEL BiO-BiO CATIM.

17°Que, a objeto de resolver el empate de las propuestas sefialadas en el Considerando Duodécimo
para los codigos 464 y 466, la Division de Servicios y Prestaciones emitié informes técnicos, por cada
uno de los cédigos, ambos de fecha 13 de octubre de 2022, donde se considerd lo siguiente:

a) La oferta vigente de cada una de las instituciones que presentaron empate, indicando que la
Corporacion de Apoyo a la Nifiez y Juventud en Riesgo Social “Corporacion Llequén” cuenta con 27
proyectos a nivel nacional y la Corporacién para la Atencidn Integral del Maltrato al menor en la regién
del Bio-Bio CATIM cuenta con 15 proyectos a nivel nacional.

b) Luego se revisaron las propuestas presentadas por la Corporacion de Apoyo a la Nifiez y Juventud
en Riesgo Social “Corporacién Llequén”, destacdndose lo siguiente;

| MATRIZ LOGICA
|

I

Se compromete traductor de sefias para respetar diferencias especiales y culturales de los
MNNA y adultos i
Compromete fechas de valoracién de avances de la terapia (trimestral), evaluacian del
praceso de intervencidn (92 mes desde su ingreso}, y evatuacian de la satisfaccion con la
atencién brindada &n PRM (semestral).

Compromete al menas una sesidn semanal.

Presentacion a audiencias

) Co-construccidn de objetivos en fase de disefic de P

Frecuencia de intervencion psicolégica

Modalidad de Intervencion Innovadoras - Mindfulness

- Yoga

- Flares de Bach

- Triple P

- Theraplay v/fo Videofeedback
- - Juego vincular

Adecuacidn del espacio tetapéutico pars NMA con necesidades - Pelota de mani

diferentes - Cama eldstica

- Apoya plas

- Rincén de lectura o senserial
. - Cojin de semilias o da aire
Adecuacidn del espacio terapéutico para NNA acaorde a diferencias - Circa Social

culturales - Huerte Terapéutica

= Facilitador Cultural

_Apoyo técnico y/o supervision externa

Compremete supervision externa para trabajar la persona del terapeuta

Instrumentos de intervencidn

Compromete gran cantidad y variedad de Instrumentos Psicolégicos ¥ Sociales para las
evaluaciones g intervencionas.

Apoyo a inmigrantes

Se compremete apeyo eh regularizacidn de visa v obtencion de beneficios sociales
especificando  ¢onvenic con Fundacion Red Inmigrante REDIN y Departamento de
Migraciones y Policia Internacional de Les Angelas.

Trabajo con diversidad sexual

Cempremete apoyo en proceso de transicion de género y/o en procesas de definicion de su
identidad, derivacién, atompafiaméento y saguimiento en area salud, asf camo Instituciones
publicas yfo comunitarias pertinentes {"Fundacidn Iguales”], a fin de prestar crientacidn y
apoyo al NNA y su familia en el drea social y/o legal para enfrentar este proceso.

Intarvencion con otros proyectos da proteccidn especializada u atros
de Mejor Nifiez existentes en el territorio

Compromete confarmacién de red de programas especializados (PRM-PAS) del territeria,
con la finalidad de contar con espacios de transferencia téeniea, resolver nudas criticas y
establecer estrategias de trabajo con el intersector,

Compromete elaboracidn de protocole de co-lntervencion con sistemas de cuidado
alternative (residencial y FAE)

Participacian usuaria

- Actividades innovadoras, paniendo mayor énfasis en la Participacidn. ACTIVIDADES
PARTICIPATIVAS EFECTIVAS.

DISERO DE LA INTERVENCION: METODOLOGIAS Y ESTRATEGIAS

4. Describir acciones coherentes e iddneas de acuerds con el
desarralle evolutivo del sujeto de atencion

- Se describen de manera ardenada y clara, especificando las acciones en CADA FASE DE |
INTERVENCION dada por SMN. Se incluyen las actividades de manera coherente con la
Matriz Logica.

5, Describir mecanismos de participacion efectiva de los NNA,
familias, adultos responsables y/o referentes afectivos

- No sclo se realiza la descripcion, sino que, se especifica cada mecanismo, por FASE DE
INTERVENCION dada por SMN, se incluys técnicas e instrumertos,

6. Explicitar la articulacién y coordinacién con instancias y actores
especificos da Ja localidad en las que se ubica el proyecto, sefialando
las mecanismaos para conseguir prestaciones y beneficios pars los
NMA y sus familias, con especial atencién, salud, educacién y
proteccidn social

- Se incluye especificamente los beneficios pam los NNA v adulto en cada uno de las
instandias y actores de |a localidad. Se mencionah cada uno de ellos

DIMENSION GESTION DE PERSONAS

A_-Plan de Capacitacidon

-incluye una capacitacién de cada er-afnque transversal.

B -Cuidado de eqiupr:’:’y estrategias para evitar la rotacion

Compromete:
- Actividades mensuales programadas.
- %e cuenta con todo eb equipamiento ¥ matetial téenfeo necesarlo

C.-Mecanismos de seleccidn de personal

- Compromete Modelo de Gestién par Competencias (MGC).

En la revisién de las propuestas presentadas por la Corporacidn para la Atencidn Integral del Maltrato
al menor en la regidn del Bio-Bio CATIM, se concluye lo siguiente:

Propone pricticas de Intervancian innovadoras, incorporande otras disciplinas, roles o funciones y recursas, como terapia corporal, terapias complementarias, meditacian,
danza, departivas, recreativas, mindfulness, atc.

Destaca innovaci6n de 1a implementacion de oficina de atencién mévit {CATIM MOVIL}, la que permitira expandir sesvicios v llagar a lugares de dificil acceso, promoviendo la
atencidn de usuarios en diversos contextos,

El colaborader ha creade hace 2 afios el Area de Cultura como aparte al modelo de trabajo de PRM, existiendo un rol con un capital de redes activas y permanentes, acciores de
accese a la cultura como de acompaRamianto.
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Colaborador cuenta con una linea de Vinculaciéa con el Medio, donde se gestan Convenios y estrategias de apayo a NNA y familias del territorio, ya sea desde sus progias
necesidades come a la vez, provectando ampliar el foco de inclusidn social. Entre éstas se encuentran alianzas activas y permanentes con Corparacian Artistas del Acero,
Fundacién Balmaceda Arte Joven, Teatra Regional del Bio Bio, Centra Interactive de Ciencias, Artes y Tecnologias [CICAT-UdeC), EFE (Biotren}, Corporacitn de Alimentos Bio Blo
Sclidario, Deportes Concepcidn, Deportes Ferndndez Vial, Futbol Mas, como ademnas todas las Universidades locales USS, UDEC, UST, UNAR, UDLA, UCSC, UDD v UBB, como
también Institutos AIEP, IPF, Valle Central, IPVG, entre oiros; todas instancias que contribuyen a amallar el espectro social de nifios, nifias y adolescentes, ademas de sus familias;
asi ademds [a activacién de redes como Oficina Migranta y Oficina de la Diversidad

| Propuesta cuenta con acciones especificas segun etapas dei ciclo vital, diferenciande aspectos de intervencidn y de abardaje acotado, segun las necesidades de cada NNA

En todos los proyectos presentados por la OCA se obsarva un conocimiento exhaustivo y especifica de la red territorlal, destacando por sobre ctros proyectas

|t
Cuenta con Manuaf de intervencién y politicas de huen trato CATIM, que guian los procesos de intervencitn en sus distintos niveles.
L = == = -

¢) Luego se tuvo en consideracion el desempefio y ejecucién de la oferta de los proyectos actualmente
vigentes por parte de las instituciones Corporacién de Apoyo a la Nifiez y Juventud en Riesgo Social
“Corporacion Llequén” y Corporacidn para la Atencidn Integral del Maltrato al menor en la region del
Bio-Bio CATIM (de acuerdo con los antecedentes existentes en fa base de datos del Médulo de
Supervision en la plataforma institucional) pudiendo concluir lo siguiente: De acuerdo con las
supervisiones técnicas efectuadas, los proyectos que ejecuta la Corporacién de Apoyo a la Nifiez y
Juventud en Riesgo Social “Corporacién Llequén”, a nivel global, se encuentran con un 96% de los
hallazgos levantados en supervisiones técnicas como solucionados. Respecto de los dias en que se
mantienen los hallazgos sin subsanacion, |a Institucién cuenta con un promedio de 161 dias.

Respecto de los proyectos que ejecuta la Corporacidon para la Atencién Integral del Maltrato al menor
en la regién del Bio-Bio CATIM, a nivel global, se encuentran con un 95% de ios hallazgos ievantados en
supervisiones técnicas como solucionados. Respecto de los dias en que se mantienen los hallazgos sin
subsanacidn, la Institucién cuenta con un promedio de 158 dias.

d}La Divisién de Servicios y Prestaciones sugiere en todos los informes, que en base a los antecedentes
revisados por la Unidad de Planificacién y Gestion de la Oferta nacional, el anélisis realizado por
Supervision técnica de Direccién Nacional y los argumentos presentados por Direccién Regional de
Biobio, se visualizan aspectos en una propuesta en particular que considera aspectos técnicos e
innovadores mayormente ventajosas para este Servicio, por lo tanto, se sugiere adjudicar los cédigos
464 y 466 a la CORPORACION PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL MALTRATO AL MENOR EN LA
REGION DEL BiO-BIO CATIM.

18°Que, en consecuencia, se ha tenido a la vista toda la documentacién interna que da cuenta del
desarrollo del concurso, en especial, el acta de la comisién de apertura de las propuestas, el acta de
constitucion, el acta de evaluacidon de la comisién evaluadora regional, las pautas de evaluacidn
utilizadas por la respectiva instancia regional y los informes de la Division de Servicios y Prestaciones
de este Servicio, que se pronuncian sobre los desempates.

19°Que, en virtud de lo expuesto, corresponde resolver el presente concurso en la Region del Biobio.

RESUELVO:

PRIMERO: ADIUDIQUENSE los codigos que se indican, que cumplieron con las dos etapas de
evaluacion, y obtuvieron mayor puntaje, a los siguientes organismos colaboradores acreditados,

en la Region del Biobio:

[ Modalidad Codigo Colaborador RUT Puntaje ‘
Acreditado
- PiE 454 Eorporacién de Oportunidad y Accién 71.715.000-7 2,885 '
Solidaria OPCION
PIE 455 Misi6n Evangélica San Pablo de Chile 71.318.900-6 3, 000
|
PPF 456 Corp-t_J-raicién para la Atencidn Integral 72.607.900-5 3,000
del Maltrato al menor en la regidn del
Bio-Bio CATIM ‘
[ PRM 457 Corporacién para la Atencién Integral ~ 72.607.900-5 2,875 |
del Maltrato al menor en la regién del
Bio-Bio CATIM
B PRM 458 Fundacién Mi Casa 70.015.680-K 3,000
PRM 459 Corporac-iénipara la Atencidn Integral 72.607.900-5 3,000
del Maltrato al menor en ia regidn del
Bio-Bio CATIM - :
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PRM

460

Corporacién para la Atencién Integral
del Maltrato al menor en |a regién del
Bio-Bio CATIM

72.607.900-5

3,000

PRM

461

Corporacion para la Atencién Integral
del Maltrato al menor en la region del
Bio-Bio CATIM

72.607.900-5

3,000

PRM

462

Corporacién para la Atencidn Integral
del Maltrato al menor en la regidn del
Bio-Bio CATIM

72.607.800-5

3,000

PRM

463

Fundacion Ciudad del Nifio Ricardo
Espinosa

70.017.730-0

3,000

PRM

464

Corporacidn para la Atencion Integral
del Maltrato al menor en la regién del
Bio-Bio CATIM

72.607.900-5

3,000

PRM

465

Corporacion de Apoyo a la Nifiez y
Juventud en Riesgo Social “Corporacién
Llequén”

71.982.600-2

3,000

PRM

466

Corporacion para la Atencion Integral
del Maltrato al menor en la regidn del
Bio-Bio CATIM

72.607.500-5

3,000

PRM

467

Corporacion para la Atencién Integral
del Maitrato al menor en la regién del
Bio-Bio CATIM

72.607.200-5

3,000

PRM

468

Corporacion para la Atencién Integral
del Maltrato al menor en la regidn del
Bio-Bio CATIM

72.607.900-5

3,000

PRM

469

Corporacion para la Atencion Integral
del Maltrato al menor en la regién del
Bio-Bio CATIM

72.607.900-5

3,000

PRM

47¢

Corporacién para la Atencién Integral
del Maltrato al menor en la regién del
Bio-Bio CATIM

72.607.500-5

3,000

PDE

471

Organizacion No Gubernamental de
Desarrolio La Casona de los Jovenes

65.779.880-0

2,910

PRM

621

Corporacion para ia Atencidn Integral
del Maltrato al mener en la regién del
Bio-Bio CATIM

72.607.900-5

3,000

PRM

622

Corporacion para la Atencidn Integral
def Maltrato al menor en {a region del
Bio-Bio CATIM

72.607.900-5

3,000

PPF

623

Corporacidn para la Atencién Integral
del Maltrato al menor en Ja region del
Bio-Bio CATIM

72.607.900-5

3,000
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SEGUNDO: EXCLUYANSE los proyectos presentados por los colaboradores, asociados los codigos que
se indican, por cuanto dichos codigos seran ejecutados por los adjudicatarios sefalados en el Resuelvo
Primero, los que obtuvieron un mayor puntaje de evaluacién, o existiendo empate en puntajes, aquél
fue dirimido en su favor, o bien, no alcanzaron el puntaje minimo para resultar adjudicables, segin
corresponda, en la Region del Biobhio:

Modalidad Cédigo Colaborador RUT Puntaje
Acreditado
PIE 454 Corporacion Acogida 65.135.476-5 2,863
PIE 454 Fundacién Creseres 65.058.734-0 2,843

PIE 454 Corporacion para la Atencion Integral del 72.607.900-5 2,840
Maltrato al menor en la regién del Bio-Bio CATIM

PIiE 454 Fundacion Mi Casa 70.015.680-K 2,795

PIE 454 Organizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 2,723
Corporacion de Desarrollo Social El Conquistador

PIE 454 Congregacidn Religiosos Terciarios Capuchinos 81.795.172-4 2,690

de Nuestra Sefiora de los Dolores

PIE 454 Fundacitn Talita Kum 65.153.916-1 2,570

PIE 455 Fundacién Creseres 65.058.734-0 3,000

PIE 455 Fundacion Mi Casa 70.015.680-K 3,000

PIE 455 Corporacién Acogida 65.135.476-5 3,000

PIE 455 Corporacién para la Atencidn Integral del 72.607.900-5 2,910
Maltrato al menor en la regidn del Bio-Bio CATIM

PIE 455 Organizacion No Gubernamental de Desarrolio 65.008.610-4 2,875
Corporacién de Desarrollo Social El Conguistador

PIE 455 Corporacién de Apoyo a la Nifiez y Juventud en 71.992.600-2 2,800

Riesgo Social “Corporacion Llequén”

PIE 455 Fundacién Talita Kum 65.153.916-1 2,375

PPF 456 Fundacidn Creseres 65.058.734-0 2,900

] PPF 456 Corporacién Acogida 65.135.476-5 2,850

PPF 456 Fundacién Talita kum 65.153.916-1 2,765

PPF 456 Organizacién No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 _1,710
Corporacidn de Desarrollo Social El Conguistador

- PPF 456 Congregacion Religiosos Terciarios Capuchinos 81.795.172-4 2,580

de Nuestra Sefiora de los Dolores

PRM 457 Fundacidn Mi Casa 70.015.680-K 2,840

PRM 457 Corporacion Acogida 65.135.476-5 2,785

PRM 457 Organizacion No Gubernamental de Desarroflo 65.008.610-4 .2,695
Corporacién de Desarrollo Social El Conquistador

PRM 457 Fundacion Talita Kum 65.153.916-1 2,275

PRM 458 Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo Espinosa 70.017.730-0 3,000

PRM 458 Fundacion Ciudad del Nifig 70.037.600-1 2,925

PRM 458 Fundacion Tierra de Esperanza 73.868.900-3 2,910
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PRM 458 Corporacién Acogida 65.135.476-5 2,810
PRM 458 Organizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 2,665
Corporacién de Desarrollo Social El Conquistador
PRM 453 Organizacion No Gubernamental de Desarroflo 65.779.880-0 2,565
La Casona de los Jovenes
PRM 458 Fundacion Talita Kum 65.153.916-1 2,400 |
PRM 459 Fundacion Ciudad del Nifig Ricardo Espinosa 70.017.730-0 3,000
PRM 459 Fundacion Ciudad del Nifio 70.037.600-1 2,925
PRM 459 Fundacidn Mi Casa 70.015.680-K 3,000
PRM 459 Fundacién Tierra de Esperanza 73.868.900-3 2,910
PRM 459 Corporacién Acogida 65.135.476-5 2,810
PRM 459 Organizacién No Gubernamental de Desarroilo 65.008.610-4 2,665_ i
Corporacién de Desarrollo Social El Conguistadar
PRM 459 Organizacion No Guhernamental de Desarrollo 65.779.880-0 2,565
La Casona de los Jovenes
PRM 459 Fundacion Talita Kum 65.153.916-1 2,400
PRM 460 Fundacion Ciudad del Nifio Ricardo Espinosa 70.017.730-0 3,000 |
PRM 460 Fundacion Ciudad del Nifio 70.037.600-1 2,925
PRM 460 Fundacidn Tierra de Esperanza 73.868.900-3 2,910
PRM 460 Corporacién Acogida 65.135.476-5 2,810
PRM 460 Fundacién Mt Casa 70.015.680-K 2,805
PRM 460 Organizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 2,665
Corporacién de Desarrcllo Social Ei Conquistador
PRM 460 Organizacién No Gubernamental de Desarrollo 65.779.880-0 2,565
La Casona de los Jévenes
PRM 460 Fundacion Talita Kum 65.153.916-1 2,400
PRM 461 Fundacidn Ciudad del Nifio Ricardo Espinosa 70.017.730-0 3,@)%
PRM 461 Fundacion Ciudad del Nifig 70.037.600-1 2,925
PRM 461 Fundacion Nacional para la Defensa Ecoldgica del 71.631.600-9 2,835
Menor de Edad-Fundacién DEM
PRM 461 Corporacion Acogida 65.135.476-5 2,810
PRM 461 Corporacién de Opo'rtuzifdad y Accion Solidaria | 71.715.000-7 2,775
OPCION
PRM 461 Organizacién No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 2,665
Corporacitén de Desarrollo Social £l Conguistador
PRM 461 Organizacién No Gubernamental de Desarrollo 65.779.880-0 2,498
La Casona de los Jévenes
PRM 461 Fundacion Talita Kum 65.153.916-1 2,400
PRM 462 Fundacion Mi Casa 70.015.680-K 2,930
PRM 462 Corporacion Acogida 65.135.476-5 2,810
PRM 462 Organizacién No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 2,740

Corporacién de Desarrollo Social £l Conguistador
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PRM 462 Fundacién Talita Kum 65.153.916-1 2,350
PRM 463 Fundacidn Ciudad del Nifio 70.037.600-1 2,925
PRM 463 Fundacion Tierra de Esperanza 73.868.900-3 2,910
PRM 463 Corporacién Acogida | 65.135.476-5 2,910
PRM 463 Organizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 2,740
Corporacién de Desarrollo Social El Conquistador
PRM 463 Fundacidn Tailita Kum 65.153.916-1 2,350
PRM 464 Corporacion de Apoya a la Nifiez y Juventud en © 71.992.600-2 3,000
Riesgo Social “Corporacién Llequén”
PRM 464 Corporacion Agencia Adventista de Desarrollo y 70.051.600-8 2,955
Recursos Asistenciales (ADRA-CHILE)
PRM 464 Fundacion Ciudad del Nifio 70.037.600-1 2,925
PRM 464 Fundacion Tierra de Esperanza 73.868.900-3 2,910
PRM 464 Corporacion Acogida 65.135.476-5 2,910
PRM 464 Organizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 2,740
Corporacién de Desarrollo Social £l Conguistador
PRM 464 Organizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.779.880-0 2,565
La Casona de los Jévenes
PRM 464 Fundacién Talita Kum 65.153.916-1 2,350
PRM 465 Fundacién Ciudad del Nifio 70.037.600-1 2,925
PRM 465 Corporacién Acogida 65.135.476-5 2,910
PRM 465 Fundacién Tierra de Esperanza 73.868.900-3 2,910
PRM 465 Organizacién No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 2,740
Corporacitn de Desarrollo Social El Conquistador
PRM 465 Misién Evangélica San Pablo de Chile 71.318.900-6 2,670
PRM 465 Organizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.779.880-0 2,565
La Casona de fos Jdvenes
PRM 465 Fundacidn Talita Kum 65.153.916-1 2,350
PRM 466 Corporacién de Apoyo a la Nifiez y Juventud en 71.992.600-2 3,000
Riesgo Social “Corporacion Llequén”
PRM 466 Fundacién Ciudad del Nifio 70.037.600-1 2,925
PRM 466 Corporacién Acogida 65.135.476-5 2,910
PRM 466 Fundacion Tierra de Esperanza 73.868.900-3 2,910
PRM 466 Organizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 2,740
Corporacién de Desarrollo Social El Conquistador
PRM 466 Misidn Evangélica San Pablo de Chile 71.318.900-6 2,670
PRM 466 QOrganizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.779.880-0 2,565 ]
La Casona de los Jévenes
PRM 466 Fundacion Talita Kum 65.153.916-1 2,350
PRM 467 Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo Espinosa 70.017.730-0 3,000
PRM 467 Fundacién Ciudad del Nifio 70.037.600-1 2,925
PRM 467 Corparacion Acogida 65.135.476-5 2,810
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PRM 467 Organizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 2,740
Corporacién de Desarrollo Social El Conguistador

PRM 467 Fundacidn Talita Kum 65.153.916-1 2,350

PRM 468 Fundacion Ciudad del Nifio Ricardo Espinosa 70.017.730-0 3,600

PRM 468 Corporacién de Apoyo a la Nifiez y Juventud en 71.992.600-2 2,950

Riesgo Social "Corporacidn Liequén”

PRM 468 Fundacién Ciudad del Nifio 70.037.600-1 2,925

PRM 468 Corporacién Acogida 65.135.476-5 2,810

PRM 468 Organizacién No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 2,740
Corporacion de Desarrollo Social El Conquistador

PRM 468 Fundacidn Talita Kum 65.153.916-1 2,400

PRM 469 Corporacion Acogida 65.135.476-5 2,810

PRM 469 Organizacion No Gubernamental de Desarrolio 65.008.610-4 2,710
Corporacion de Desarrollo Social El Conquistador

PRM 469 Fundacion Talita Kum 65.153.916-1 2,415

PRM 470 Corporac-ién Acogida 65.135.476-5 2,810

PRM 470 Fundacién Ciudad del Nifio 70.037.600-1 2,805

PRM 470 Fundacion Talita Kum 65.153.916-1 2,415

PDE 471 Fundacion Creseres 65.058.734-0 2,810

PRM 621 Fundacion Ciudad del Nifio Ricardo Espinosa 70.017.730-0 3,000

PRM 621 Fundacién Nacional para la Defensa Ecoldgica del 71.631.600-9 2,835

Menor de Edad-Fundacién DEM
PRM 621 Corporaciaﬁ Acogida 65.135.476-5 2,810
PRM 621 Corporacion de Oportunidad y Accion Sofidaria | 71.715.000-7 | 2,775
OPCION

PRM 621 Organizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 2,665
Corporacién de Desarrollo Social El Conquistador

PRM 621 Organizacidn No Gubernamental de Desarrolio 65.779.880-0 2,498

La Casona de los Jovenes

PRM 621 Fundacién Talita Kum 65.153.916-1 2,400

PRM 622 Fundacién Ciudad del Nifio Ricardo Espinosa 70.017.730-0 3,000

PRM 622 Fundacidn Nacional para la Defensa Ecoldgica del 71.631.600-9 2,975

Menor de Edad-Fundacién DEM

PRM 622 Fundacién Ciudad del Nifio 70.037.600-1 2,925

PRM 622 Corporacién Acogida 65.135.476-5 | 2,810 |

PRM 622 Corporacion de Oportunidad y Accion Solidaria 71.715.000-7 2,775

OPCION

PRM 622 Organizacién No Gubernamental de Desarroilo 65.008.610-4 2,740
Corporacion de Desarrollo Social El Conquistador

PRM 622 Mision Evangélica San Pablo de Chile 71.318.900-6 2,670

PRM 622 Crganizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.779.880-0 2,498

La Casona de los Jovenes
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PRM 622 Fundacion Talita Kum 65.153.916-1 2,350
PPF 623 Organizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.008.610-4 | 2,830
Corporacién de Desarrollo Social €l Conquistador |
| |
PPF 623 Fundacién Talita Kum 65.153.916-1 I 2,810
. PPF 623 Congregacion Religiosos Terciarios Capuchinos 81.795.172-4 2,775
de Nuestra Sefiora de los Dolores
PPF 623 Organizacion No Gubernamental de Desarrollo 65.779.880-0 2,740
La Casona de los Jovenes

TERCERO: PUBLIQUESE en la pagina web del Servicio la presente resolucién, el acta final de evaluacién,
las actasy las pautas de evaluacién de las propuestas presentadas, y las cartas de compromiso presentadas
por los colaboradores acreditados, los que sirvieron de complemento directo para la resolucion de este

concurso en la Regidn del Biobio.

CUARTO: NOTIFIQUESE la presente resolucién a los organismos colaboradores que presentaron
propuestas admisibles, en el presente certamen a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la ley

N°19.880.
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-Direccion Nacional

7

*
()
O
i)

GABRIELA MUNOZ NAVARRO
DIRECTORA NACIONAL

SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA

A LA NINEZ Y- ADOLESCENCIA

-Direccidn Regional de la Regidn del Biobio. (1 copia para Oficina de Partes y otra para Unidad Juridica)
-Division Servicios y Prestaciones
-Unidad de Planificacién y Gestidn de Oferta

-Fiscalia
-Oficina de Partes.
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