ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION EVALUADORA

PRIMER CONCURSQ PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NIROS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA), DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCIGON
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

FECHA DE CONSTITUCION:

INTEGRANTES DE LA COMISION EVALUADORA CODIGOS {indicar codigos): 4 ‘168 / { ‘fé ‘55

Nombre y apellidos Cargo Firma
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*En el caso de proyectos de adjudicacion conjunta {cuidado alternativo de tipo residencial y programas de proteccion especializados),
dichos cédigos se evaluardn en conjunto por la misma Comision Evaluadora Regional)

**3 funcionarios/as de la Direccion Regional que se desempefien en Departamentos y/o Unidades Técnicas, uno de los/as cuales
deberd actuar en calidad de Presidente/a de la Comisidn de acuerdo en lo establecido en las bases administrativas.

***,a Comision Evaluadora deberd siempre compaonerse por funcionarios/as del/los Departamentos y/o Unidades Técnicas de la
Direccion Regional. En ninguna circunstancia podran realizar evaluaciones funcionarios que no integren la Comisidn de Evaluacion.
No podrdn formar parte de la Comisién de Evaluacidn los fiscalizadores regionales.

COLABORADORES QUE PRESENTARON PROPUESTAS ADMISIBLES PARA EVALUACION:

Nombre Colaborador y nombre de proyecto
1L . Aldeas 5.05 Chile
2. .

3.
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ANEXO 3: ACTA PUNTAJE FINAL PROYECTOS DE ADJUDICACION CONJUNTA PARA CUIDADO ALTERNATIVO DE TIPO RESIDENCIAL Y
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA
APLICA A RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES;
RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MADRES ADOLESCENTES
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA

1° CONCURSG PUBLICO DE PROYECTQS PARA LA LINEA BE ACCION DE CUIDADG ALTERNATIVO DE TIPO RESIDENCIAL, MODELOS PROGRAMAS RESIDENCIAS DE PROTECCION
PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINQS, NINAS Y ADOLESCENTES CON BISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES; RESIDENCIAS DE
PROTECCION PARA MADRES ADOLESCENTES, Y PARA LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, MODELOS PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA, DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION EXENTA N°0120, DE 26 DE ENERQ, DE 2026, DE LA DIRECCION NACIONAL
DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NIFIEZ ¥ ADOLESCENCIA.

[ATDATOS GENERALES

Fecha: 22-02-2024

Nombre del Proyecto:REM Aldeas Infantiles SOS Padre las Casas

Caoncurso Publico de Proyectos N°: 1° Concurso Cuidado Alternativo Residencial

Cadigo Licitacién residencial anexo N° 1:1468

Codigo licitacion anexo N°1 Programa de Proteccion Especlalizada 1:1469

Nombre del Proyecto Prog. de Proteccion Especializada 1: PPE Aldeas Infantiles SOS Padre las Casas
Regidn: de la Araucania

Nombre del Colaborador:Aldeas Infantiles SO5 Chite

2/ CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA'N®1 DE LA EVALUACION

SI/NG
Presenta Carta de compromiso relativa al Recurso Humana, Recursos Materiales y Declaraciones Juradas {Anexc N° sI
4}
Propuesta continiia con la Etapa N¢2 de Evaluacién sI

3. PUNTAJE DE LA ETAPA N°2 DE EVALUACION TECNICA FINAL DE CUIDADO ALTERNATIVO RESIDENCIAL

Puntaje

Criterios Ponderador P d Ponderado
3.1. Evaluacion Final Cuidado Alternativo Residencial 80% 3,000 2,400
3.2. Evaluacion Final Programa de Proteccién Especiallzada 1 20% 3,000 (0,600

Total 100% 3,000

Categoria Adjudicable
Rangos y Categorias de Evaluacién

Definicion Rango Categoria

Las propuestas en su conjunto no curmpten con los criterios minimaos requeridos para su adjudicacion, par lo gue no

0-2,299 No adjudicable
caltfican para ser aprobadas, al presentar un puntaje final inferior o igual a 2,299. ' I

Las prepuestas en su conjunto cumplen satisfactoriameante con [os criterios minimos requeridos, calificando para su

aprobacion, al presentar un puntaje final igual o superior a 2,3. Se presentan, eventualmente, algunos aspectos que 233 Adjudicable

deben ser corregidos durante la ejecucién del{los) proyecto {5}, en caso de ser adjudicado, pero que no afectarian la
calidad de la intervencion.

Havido Qordooa Rorgos

Nombre y firma integrante 1 de la comi
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mbre y firma integrante 2 de la comisién:
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Nombre y firma integrante 3 de la comisidn:




DECLARACION DE IMPARCIALIDAD, CONFIDENCIALIDAD E INHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA COMISION DE
APERTURA Y ADMISIBILIDAD DE PROPUESTAS

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADC ALTERNATIVO, MODELOS DE
INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES
ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA), DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA
RESOLUCION EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERC DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comisidn de evaluacion de la licitacién antes mencionada. Al hacer
esta declaracién, confirmo que ha tenido conocimiento de la informacién disponible hasta la fecha relativa a esta licitacion.
Asimismo, declaro que procederé con honestidad y equidad en la ejecucién de las tareas que me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades que contempla la normativa legal y reglamentaria
vigente, que pueda afectar mi participacién en el acto referido. No existe ningin hecho o elemento pasado, presente o
susceptible de ocurrir en un futuro previsible, que pudiese poner en duda mi independencia respecto de la tarea que me
compete asumir. Si resultase que, antes o durante el proceso, se pudiese generar alguna situacidn que afecte mi
imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin demora alguna.

Especificamente, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N°19.880, declaro que no me encuentro afecto a
las inhabilidades contempladas en el articufo 26 de la ley N°21.640, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al
afio 2024, referidas a:

a.- Tener la calidad de cdnyuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o tercero de
afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comin, con los miembros del directorio o de los ejecutivos o administradores
principales de una institucidén privada que forme parte de un proceso concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado labores directivas en una institucién privada
que forme parte de un proceso concursal, en los dos afios inmediatamente anteriores contados desde gque se asume el
cargo publico que se desempefia.

c.- Haber emitido opinién, por cualquier medio, sobre un procedimiento concursal en curse y cuya resolucién de
adjudicacion se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacién o documento
{“informacién confidencial”) que me sea transmitido o que llegue a mi conocimiento o redacte yo mismo en el marco del
presente proceso, o en relacion con el mimo, asi como a utilizar tal informacién o documentos Gnicamente para los fines
previstos en la licitacién y a no comunicarlos a terceros. Me comprometo iguaimente a no conservar copia alguna de las
informacicnes escritas ni de los prototipos facilitados.

4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacién confidencial a ningin funcionario o tercero, aceptando la
presente declaracidn y respetar los términos de la misma.
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DECLARACION DE IMPARCIALIDAD, CONFIDENCIALIDAD E INHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA COMISION DE
APERTURA Y ADMISIBILIDAD DE PROPUESTAS

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO, MODELOS DE
INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCIGN PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES
ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA), DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA
RESOLUCION EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ ¥ ADOLESCENCIA.

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comisién de evaluacién de la licitacidn antes mencionada. Al hacer
esta declaracidn, confirmo que ha tenido conocimiento de la informacidn disponible hasta la fecha relativa a esta licitacion.
Asimismo, declaro que procederé con honestidad y equidad en la ejecucidn de las tareas que me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades que contempla la normativa legal y reglamentaria
vigente, que pueda afectar mi participacion en el acto referido. No existe ningln hecho o elemento pasado, presente o
susceptible de ocurrir en un futuro previsible, que pudiese poner en duda mi independencia respecto de la tarea que me
compete asumir. Si resultase que, antes ¢ durante el proceso, se pudiese generar alguna situacidn que afecte mi
imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin demora alguna.

Especificamente, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N°19.880, declaro que no me encuentro afecto a
las inhabilidades contempladas en el articulo 26 de la ley N°21.640, de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al
afo 2024, referidas a:

a.- Tener la calidad de cényuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o tercero de
afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comdn, con los miembros del directorio o de los ejecutivos o administradores
principales de una institucion privada que forme parte de un proceso concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado labores directivas en una institucién privada
que forme parte de un proceso concursal, en los dos afios inmediatamente anteriores contados desde que se asume el
cargo publico que se desempefa.

¢.- Haber emitido opinién, por cualquier medig, sobre un procedimiento concursal en curso y cuya resolucién de
adjudicacion se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacién o documento
{"informacidn confidencial”) que me sea transmitido o que llegue a mi conocimiento o redacte yo mismo en el marco del
presente proceso, o en relacién con el mimo, asi como a utilizar tal informacién o documentos dnicamente para los fines
previstos en la licitacién y a no comunicarlos a terceros. Me comprometo igualmente a no conservar copia alguna de las
informaciones escritas ni de los prototipos facilitados.

4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacién confidencial a ningln funcionario o tercero, aceptando la
presente declaracidn y respetar los términos de la misma.
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DECLARACION DE IMPARCIALIDAD, CONFIDENCIALIDAD E iNHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA COMISION DE
APERTURA Y ADMISIBILIDAD DE PROPUESTAS

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCIGN CUIDADO ALTERNATIVC, MODELOS DE
INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES
ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA}, DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA
RESOLUCION EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comision de evaluacién de la licitacidn antes mencionada. Al hacer
esta declaracidn, confirmo que ha tenido conocimiento de la informacidn disponible hasta la fecha relativa a esta licitacion.
Asimismo, declaro que procederé con honestidad y equidad en fa ejecucidn de las tareas que me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades que contempla la normativa legal y reglamentaria
vigente, que pueda afectar mi participacién en el acto referido. No existe ningin hecho o elemento pasado, presente o
susceptible de ocurrir en un future previsible, que pudiese poner en duda mi independencia respecto de la tarea que me
compete asumir. Si resultase que, antes o durante el process, se pudiese generar alguna situacidn que afecte mi
imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin demora alguna.

Especificamente, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N°19.880, declaro que no me encuentro afecto a
las inhabilidades contempladas en el articulo 26 de la ley N°21.640, de Presupuestos del Sector Puiblico correspondiente al
afio 2024, referidas a:

a.- Tener la calidad de conyuge, conviviente civil, 0 parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o tercero de
afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comun, con los miembros del directorio o de los ejecutivos o administradores
principales de una institucién privada que forme parte de un proceso concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado labores directivas en una institucién privada
que forme parte de un proceso concursal, en los dos afios inmediatamente anteriores contados desde que se asume el
cargo publico gue se desempefia.

¢.- Haber emitido opinidn, por cualquier medio, sobre un procedimiento concursal en curso y cuya resolucidn de
adjudicacidn se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacién o documento
{“informacidn confidencial”) que me sea transmitido o que llegue a mi conocimiento o redacte yo mismo en el marco del
presente proceso, o en relacién con el mimo, asi como a utilizar tal informacién o documentos Unicamente para los fines
previstos en la licitacién y a no comunicarlos a terceros. Me comprometo igualmente a no conservar copia alguna de las
informaciones escritas ni de los prototipos facilitados.

4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacién confidencial a ningtin funcionario o tercero, aceptando [a
presente declaracidn y respetar los términos de la misma.
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. ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION
LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO
TIPO RESIDENCIAL

1. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacion: 22-02-2024

Nombre del Proyecto:REM Aldeas Infantiles SOS Padre las Casas

Concurso Publico de Proyectos N°: 1° Concurso Cuidado Alternativo Residencial
Cddigo Licitacion residencial anexo N° 1:1468

Region: de la Araucania

Nombre del Colaborador:Aldeas Infantiles SOS Chile

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

SI/NO
Presenta Carta de compromiso relativa al Recurso Humano, Recursos Materiales y
. SI
Declaraciones Juradas (Anexo N° 4)
Propuesta contintia con la Etapa N°2 de Evaluacién SI

3. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°2 DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

1. Criterio: Matriz Légica (25%)

Puntaje

Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado

La propuesta presenta actividades para cada uno de los
1 objetivos especificos de la modalidad, justificando su coherencia 18% 3 0,540
e idoneidad con las Orientaciones Técnicas.

En la formulacién de actividades y/o acciones para cada uno de
2 los objetivos, se incorpora el anexo Enfoques Transversales. 18% 3 0,540

Las actividades relacionadas a cada uno de los objetivos
3 especificos son coherentes e idéneas con los indicadores que 18% 3 0,540
indica la Matriz Légica.

Las actividades mencionadas presentan elementos innovadores
4 de intervencién, enfocadas en potenciar los recursos de los 18% 3 0,540
sujetos de atencidn.

La propuesta presenta la tabla de actividades acorde a la
5 duracidn del proyecto, sefialando la duracién de la actividad y 10% 3 0,300
etapa del proceso de intervencidn en la que seran aplicadas.

Los medios de verificacidon permiten constatar las actividades

6 propuestas. 18% 3 0,540
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,000
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

1.
2.
3.
4,
5.
6.

|2. Criterio: Diseno de la Intervencion: Metodologias y I-Estrategia (50%)




N°

Descriptor

Ponderador

Puntaje

Puntaje
Ponderado

Se enumeran y describen acciones, técnicas e instrumentos
especificos que se utilizaran para fortalecer y potenciar los
recursos personales de los sujetos de atencidn que son
consistentes con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.

15%

0,450

Se enumeran y describen técnicas e instrumentos especificos
que se utilizaran para fortalecer y potenciar los recursos
personales de las familias, adultos responsables y/o referentes
afectivos, y estos son consistentes con las acciones propuestas
para potenciar los recursos personales del sujeto de atencidn.

5%

0,150

Se enumeran y describen acciones especificas para fortalecer y
potenciar los recursos personales de las familias, adultos
responsables y/o referentes afectivos y estas son consistentes
con las técnicas e instrumentos propuestos para ello.

5%

0,150

10

Se enumeran y describen acciones coherentes e idoneas de
acuerdo al desarrollo evolutivo del sujeto de atencién, en
consistencia con la Orientacion Técnica.

15%

0,450

11

Se enumeran y describen mecanismos de participacion efectiva
de los sujetos de atencidon, y sus familias y/o adultos
significativos en el proceso de intervencion.

10%

0,300

12

Se describe cdmo se aseguraran las condiciones de
residencialidad emocionalmente seguras acorde a las
necesidades de los sujetos de atenciéon. Lo descrito es
consistente con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.

10%

0,300

13

Se explicita las estrategias y acciones tendientes a la
revinculacion familiar o la busqueda de una medida de cuidado
definitivo con base familiar, evitando largas permanencias,
debilitamiento o pérdida de vinculos y la institucionalizacién. Las
estrategias y acciones estas son coherentes con las
Orientaciones Técnicas de la modalidad.

15%

0,450

14

Se explicita la articulaciéon con instancias y actores especificos
de la localidad en la que se ubica el proyecto, senala
mecanismos para conseguir prestaciones y beneficios para los
usuarios, con especial atencion a prestaciones de salud,
educacion y proteccion social para los sujetos de atencion y sus
familias.

15%

0,450

15

Se explicita la articulacién de la intervencion con los programas
de proteccidon especializada del Servicio de Proteccion
Especializada existentes en el territorio, sefialando acciones
especificas para lograrlo.

10%

0,300

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

3,000

Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):




3. Criterio: Gestion de Personas (25%)

N°

Descriptor

Ponderador

Puntaje

I-’untaje
Ponderado

16

Se proponen mecanismos para garantizar la participacion de los
trabajadores del proyecto en al menos un curso de formacion
impartido(s) por el Servicio. Para ello, deberan incorporar:
condiciones minimas para la capacitacion; la proteccion de
horario para la capacitacion dentro de la jornada laboral; e
incentivos para la participacion.

25%

0,750

17

Se incorporan estrategias de Cuidado de equipo y estrategias
para evitar la rotacion, de acuerdo al formato establecido.

25%

0,750

18

Se explicitan los mecanismos de seleccidon del personal idéneo a
los perfiles de cargo, considerando los principios establecidos en
el Art. 2 numerales 5, 6 y 8 de la Ley N° 20.032.

50%

1,500

16.

17.

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

3,000

Justificacién de puntaie en cada descriptor inferior a puntaie 3 (puntaie maximo):

E FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

Criterios Ponderador Puntaje |Puntaje Ponderado
1. Matriz Ldgica 25% 3,000 0,750
2. Disefio de la Intervencion: Metodologias y Estrategia 50% 3,000 1,500
3. Gestion de Personas 25% 3,000 0,750
Total 100% 3,000




Servicio Nacional
de Proteccion
Especializada
ala Nifiezy
Adolescencia

Ministerio de
Desarrollo Social
y Familia

ACTA FINAL DE EVALUACION DE CODIGOS DE ADJUDICACION CONJUNTA

Acta resumen de la totalidad de los proyectos declarados admisibles (no incluir proyectos declarados inadmisibles en acto de apertura y admisibilidad de las propuestas) respecto a los cédigos de adjudicacion
conjunta que se sefialan (ya sea que pasaron a la primera y segunda etapas de evaluacién o sélo a la primera de ellas), correspondiente al Primer Concurso Publico de proyectos para la linea de accion
Cuidado Alternativo, modelos de intervencion: Residencias de Proteccion para Mayores; Residencias para nifios, nifias y adolescentes con discapacidad; Residencia de proteccidn para lactantes y preescolares;
Residencias para Madres Adolescentes y para la Linea de Accidn Intervenciones Ambulatorias de Reparacion, especificamente Programas de Proteccién Especializada, de conformidad con la ley N°20.032,
autorizado a través de la resolucidn exenta N°022, de 05 de enero de 2024, de la Direccidon Nacional del Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia.

REGION: LA ARAUCANIA
NUMERO DE CODIGO LICITADO: 1468 / 1469

” ADMISIBLE PUNTAJE FINAL*/**
CODIGO MODALIDAD NOMBRE COLABORADOR ACREDITADO NOMBRE PROYECTO TECNICAMENTE (SI/NO| (S| CORRESPONDIERE)
1468 / 1469 REM / PER ALDEAS INFANTILES SOS CHILE REM ALDEAS SOS PADRE LAS CASAS Sl 3,000

*El puntaje final corresponde al promedio de las evaluaciones del proyecto residencial y el/los programa/as de proteccidn especializada, de acuerdo a las ponderaciones que se indican en el Anexo N° 3 “Acta de puntaje final proyectos de adjudicacion
conjuntra”, lo que determinara el resultado final. (por ejemplo, si la Residencia obtuvo puntaje final 2,835 y el programa especializado obtuvo puntaje final 3,000, debera anotarse en el puntaje final de ambos cédigos, la misma nota que es 2,868)
**Debe contener una relacion de todas las propuestas presentadas asociadas a todos los codigos que se licitaron en esta region, sean éstas adjudicadas o no adjudicadas, con los respectivos puntajes, si correspondiere, en un orden decreciente.



Anexo N° 8, denominado “Declaracién jurada sobre inhabilidad contemplada en el articulo 30 de la Ley N°
20.032":

Anexo N°8

Farmato de Declaracién jurada simple sobre inhabilidad contemplada en el articulo 30 de la ley N°* 20.032
DECLARACION JURADA SIMPLE

En Santiago de Chile, a 22 de enero de 2024.

Nosotros, Eleazar del Carmen Jaramillo Aburto, cédula nacional de identidad N25.441.695-4, representante
legal de Aldeas Infantiles SOS Chile, y Jorge Patricio Patifio Vargas, cédula nacional de identidad N© 4.666.545-
7, Director de Aldeas Infantiles SOS Chile, declaramos para efectas de presentar propuestas en el presente
concurso publico, a fin de dar cumplimiento a la exigencia establecida en el articulo 30 de la ley N°20.032, que
este organismo no tiene como miembros de su directorio, representantes legales, gerentes, administradores
o en cualquier otra calidad, funcién o cargo en la organizacién, a personas respecto de las cuales existan
antecedentes fundados sobre su participécién en hechos que, por su naturaleza, pongan de manifiesto la
inconveniencia de encomendarles la atencidn directa de nifios, nifias o adolescentes, o de confiarles la

administracion de recursos ajenos, tales como los establecidos en el articulo 56 de la ley N°21.302.

*Esta declaracion se efectua para ser presentada ante el Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la

Nifiez y Adolescencia.

A

e

ELEAZAR DEL CARMEN JARAMILLO ABURTO
REPRESENTANTE LEGAL )
ALDEAS INFANTILES SOS CHILE

JORGE PATRICIO PATINO VARGAS
DIRECTOR
ALDEAS INFANTILES SOS CHILE

ALDEAS ;
4 4',« 3 INFANTILES SO

¥/
[P Y| CH
OFICINA NACIONAL Fono: +56 {2) 28798000
Av. Los Leones 382, Of. 501 Fax: +#56 (2) 22326357
Providencia, Santiago aisos@aldeasinfantiles.cl

Chile www.aldeasinfantilessos.d



Anexo N°4, denominado “Formato de carta de compromiso, relativo al Recurso Humano, Recursos
Materiales y Declaracion Jurada”:

ANEXO N°4
CARTA DE COMPROMISO RELATIVO AL RECURSO HUMANGO, RECURSOS MATERIALES Y DECLARACION
JURADA

En Santiago de Chile, a 22 de enero de 2024.

Nosotros, Eleazar del Carmen Jaramillo Aburta, cédula nacional de identidad N25.441.695-4, representante
legal del colaborador acreditado denominado Aldeas Infantiles SOS Chile, y Jorge Patricio Patifio Vargas,
cédula nacional de identidad N2 4.666.545-7, Director de Aldeas Infantiles SOS Chile, nos comprometemos de
conformidad a lo establecido en las bases de licitacion, que en el caso de resultar adjudicada la propuesta
presentada acompafaré en el plazo maximo de 12 dias habiles contadas desde que se comunican los
resultados del concursa publico en la pdgina web del Servicio y para la firma del convenio, la siguiente
documentacidn:

I.- En lo relativo al Recurso humano:

1.- Némina con la conformacién del equipo completo, de acuerdo con lo establecido en las Orientaciones
Técnicas (Anexo N°5). Deberan adjuntarse los titulos profesionales de grado y certificados de especializacion
o postgrado que acrediten la especializacion del personal técnico y profesional, asi como quienes trabajen en
trato directo con los nifios, nifias y adolescentes respecto de los cargos que correspondan segun las
orientaciones técnicas del modelo de intervencion, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 30,
letra a) de la ley N® 20.032.

2.- Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberan adjuntar sus certificados de antecedentes para
fines especiales, con una antigiiedad no superior a 30 dias habiles anteriores a la suscripcidn del convenio, a
que se refiere el articulo 12, letra d) del D.S. N° 64, de 1960, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,
sobre prontuarios penales.

3.-Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberan adjuntar Consulta de inhabilidades para trabajar
con menores de edad, con una antigliedad no superior a 30 dias habiles anteriores a la suscripcion del
canvenio, respecto de los reportes o verificaciones pertinentes en el Registra Civil e Identificacidn, Certificado
de inhabilidades para trabajar con Nifios, donde conste la informacion respecto a si se encuentran o no afectas
a la inhabilitacién prevista en el articulo 39 bis del Codigo Penal, consultando, a este respecto, la seccion del
Registro de Condenas denominada “Inhabilitaciones para ejercer funciones en ambitos educacionales o con
menores de edad” (articulo 39 bis del Codigo Penal).

4.- Respecto de todos los integrantes del equipo, se debera acompafiar una Declaracién Jurada Simple de que
no se encuentran afecto a las inhabilidades del articulo 56 de la ley N°21.302 y de no tener dependencia grave
de sustancias estupefacientes o psicotropicas ilegales, a menos que justifique su consumao par un tratamiento
médico, en cuyo caso deberan acompafiar la certificacion médica correspondiente, y que no son
consumidores problematicos de alcohol. Dicha declaracién deberd tener una antigiiedad no superior a 30 dias
hébiles, anteriores a la suscripcion del convenio (Anexo N°7).

5.- Curriculum Vitae de todos los integrantes del equipo. (Anexo N°5).

Cabe sefialar que los requerimientos de conformacion del equipo estén definidos en las Bases Técnicas y
Qrientaciones Técnicas, debiendo el colaborador dar cumplimiento a los cargos y jornadas que correspondan,
segun el nimero de plazas establecidas en el Anexo N°1y los cargos y jornadas establecidas en el Anexo N°5
de las bases de licitacion.

La seleccién del personal profesional, técnico y administrativo del proyecto debera ser realizada o gestionada
por el colaborador acreditado que se adjudico el respectivo proyecto, mediante un Proceso de Evaluacion de
Recursos Humanos que permita asegurar su idaneidad para el trabajo can nifiez y adolescencia vulnerada en
sus derechos. El personal que se desempefie en el pragrama y que tenga trato directo con nifios, nifias y
adolescentes debera tener una salud mental y fisica comprobable compatible con el cargo, y las cualificaciones
técnicas y/o profesionales necesarias para un correcto ejercicio del mismo. En razon de lo anterior, el personal
deberad someterse cada dos afios a una evaluacidn de salud fisica y mental de acuerdo al procedimiento que
fije el respectivo reglamento.

Por otra parte, el colaborador acreditado adjudicado se compromete a que los integrantes de su equipo
participardn en, al menos, un curso de formacion dictado por el Servicio Nacional de Proteccién



Especializada a la Nifiez y Adolescencia, el que se impartira mientras dure la ejecucién del proyecto
postulado.

Para estos efectos, y de acuerdo al articulo 55 de la ley N°21.302, el Servicio ha implementado la Academia
de Formacidn Especializada, “Conectando Saberes”, plataforma digital que imparte cursos de formacién, los
que se encuentran disponibles en https://www.mejorninez.cl/academia-conectando-saberes.html.

Para formalizar la postulacidn, los Colaboradores deben comprometerse a la participacidn de los integrantes
del equipo en, al menos, un curso de formacidn que se imparte en la plataforma antes citada.

Il.- En lo relativo a los Recursos Materiales:

1.- Para la firma de convenio, se solicitara al colaborador entregar los documentos correspondientes que
acrediten que el inmueble se encontrard en condiciones de operar al momento de iniciar la atencién
efectiva de los nifios, nifias y adolescentes, esto es, titulo de dominig, contrato de arriendo, comodato,
destinacidn, promesa de arriendo escriturado ante notario que rija en funcién de la adjudicacion u otra forma
de garantizar que se contara con aquél.

Sobre el inmueble:

* Numero de oficinas o salas pertinentes, equipadas con escritorios, sillas, *computadores, teléfonos,
gavetas para archivos de carpetas de causas, estantes para guardar materiales.

* Espacios ornamentados y mobiliario adecuado para nifios, nifias, adolescentes y sus familias.

* Bafio para el personal y para publico accesible a nifios(as) y adolescentes y familias.

e Salas de intervencidn individuales y grupales

e Sala de estar o de recepcion, como espacios adecuados tanto para personas adultas, como para
nifios, nifias y adolescentes

*Los computadores se requieren para ingresar y registrar los datos de nifios, nifias y adolescentes al Sistema
Integrado de Informacion, Seguimiento y Monitorio (SIS) de Mejor Nifiez, por tanto, es necesario contar con
éstos desde el inicio de ejecucion del proyecto.

Ubicacién:
El Proyecto debe estar emplazado en un lugar de facil accesa, y en zonas sin riesgo inminente para la salud o

seguridad de los usuarios/as o los/as trabajadores/as.

2.- El inmueble del proyecto deberd dar cumplimiento a las exigencias contenidas en las Orientaciones y
Bases Técnicas requeridas segun la infraestructura o recursos materiales.

Esta carta de compromiso se presentara ante el Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y
Adolescencia.

ELEAZAR DEL CARMEN JARAMILLO ABURTO
REPRESENTANTE LEGAL
ALDEAS INFANTILES SOS CHILE

JORGE PATRICIO PATINO VARGAS
DIRECTOR
ALDEAS INFANTILES SOS CHILE

rm ALDEAS
NoBR | INFANTILES SO8
L% CHILE

OFICINA NACIONAL Fono: +56 (2) 28798000
Av. Los Leones 382, Of. 501 Fax: +56 (2) 22326357
Providencia, Santiago aisos@aldeasinfantiles.cl

Chile www.aldeasinfantilessos.cl



Servicio Macional
de Proteccion
Especializada
ala Ninezy
Adolescencia

Gobierno de Chile

Anexo N°10 sustituido, denominado “Certificado de experiencia de la entidad postulante en materia de
proteccion especializada”;

CERTIFICADO DE EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD POSTULANTE

En Santiago, Regidn Metropolitana a 18 de Enero del 2024

Yo Josefina Botteselle Eberhard jefa/e del Departamento de Acreditacién y Gestién de Colaboradores del
Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia certifico que la entidad postulante
CORPORACION ALDEAS INFANTILES SOS RUT: 73.597.200-6

—_X_ Cuenta con experiencia en el drea de ejecucion del convenio que se licita en el presente concurso
publico.

No cuenta con experiencia en el drea de ejecucién del convenio que se licita en el presente concurso
publico.

Este certificado serd de uso exclusivo para ser presentado en los concursos publicos convocados por el
Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia.




) . ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION .
LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION
MODALIDAD PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA

ATOS GENERALES

Fecha de Evaluacién: 22-02-2024

Nombre del Proyecto Prog. de Proteccién Especializada 1: PPE Aldeas Infantiles SOS Padre las

Concurso P de Proyectos N°: 1° Concurso Cuidado Alternativo Residencial

Cédigo licitacion anexo N°1 Programa de Proteccién Especializada

Casas

Regién: de la Araucania

Nombre del Colaborador:Aldeas Infantiles SOS Chile

CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

SI/NO
P fia y se bien el Anexo N° 4: Carta de compromiso &
Propuesta continda con la Etapa N°2 de Evaluacién
(*Para continuar a la segunda etapa, debe tener Si en los items anteriores y haber presentado los anexos
individualizados de acuerdo a las exigencias de las bases administrativas)
st

UMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°2 DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

Ne Descriptor Ponderador Puntaje | _Puntaie
Completa las al € N°1 "Atencion Cuidado Alternativo de Tipo

1 Residencial" de la Orientacién Técnica y las actividades justifican su coherencia e idoneidad con este 50% 3 1,500
objetivo del Programa de Proteccién Especializada. i
Completa las actividades relacionadas al Componente N°2 "Intervencion Terapeditica con el Nifio, Nifa o

2 Adolescente y Familia; de la Orientacion Técnica y las actividades justifican su coherencia e idoneidad 50% 3 1,500
con este objetivo del Programa de Proteccién Especializada. i
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,000

Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

| .N !‘

b Descriptor Ponderador Puntaje | Puntaie
Se enumeran y describen mecanismos de participacion efectiva de los sujetos de atencion, y sus familias

3 ; 35% 3 1,050
y/o0 adultos significativos, para potenciar la intervencion.

a Se describe como se las c de seguras acorde a las 35% 3 1,050
necesidades de los sujetos de atencion.
La propuesta desarrolla actividades y rutinas destinadas a producir un ambiente de buen trato,

5 " N N . - 30% 3 0,900

los intereses y del sujeto de atencion.

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,000

Justificacion de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

| |

. . Puntaje
° D te
. escriptor Ponderador Puntaje | outere
6 L2 conformacion del equipo del proyecto esta por del proceso de 100% 5 3,000
intervencién como indica la Orientacién Técnica.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,000
Justificacion de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):
Puntaje
Puntale b ngerado
1.Componenentes de la Intervencion 25% 3,000 0,750
2. Intervencion 50% 3,000 1,500
3. Gestion de Personas 25% 3,000 0,750
Total 100% 3,000




S
HMuzionel de
Profrcckin

. ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION
LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO
TIPO RESIDENCIAL

1. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacion: 22 - 02- 2024

Nombre del Proyecto: REM Aldeas Infantiles SOS Malleco
Concurso Publico de Proyectos N°: 1

Cddigo Licitacion residencial anexo N° 1: 1474

Region: La Araucania

Nombre del Colaborador: Aldeas SOS Chile

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

SI/NO
Presenta Carta de compromiso relativa al Recurso Humano, Recursos Materiales y
. SI
Declaraciones Juradas (Anexo N° 4)
Propuesta continta con la Etapa N°2 de Evaluacion SI

3. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°2 DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

1. Criterio: Matriz Légica (2§%)

Puntaje

Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado

La propuesta presenta actividades para cada uno de los
1 objetivos especificos de la modalidad, justificando su coherencia 18% 2 0,360
e idoneidad con las Orientaciones Técnicas.

En la formulacién de actividades y/o acciones para cada uno de
2 los objetivos, se incorpora el anexo Enfoques Transversales. 18% 2 0,360

Las actividades relacionadas a cada uno de los objetivos
3 especificos son coherentes e iddneas con los indicadores que 18% 3 0,540
indica la Matriz Légica.

Las actividades mencionadas presentan elementos innovadores
4 de intervencion, enfocadas en potenciar los recursos de los 18% 1 0,180
sujetos de atencidn.

La propuesta presenta la tabla de actividades acorde a la
5 duracion del proyecto, sefialando la duracion de la actividad y 10% 2 0,200
etapa del proceso de intervencidn en la que seran aplicadas.

Los medios de verificacion permiten constatar las actividades
propuestas.

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,180
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

18% 3 0,540

La propuesta necesita especificar la justificacion otorgada a cada actividad segin OOTT, ya que se observan muy generales.

Los enfoques se mencionan de forma general, sin distincion respecto de la naturaleza de cada accioén o actividad.

No presentan elementos innovadores respecto de las OOTT.

Las actividades no se planifican ni ajustan a la duracidn del proyecto segun anexo 1 (tres anos).

|2. Criterio: Diseno de la Intervencion: Metodologias y Estrategia (EO%)




N°

Descriptor

Ponderador

Puntaje

Puntaje
Ponderado

Se enumeran y describen acciones, técnicas e instrumentos
especificos que se utilizardn para fortalecer y potenciar los
recursos personales de los sujetos de atencidn que son
consistentes con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.

15%

0,450

Se enumeran y describen técnicas e instrumentos especificos
que se utilizaran para fortalecer y potenciar los recursos
personales de las familias, adultos responsables y/o referentes
afectivos, y estos son consistentes con las acciones propuestas
para potenciar los recursos personales del sujeto de atencion.

5%

0,150

Se enumeran y describen acciones especificas para fortalecer y
potenciar los recursos personales de las familias, adultos
responsables y/o referentes afectivos y estas son consistentes
con las técnicas e instrumentos propuestos para ello.

5%

0,150

10

Se enumeran y describen acciones coherentes e idoneas de
acuerdo al desarrollo evolutivo del sujeto de atencidn, en
consistencia con la Orientacion Técnica.

15%

0,450

11

Se enumeran y describen mecanismos de participacion efectiva
de los sujetos de atencién, y sus familias y/o adultos
significativos en el proceso de intervencion.

10%

0,300

12

Se describe cémo se aseguraran las condiciones de
residencialidad emocionalmente seguras acorde a las
necesidades de los sujetos de atencién. Lo descrito es
consistente con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.

10%

0,300

13

Se explicita las estrategias y acciones tendientes a la
revinculacién familiar o la busqueda de una medida de cuidado
definitivo con base familiar, evitando largas permanencias,
debilitamiento o pérdida de vinculos y la institucionalizacién. Las
estrategias y acciones estas son coherentes con las
Orientaciones Técnicas de la modalidad.

15%

0,450

14

Se explicita la articulaciéon con instancias y actores especificos
de la localidad en la que se ubica el proyecto, sefiala
mecanismos para conseguir prestaciones y beneficios para los
usuarios, con especial atencién a prestaciones de salud,
educacion y proteccion social para los sujetos de atencion y sus
familias.

15%

0,450

15

Se explicita la articulacién de la intervencién con los programas
de proteccion especializada del Servicio de Proteccidn
Especializada existentes en el territorio, sefalando acciones
especificas para lograrlo.

10%

0,200

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

2,900

Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

La propuesta requiere considerar el trabajo de coordinacidn con los cointerventores incluyendo la elaboracién de los planes
de intervencion unificados, asi mismo no se refleja el analisis de caso conjunto tanto con estos como con los soportes de




3. Criterio: Gestion de Personas (25%)

Ne°

Descriptor

Ponderador

Puntaje

I-’untaje
Ponderado

16

Se proponen mecanismos para garantizar la participacion de los
trabajadores del proyecto en al menos un curso de formacion
impartido(s) por el Servicio. Para ello, deberan incorporar:
condiciones minimas para la capacitacion; la proteccion de
horario para la capacitacion dentro de la jornada laboral; e
incentivos para la participacion.

25%

0,750

17

Se incorporan estrategias de Cuidado de equipo y estrategias
para evitar la rotacion, de acuerdo al formato establecido.

25%

0,750

18

Se explicitan los mecanismos de seleccidon del personal idéneo a
los perfiles de cargo, considerando los principios establecidos en
el Art. 2 numerales 5, 6 y 8 de la Ley N° 20.032.

50%

1,500

16.

17.

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

3,000

Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

E FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

Criterios Ponderador Puntaje [Puntaje Ponderado
1. Matriz Ldgica 25% 2,180 0,545
2. Disefio de la Intervencion: Metodologias y Estrategia 50% 2,900 1,450
3. Gestion de Personas 25% 3,000 0,750
Total 100% 2,745




S
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. ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION
LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO
TIPO RESIDENCIAL

1. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacion: 27-02-2024

Nombre del Proyecto: REM Los Castafios

Concurso Publico de Proyectos N°: 1

Cddigo Licitacion residencial anexo N° 1: 1474

Region: La Araucania

Nombre del Colaborador: ONG Participa Desarrolla y Crece

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

SI/NO
Presenta Carta de compromiso relativa al Recurso Humano, Recursos Materiales y
. SI
Declaraciones Juradas (Anexo N° 4)
Propuesta continta con la Etapa N°2 de Evaluacion SI

3. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°2 DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

1. Criterio: Matriz Légica (2§%)

Puntaje

Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado

La propuesta presenta actividades para cada uno de los
1 objetivos especificos de la modalidad, justificando su coherencia 18% 2 0,360
e idoneidad con las Orientaciones Técnicas.

En la formulacién de actividades y/o acciones para cada uno de
2 los objetivos, se incorpora el anexo Enfoques Transversales. 18% 2 0,360

Las actividades relacionadas a cada uno de los objetivos
3 especificos son coherentes e idéneas con los indicadores que 18% 2 0,360
indica la Matriz Légica.

Las actividades mencionadas presentan elementos innovadores
4 de intervencion, enfocadas en potenciar los recursos de los 18% 1 0,180
sujetos de atencidn.

La propuesta presenta la tabla de actividades acorde a la
5 duracion del proyecto, sefialando la duracion de la actividad y 10% 1 0,100
etapa del proceso de intervencidn en la que seran aplicadas.

Los medios de verificacion permiten constatar las actividades

0,

6 propuestas. 18% 1 0,180
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 1,540
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

La propuesta presenta la tabla de actividades, sin embargo, no se justifica claramente su coherencia e idoneidad con las
Orientaciones Técnicas.
En la formulacion de actividades y/o acciones, se mencionan algunos Enfoques Transversables, sin embargo, no se
encuentran como soporte inmerso en cada accién. Los enfoques mencionados no se logran visualizar en la gran mayoria de
las actividades propuestas.
Las actividades relacionadas a cada uno de los objetivos especificos son coherentes e iddneas, sin embargo, no se
encuentran relacionadas con los indicadores de la Matriz Logica.

4, . L .
No se observan elementos innovadores en las actividades mencionadas segun OOTT, la propuesta no presenta una tabla de
actividades de acuerdo a la duracién del proyecto. Las etapas del proceso de intervencién son mencionadas en forma
general, y sin diferenciacion para cada actividad propuesta.

5.
La propuesta no presenta una tabla de actividades de acuerdo a la duracién del proyecto

6.

Los medios de verificacion propuestos no permiten constatar ninguna de las actividades propuestas.




2. Criterio: Disefo de la Intervencion: Metodologias y Estrategia (50%)

Ne°

Descriptor

Ponderador

I-’untaje

Puntaje Ponderado

Se enumeran y describen acciones, técnicas e instrumentos
especificos que se utilizardn para fortalecer y potenciar los
recursos personales de los sujetos de atencidn que son
consistentes con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.

15%

1 0,150

Se enumeran y describen técnicas e instrumentos especificos
que se utilizaran para fortalecer y potenciar los recursos
personales de las familias, adultos responsables y/o referentes

afectivos, y estos son

para potenciar los recursos personales del sujeto de atencion.

consistentes con las acciones propuestas

5%

1 0,050

Se enumeran y describen acciones especificas para fortalecer y
potenciar los recursos personales de las familias, adultos
responsables y/o referentes afectivos y estas son consistentes
con las técnicas e instrumentos propuestos para ello.

5%

1 0,050

10

Se enumeran y describen acciones coherentes e idoneas de
acuerdo al desarrollo evolutivo del sujeto de atencidn, en
consistencia con la Orientacion Técnica.

15%

1 0,150

11

Se enumeran y describen mecanismos de participacion efectiva
de los sujetos de atencién, y sus familias y/o adultos
significativos en el proceso de intervencion.

10%

1 0,100

12

Se describe cdémo

residencialidad emocionalmente seguras acorde a las

necesidades de los

consistente con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.

se aseguraran las condiciones de

sujetos de atencién. Lo descrito es

10%

1 0,100

13

Se explicita las estrategias y acciones tendientes a la
revinculacion familiar o la blsqueda de una medida de cuidado
definitivo con base familiar, evitando largas permanencias,
debilitamiento o pérdida de vinculos y la institucionalizacién. Las
estrategias y acciones estas son coherentes con las
Orientaciones Técnicas de la modalidad.

15%

1 0,150

14

Se explicita la articulaciéon con instancias y actores especificos

de la localidad en

mecanismos para conseguir prestaciones y beneficios para los
usuarios, con especial atencién a prestaciones de salud,
educacion y proteccion social para los sujetos de atencion y sus

familias.

la que se ubica el proyecto, sefala

15%

2 0,300

15

Se explicita la articulacién de la intervencién con los programas
de proteccion especializada del Servicio de Proteccidn
Especializada existentes en el territorio, sefalando acciones
especificas para lograrlo.

10%

2 0,200

10.

11.

12.

13.

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

1,250

Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

fragmento del diagnostico y su proceso. Pagicas en blanco: 51-52-53.

.|Proyecto que rpesenta una propuesta inconclusa en este descriptor. Solo se refiere a la etapa de ingreso, acogida y un

Proyecto que presenta

una propuesta inconclusa en este descriptor.

Paginas en blanco:

55,56,57,58

Proyecto que presenta

una propuesta inconclusa en este descriptor.

Paginas en blanco:

60-61-62-64-65-66

Proyecto que presenta

una propuesta inconclusa en este descriptor.

Paginas en blanco:

68-69-70

Proyecto que presenta

una propuesta inconclusa en este descriptor.

Paginas en blanco:

72-73-74-75

Proyecto que presenta

una propuesta inconclusa en este descriptor.

Paginas en blanco:

77-78-79

Proyecto que presenta

una propuesta inconclusa en este descriptor.

Pagina en blanco: 81




14.

15.

Si bien sefiala actores con los cuales se coordinaran, no los identifica ni presenta los mecanismos para conseguir las

prestaciones.

Nombra pero no identifica los programas locales con los cuales se articulara, ni las acciones especificas para lograrlo.

[3- Criterio: Gestion de Personas (2§%)

Ne°

Descriptor

Ponderador

Puntaje

I-’untaje
Ponderado

16

Se proponen mecanismos para garantizar la participacion de los
trabajadores del proyecto en al menos un curso de formacion
impartido(s) por el Servicio. Para ello, deberan incorporar:
condiciones minimas para la capacitacion; la proteccion de
horario para la capacitacion dentro de la jornada laboral; e
incentivos para la participacion.

25%

0,750

17

Se incorporan estrategias de Cuidado de equipo y estrategias
para evitar la rotacion, de acuerdo al formato establecido.

25%

0,750

18

Se explicitan los mecanismos de seleccion del personal idéneo a
los perfiles de cargo, considerando los principios establecidos en
el Art. 2 numerales 5, 6 y 8 de la Ley N° 20.032.

50%

1,500

16.

17.

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

3,000

Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

E FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

Criterios Ponderador Puntaje [Puntaje Ponderado
1. Matriz Ldgica 25% 1,540 0,385
2. Disefio de la Intervencion: Metodologias y Estrategia 50% 1,250 0,625
3. Gestion de Personas 25% 3,000 0,750
Total 100% 1,760
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ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION EVALUADORA

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA), DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENEROQ DE 2024, Y SUS MODIFICACtONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

FECHA DE CONSTITUCION: 22 - 02 - 2024

INTEGRANTES DE LA COMISION EVALUADORA CODIGOS 1474 - 1475:

Nombre y apellidos Cargo ~ Firma \
: . P — <
Marcela Padilla Zabala Jefa !s) Unidad A5|stt?n¢:|a Técnica, ( e S
monitoreo y evaluacién —_ 1 =
Samia Tessahuac Espejo Analista de Salud Regional
7
Vanessa Canaies Duran Abogada de Soporte Regional / /,Xi'ﬁ’v"-'{” /

*En el caso de proyectos de adjudicacion conjunta (cuidado alternativo de tipo residencial y programas-de proteccion especializados),
dichos cddigos se evaluaran en conjunto por la misma Comision Evaluadora Regional}

**3 funcionarios/as de la Direccién Regional que se desempefien en Departamentos y/o Unidades Técnicas, uno de fos/as cuales
deberd actuar en calidad de Presidente/a de la Comisidn de acuerdo en lo establecido en las bases administrativas.

***|.a Comision Evaluadora deberd siempre componerse por funcionarios/as del/los Departamentos y/o Unidades Técnicas de la
Direccidn Regional. En ninguna circunstancia podran realizar evaluaciones funcionarios que no integren la Comision de Evaluacion.
Mo podrin formar parte de la Comisidn de Evaluacidn los fiscalizadores regionales.

COLABORADORES QUE PRESENTARON PROPUESTAS ADMISIBLES PARA EVALUACION:

Nombre Colaberador y nombre de proyecto
1. Aldeas S0S Chile - REM PER Aldeas $0S Malleco
2. ONG Participa Desarrolla y Crece — REM PER Los Castaiios




Servicio Nacional
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Ministerio de
Desarrollo Social
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ACTA FINAL DE EVALUACION DE CODIGOS DE ADJUDICACION CONJUNTA

Acta resumen de la totalidad de los proyectos declarados admisibles (no incluir proyectos declarados inadmisibles en acto de apertura y admisibilidad de las propuestas) respecto a los cédigos de adjudicacion
conjunta que se sefialan (ya sea que pasaron a la primera y segunda etapas de evaluacién o sélo a la primera de ellas), correspondiente al Primer Concurso Publico de proyectos para la linea de accion
Cuidado Alternativo, modelos de intervencion: Residencias de Proteccion para Mayores; Residencias para nifios, nifias y adolescentes con discapacidad; Residencia de proteccidn para lactantes y preescolares;
Residencias para Madres Adolescentes y para la Linea de Accidn Intervenciones Ambulatorias de Reparacion, especificamente Programas de Proteccién Especializada, de conformidad con la ley N°20.032,
autorizado a través de la resolucidn exenta N°022, de 05 de enero de 2024, de la Direccidon Nacional del Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia.

REGION: LA ARAUCANIA
NUMERO DE CODIGO LICITADO: 1474 / 1475

” ADMISIBLE PUNTAJE FINAL*/**
CODIGO MODALIDAD NOMBRE COLABORADOR ACREDITADO NOMBRE PROYECTO TECNICAMENTE (SI/NO| (S| CORRESPONDIERE)
1474 - 1475 REM / PER ALDEAS INFANTILES SOS CHILE REM ALDEAS SOS MALLECO Sl 2,796
1474-1475 REM / PER ONG PARTICIPA DESARROLLA Y CRECE REM LOS CASTANOS NO 1,808

*El puntaje final corresponde al promedio de las evaluaciones del proyecto residencial y el/los programa/as de proteccidn especializada, de acuerdo a las ponderaciones que se indican en el Anexo N° 3 “Acta de puntaje final proyectos de adjudicacion
conjuntra”, lo que determinara el resultado final. (por ejemplo, si la Residencia obtuvo puntaje final 2,835 y el programa especializado obtuvo puntaje final 3,000, debera anotarse en el puntaje final de ambos cédigos, la misma nota que es 2,868)
**Debe contener una relacion de todas las propuestas presentadas asociadas a todos los codigos que se licitaron en esta region, sean éstas adjudicadas o no adjudicadas, con los respectivos puntajes, si correspondiere, en un orden decreciente.



ANEXO 3: ACTA PUNTAJE FINAL PROYECTQS DE ADJUDICACION CONJUNTA PARA CUIDADO ALTERNATIVO DE TIPO RESIDENCIAL Y
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA
APLICA A RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES; RESIDENCIAS
DE PROTECCION PARA MADRES ADOLESCENTES
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA

PRIMER CONCURSC PUBLICC DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION DE CUIDADC ALTERNATIVO BE TIPO RESIDENCIAL, MODELOS PROGRAMAS RESIDENCIAS DE PROTECCION
PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES; RESIDENCIAS DE
PROTECCION PARA MADRES ADCLESCENTES, ¥ PARA LA LINEA DE ACCIGN INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, MODELOS PROGRAMAS DE PROTECCIGN
ESPECIALIZADA, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 8°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION EXENTA N°022, DE 22 DE ENERO, DE 2024, DE LA DIRECCIGN NACIONAL
DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NIREZ Y ADCLESCENCIA.

1. DATOS GENERALES

Fecha:22 - 02 - 2024

Nombre del proyecto: REM Aldeas Infantiles 505 Malleco

Cancurso publico de proyectos N°: 1

Cédido licitacidn residencial anexo N°1: 1474

Cadigo licitacion anexe N°1 Programa de Proteccion Especializada 1: 1475

Nombre del Prayecto Prog. de Proteccibn Especializada 1: REM Aldeas Infantiles 505 Malleco
Regién; La Araucania

Nomre del colaborador: Aldeas S0OS Chile

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N1 DE LA EVALUACION

SI/NO
Presenta Carta de compromise relativa 2l Recurso Humano, Recursos Materialas y Declaraciones Juradas (Anexo N® 4} ]
Propuesta continuz con la Etapa N°2 de Evaluacion 5i

37PUNTAJEDE LA'ETAPA N2 DE EVALUACION TECNICA FINAL DE'CUIDADO ALTERNATIVO RESIDENCIAL

Puntaje

Criterios Ponderador Puntaje Ponderado
3.1. Evaluacidn Final Cuidade Afternativo Residencial 80% 2,745 2,196
3.2. Evaluacién Final Programa de Proteccién Especializada 1 20% 3,000 0,600

Total 100% 2,796

Categoria Adjudicable
Rangos y Categorias de Evaluaclén

Deflnicién Ranga Catagoria

Las Propuestas en su Cosjunto no cumplen ¢on fas criterios minimes regueridos para su adjpudicacion, por lo que Ro

0-2,293 No adjudicable
califican para ser aprobadas, al presentar un puntaje final inferior o igual a 2,299. ’ d
Las propuestas en su conjunto cumplen satisfactoriamente con los criterios minimos requeridos, calificando para su
aprobacién, al presentar un puntaje final igual o superior a 2,3. Se presentan, eventualmente, algunos aspectos que 23-3 Adjudicable
-

deben ser correqidos durante [a ejecucion dei{los) proyecto {s), en case de ser adjudicada, pero que no afectarfan la
calidad de la intervencién.

VANESSA CANALES DURAN
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ANEXO 3: ACTA PUNTAIE FINAL PROYECTOS DE ADJUDICACION CONJUNTA PARA CUIDADC ALTERNATIVO DE TIPO RESIDENCIAL Y
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA
APLICA A RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES; RESIDENCIAS
DE PROTECCION PARA MADRES ADOLESCENTES
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROVECTOS PARA LA LINEA DE ACCIGN DE CUIDADO ALTERNATIVO DE TIPO RESIDENCIAL, MODELOS PROGRAMAS RESIDENCIAS DE PROTECCION
PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NiNOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES; RESIDENCIAS DE
PROTECCION PARA MADRES ADOLESCENTES, Y PARA LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACIGN, MODELOS PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA, DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION EXENTA N*022, DE 5 DE ENERC, DE 2024, DE LA DIRECCION NACIONAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

1. DATOS GENERALES' ;

Fecha: 27 - 02 -~ 2024
Nombre del Proyecto: REM Los Castafios
Cencurso Piiblico de Proyectos N°: 1
Cédigo Licitacidn residencial anexo N° 1: 1474
Cédigo licitacién anexo N°1 Programa de Prateccién Especializada 1: 1475
Nombre del Proyecta Prog. de Proteccion Especializada 1: PER Los Castafios
Regidn: La Araucania
Nombre del Colaborador: ONG Paeticipa Desarrolla y Crece
2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION
SI/NO
Presenta Carta de compramiso relativa al Recurso Humanoe, Recursos Materialas y Declaraciones Juradas (Anexo N° 4) 5l
Propuesta continta con Ja Etapa N°2 de Evaluacion Si
3. PUNTAJE DE LA ETAPA N°2 DE EVALUACION TECNICA FINAL DE CUIDADO ALTERNATIVO RESIDENCIAL
Puntaje
Critertos Ponderador Puntaje Ponderado
3.1. Evaluacidn Final Cuidado Alternativa Residencial 80% 1,760 1,408
3.2, Evaluacidn Final Programa de Proteccitén Especializada 1 20% 2,000 G,400
Total 100% 1,808
Catagoria No adjudicable
Rangos y Categorias de Evaluacidn
Befinicion Rango Categoria
Las propuestas €n Su conjunte no cumplen cen los criteries minimos requerldos para su adjudicacién, por lo que no 0-2,299 No adjudicable
califican para ser aprobadas, al presentar un puntaje final inferior ¢ igual a 2,29%. '
Las propuestas en su cenjunte cumpfen satisfactoriamente con ios criterios minimos requeridos, calificando para su
aprobacidn, al presentar un puataje final igual o superior a 2,3. Se presentan, eventualmente, algunos aspectos que 233 Adjudicable
deben ser corregidas durante la ejecucidn del(los) proyecto {s), en caso de ser adjudicado, pero que no afectarian la ’
calidad de la intervencién.

Nl

VANESSA CANALES DURAN




Anexo N° 8, denominado “Declaracién jurada sobre inhabilidad contemplada en el articulo 30 de la Ley N°
20.032":

Anexo N°8

Farmato de Declaracién jurada simple sobre inhabilidad contemplada en el articulo 30 de la ley N°* 20.032
DECLARACION JURADA SIMPLE

En Santiago de Chile, a 22 de enero de 2024.

Nosotros, Eleazar del Carmen Jaramillo Aburto, cédula nacional de identidad N25.441.695-4, representante
legal de Aldeas Infantiles SOS Chile, y Jorge Patricio Patifio Vargas, cédula nacional de identidad N© 4.666.545-
7, Director de Aldeas Infantiles SOS Chile, declaramos para efectas de presentar propuestas en el presente
concurso publico, a fin de dar cumplimiento a la exigencia establecida en el articulo 30 de la ley N°20.032, que
este organismo no tiene como miembros de su directorio, representantes legales, gerentes, administradores
o en cualquier otra calidad, funcién o cargo en la organizacién, a personas respecto de las cuales existan
antecedentes fundados sobre su participécién en hechos que, por su naturaleza, pongan de manifiesto la
inconveniencia de encomendarles la atencidn directa de nifios, nifias o adolescentes, o de confiarles la

administracion de recursos ajenos, tales como los establecidos en el articulo 56 de la ley N°21.302.

*Esta declaracion se efectua para ser presentada ante el Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la

Nifiez y Adolescencia.

A

e

ELEAZAR DEL CARMEN JARAMILLO ABURTO
REPRESENTANTE LEGAL )
ALDEAS INFANTILES SOS CHILE

JORGE PATRICIO PATINO VARGAS
DIRECTOR
ALDEAS INFANTILES SOS CHILE

ALDEAS ;
4 4',« 3 INFANTILES SO

¥/
[P Y| CH
OFICINA NACIONAL Fono: +56 {2) 28798000
Av. Los Leones 382, Of. 501 Fax: +#56 (2) 22326357
Providencia, Santiago aisos@aldeasinfantiles.cl

Chile www.aldeasinfantilessos.d



Anexo N°4, denominado “Formato de carta de compromiso, relativo al Recurso Humano, Recursos
Materiales y Declaracion Jurada”:

ANEXO N°4
CARTA DE COMPROMISO RELATIVO AL RECURSO HUMANGO, RECURSOS MATERIALES Y DECLARACION
JURADA

En Santiago de Chile, a 22 de enero de 2024.

Nosotros, Eleazar del Carmen Jaramillo Aburta, cédula nacional de identidad N25.441.695-4, representante
legal del colaborador acreditado denominado Aldeas Infantiles SOS Chile, y Jorge Patricio Patifio Vargas,
cédula nacional de identidad N2 4.666.545-7, Director de Aldeas Infantiles SOS Chile, nos comprometemos de
conformidad a lo establecido en las bases de licitacion, que en el caso de resultar adjudicada la propuesta
presentada acompafaré en el plazo maximo de 12 dias habiles contadas desde que se comunican los
resultados del concursa publico en la pdgina web del Servicio y para la firma del convenio, la siguiente
documentacidn:

I.- En lo relativo al Recurso humano:

1.- Némina con la conformacién del equipo completo, de acuerdo con lo establecido en las Orientaciones
Técnicas (Anexo N°5). Deberan adjuntarse los titulos profesionales de grado y certificados de especializacion
o postgrado que acrediten la especializacion del personal técnico y profesional, asi como quienes trabajen en
trato directo con los nifios, nifias y adolescentes respecto de los cargos que correspondan segun las
orientaciones técnicas del modelo de intervencion, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 30,
letra a) de la ley N® 20.032.

2.- Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberan adjuntar sus certificados de antecedentes para
fines especiales, con una antigiiedad no superior a 30 dias habiles anteriores a la suscripcidn del convenio, a
que se refiere el articulo 12, letra d) del D.S. N° 64, de 1960, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,
sobre prontuarios penales.

3.-Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberan adjuntar Consulta de inhabilidades para trabajar
con menores de edad, con una antigliedad no superior a 30 dias habiles anteriores a la suscripcion del
canvenio, respecto de los reportes o verificaciones pertinentes en el Registra Civil e Identificacidn, Certificado
de inhabilidades para trabajar con Nifios, donde conste la informacion respecto a si se encuentran o no afectas
a la inhabilitacién prevista en el articulo 39 bis del Codigo Penal, consultando, a este respecto, la seccion del
Registro de Condenas denominada “Inhabilitaciones para ejercer funciones en ambitos educacionales o con
menores de edad” (articulo 39 bis del Codigo Penal).

4.- Respecto de todos los integrantes del equipo, se debera acompafiar una Declaracién Jurada Simple de que
no se encuentran afecto a las inhabilidades del articulo 56 de la ley N°21.302 y de no tener dependencia grave
de sustancias estupefacientes o psicotropicas ilegales, a menos que justifique su consumao par un tratamiento
médico, en cuyo caso deberan acompafiar la certificacion médica correspondiente, y que no son
consumidores problematicos de alcohol. Dicha declaracién deberd tener una antigiiedad no superior a 30 dias
hébiles, anteriores a la suscripcion del convenio (Anexo N°7).

5.- Curriculum Vitae de todos los integrantes del equipo. (Anexo N°5).

Cabe sefialar que los requerimientos de conformacion del equipo estén definidos en las Bases Técnicas y
Qrientaciones Técnicas, debiendo el colaborador dar cumplimiento a los cargos y jornadas que correspondan,
segun el nimero de plazas establecidas en el Anexo N°1y los cargos y jornadas establecidas en el Anexo N°5
de las bases de licitacion.

La seleccién del personal profesional, técnico y administrativo del proyecto debera ser realizada o gestionada
por el colaborador acreditado que se adjudico el respectivo proyecto, mediante un Proceso de Evaluacion de
Recursos Humanos que permita asegurar su idaneidad para el trabajo can nifiez y adolescencia vulnerada en
sus derechos. El personal que se desempefie en el pragrama y que tenga trato directo con nifios, nifias y
adolescentes debera tener una salud mental y fisica comprobable compatible con el cargo, y las cualificaciones
técnicas y/o profesionales necesarias para un correcto ejercicio del mismo. En razon de lo anterior, el personal
deberad someterse cada dos afios a una evaluacidn de salud fisica y mental de acuerdo al procedimiento que
fije el respectivo reglamento.

Por otra parte, el colaborador acreditado adjudicado se compromete a que los integrantes de su equipo
participardn en, al menos, un curso de formacion dictado por el Servicio Nacional de Proteccién



Especializada a la Nifiez y Adolescencia, el que se impartira mientras dure la ejecucién del proyecto
postulado.

Para estos efectos, y de acuerdo al articulo 55 de la ley N°21.302, el Servicio ha implementado la Academia
de Formacidn Especializada, “Conectando Saberes”, plataforma digital que imparte cursos de formacién, los
que se encuentran disponibles en https://www.mejorninez.cl/academia-conectando-saberes.html.

Para formalizar la postulacidn, los Colaboradores deben comprometerse a la participacidn de los integrantes
del equipo en, al menos, un curso de formacidn que se imparte en la plataforma antes citada.

Il.- En lo relativo a los Recursos Materiales:

1.- Para la firma de convenio, se solicitara al colaborador entregar los documentos correspondientes que
acrediten que el inmueble se encontrard en condiciones de operar al momento de iniciar la atencién
efectiva de los nifios, nifias y adolescentes, esto es, titulo de dominig, contrato de arriendo, comodato,
destinacidn, promesa de arriendo escriturado ante notario que rija en funcién de la adjudicacion u otra forma
de garantizar que se contara con aquél.

Sobre el inmueble:

* Numero de oficinas o salas pertinentes, equipadas con escritorios, sillas, *computadores, teléfonos,
gavetas para archivos de carpetas de causas, estantes para guardar materiales.

* Espacios ornamentados y mobiliario adecuado para nifios, nifias, adolescentes y sus familias.

* Bafio para el personal y para publico accesible a nifios(as) y adolescentes y familias.

e Salas de intervencidn individuales y grupales

e Sala de estar o de recepcion, como espacios adecuados tanto para personas adultas, como para
nifios, nifias y adolescentes

*Los computadores se requieren para ingresar y registrar los datos de nifios, nifias y adolescentes al Sistema
Integrado de Informacion, Seguimiento y Monitorio (SIS) de Mejor Nifiez, por tanto, es necesario contar con
éstos desde el inicio de ejecucion del proyecto.

Ubicacién:
El Proyecto debe estar emplazado en un lugar de facil accesa, y en zonas sin riesgo inminente para la salud o

seguridad de los usuarios/as o los/as trabajadores/as.

2.- El inmueble del proyecto deberd dar cumplimiento a las exigencias contenidas en las Orientaciones y
Bases Técnicas requeridas segun la infraestructura o recursos materiales.

Esta carta de compromiso se presentara ante el Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y
Adolescencia.

ELEAZAR DEL CARMEN JARAMILLO ABURTO
REPRESENTANTE LEGAL
ALDEAS INFANTILES SOS CHILE

JORGE PATRICIO PATINO VARGAS
DIRECTOR
ALDEAS INFANTILES SOS CHILE

rm ALDEAS
NoBR | INFANTILES SO8
L% CHILE

OFICINA NACIONAL Fono: +56 (2) 28798000
Av. Los Leones 382, Of. 501 Fax: +56 (2) 22326357
Providencia, Santiago aisos@aldeasinfantiles.cl

Chile www.aldeasinfantilessos.cl



Anexo N°4, denominado “Formato de carta de compromiso, relativo al Recurso Humano, Recursos
Materiales y Declaraciéon Jurada”:

ANEXO N°4
CARTA DE COMPROMISO RELATIVO AL RECURSO HUMANO, RECURSOS MATERIALES Y
DECLARACION JURADA

En VALDIVIA (ciudad), a 25 de enero 2024 (fecha).

Yo, VIVIANA LISSOLETTZ FERRADA ESCALONA cédula nacional de identidad N28.071.507-2,
representante legal del colaborador acreditado denominado ONG Participa, Desarrolla y Crece, me
comprometo de conformidad a lo establecido en las bases de licitacidn, que en el caso de resultar
adjudicada la propuesta presentada acompaiiaré en el plazo maximo de 5 dias habiles contados
desde que se comunican los resultados del concurso publico en la pdgina web del Servicio y para la
firma del convenio, la siguiente documentacién: I.- En lo relativo al Recurso humano:

1.- Némina con la conformacién del equipo completo, de acuerdo con lo establecido en las
Orientaciones Técnicas (Anexo N°5). Deberan adjuntarse los titulos profesionales de grado y
certificados de especializacion o postgrado que acrediten la especializacién del personal técnico y
profesional, asi como quienes trabajen en trato directo con los nifios, nifias y adolescentes respecto
de los cargos que correspondan segun las orientaciones técnicas del modelo de intervencién, a fin
de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 30, letra a) de la ley N° 20.032.

2.-Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberan adjuntar sus certificados de
antecedentes para fines especiales, con una antigiiedad no superior a 30 dias habiles anteriores a
la suscripcion del convenio, a que se refiere el articulo 12, letra d) del D.S. N° 64, de 1960, del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales.

3.-Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberan adjuntar Consulta de inhabilidades para
trabajar con menores de edad, con una antigliedad no superior a 30 dias habiles anteriores a

la suscripcién del convenio, respecto de los reportes o verificaciones pertinentes en el Registro Civil
e ldentificacion, Certificado de inhabilidades para trabajar con Nifios, donde conste la informacion
respecto a si se encuentran o no afectos a la inhabilitacidn prevista en el articulo 39 bis del Cédigo
Penal, consultando, a este respecto, la seccion del Registro de Condenas denominada
“Inhabilitaciones para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad” (articulo
39 bis del Cadigo Penal).

4.- Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberd acompafiar una Declaracién Jurada
Simple de que no se encuentran afecto a las inhabilidades del articulo 56 de la ley N°21.302 y de no
tener dependencia grave de sustancias estupefacientes o psicotrdpicas ilegales, a menos que
justifique su consumo por un tratamiento médico, en cuyo caso deberan acompafiar la certificacion
médica correspondiente, y que no son consumidores problematicos de alcohol. Dicha declaracién
deberd tener una antigliedad no superior a 30 dias habiles, anteriores a la suscripcion del convenio
(Anexo N°7).

5.- Curriculum Vitae de todos los integrantes del equipo. (Anexo N°5).

Cabe sefialar que los requerimientos de conformacion del equipo estan definidos en las Bases
Técnicas y Orientaciones Técnicas, debiendo el colaborador dar cumplimiento a los cargos y jornadas
gue correspondan, segun el nimero de plazas establecidas en el Anexo N°1 y los cargos y jornadas
establecidas en el Anexo N°5 de las bases de licitacion.

La seleccién del personal profesional, técnico y administrativo del proyecto debera ser realizada o
gestionada por el colaborador acreditado que se adjudico el respectivo proyecto, mediante un
Proceso de Evaluacion de Recursos Humanos que permita asegurar su idoneidad para el trabajo con
nifiez y adolescencia vulnerada en sus derechos. El personal que se desempefie en el programay que



tenga trato directo con nifios, nifias y adolescentes deberd tener una salud mental y fisica
comprobable compatible con el cargo, y las cualificaciones técnicas y/o profesionales necesarias para
un correcto ejercicio del mismo. En razén de lo anterior, el personal deberd someterse cada dos afios
a una evaluacidn de salud fisica y mental de acuerdo al procedimiento que fije el respectivo
reglamento.

Por otra parte, el colaborador acreditado adjudicado se compromete a que los integrantes de su
equipo participaran en, al menos, un curso de formacion dictado por el Servicio Nacional de
Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia, el que se impartird mientras dure la ejecucion
del proyecto postulado.

Para estos efectos, y de acuerdo al articulo 55 de la ley N°21.302, el Servicio ha implementado la
Academia de Formacion Especializada, “Conectando Saberes”, plataforma digital que imparte
cursos de formacién, los que se encuentran disponibles en
https://www.mejorninez.cl/academiaconectando-saberes.html .

Para formalizar la postulaciéon, los Colaboradores deben comprometerse a la participacion de los
integrantes del equipo en, al menos, un curso de formacidén que se imparte en la plataforma antes
citada.

Il.- En lo relativo a los Recursos Materiales:

1.- Para la firma de convenio, se solicitara al colaborador entregar los documentos
correspondientes que acrediten que el inmueble se encontrara en condiciones de operar al
momento de iniciar la atencién efectiva de los niilos, niflas y adolescentes, esto es, titulo de
dominio, contrato de arriendo, comodato, destinacién, promesa de arriendo escriturado ante
notario que rija en funcién de la adjudicacion u otra forma de garantizar que se contard con aquél.
Sobre el inmueble:

e Numero de oficinas o salas pertinentes, equipadas con escritorios, sillas, *computadores,
teléfonos, gavetas para archivos de carpetas de causas, estantes para guardar materiales.

e Espacios ornamentados y mobiliario adecuado para nifios, nifias, adolescentes y sus familias.

e Baiio para el personal y para publico accesible a nifios(as) y adolescentes y familias.

e Salas de intervencidn individuales y grupales

e Sala de estar o de recepcion, como espacios adecuados tanto para personas adultas, como
para nifos, nifias y adolescentes

*Los computadores se requieren para ingresar y registrar los datos de nifos, nifias y adolescentes al
Sistema Integrado de Informacidn, Seguimiento y Monitorio (SIS) de Mejor Nifiez, por tanto, es
necesario contar con éstos desde el inicio de ejecucion del proyecto.

Ubicacion:

El Proyecto debe estar emplazado en un lugar de facil acceso, y en zonas sin riesgo inminente para la
salud o seguridad de los usuarios/as o los/as trabajadores/as.

2.- El inmueble del proyecto debera dar cumplimiento a las exigencias contenidas en las
Orientaciones y Bases Técnicas requeridas segun la infraestructura o recursos materiales.

Ill.- En lo relativo a la presentacion de antecedentes que se indican:

1.- Certificado de cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales (F30-1), emanado por la
Direccién del Trabajo, que acredite que, el colaborador acreditado ha cumplido con las obligaciones
laborales y previsionales que tiene con sus trabajadores y trabajadoras, incluidas las eventuales
indemnizaciones legales asociadas al término de la relacidn laboral. Dicho certificado deberd tener
la calidad de “vigente” al momento de suscripcién del convenio.

La calidad de “vigente” se constatara revisando el N25 “Periodo Certificado y Ambito de validez” de
dicho certificado, donde se indica especificamente la validez del mismo, considerando el mes/afio,
debiendo encontrarse vigente al mes de suscripcion del convenio y del afio 2023. En el evento de



que dicho certificado no indique un plazo determinado y solo sefiale la fecha de su emision, se

LU

considerara “vigente”, si el documento fue emitido en el mes de suscripcién del convenio.

Se excluird del cumplimiento de este requisito, a las instituciones publicas, entendiendo por tales,
aquellas que forman parte de la Administracion del Estado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 19 inciso segundo del DFL N21/19.653, que fija el texto refundido, coordinado vy
sistematizado de la ley N218.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la Administraciéon
del Estado. Lo anterior, puesto que tal exigencia puede ser corroborada a través de otros medios de
verificacion institucional, acorde con los principios de coordinacion y unidad de accidn,
contemplados en los articulos 32 y 52 de la citada ley N218.575.

2.- Anexo N26, denominado Formato de Declaracion jurada simple sobre inhabilidades y sanciones
suscrita por el representante legal del organismo colaborador. Dicha declaracidon deberd tener una
antigliedad no superior a 30 dias habiles, anteriores a la suscripcién del convenio.

Esta carta de compromiso se efectla para ser presentada ante el Servicio Nacional de Proteccién
Especializada a la Nifiez y Adolescencia.

vvi ’t l~—1.f- [‘?'J'A

-

Viviana Lissolettz Ferrada Escalona

Nombre y firma
Representante legal
Colaborador Acreditado



Anexo N°8
Formato de Declaracion jurada simple sobre inhabilidad contemplada en el articulo
30 de la ley N° 20.032

DECLARACION JURADA SIMPLE

En Valdivia, a 25 de enero de 2024.

Yo, VIVIANA LISSOLETTZ FERRADA ESCALONA, cédula nacional de identidad N°
8.071.507-2, representante legal de la/el ONG Participa Desarrolla y Crece, declaro para

efectos de presentar propuestas en el presente concurso publico, a fin de dar cumplimiento a
la exigencia establecida en el articulo 30 de la ley N°20.032, que este organismo no tiene como
miembros de su directorio, representantes legales, gerentes, administradores o en cualquier
otra calidad, funciéon o cargo en la organizacion, a personas respecto de las cuales existan
antecedentes fundados sobre su participacion en hechos que, por su naturaleza, pongan de
manifiesto la inconveniencia de encomendarles la atencién directa de nifios, nifas o
adolescentes, o de confiarles la administracién de recursos ajenos, tales como los establecidos
en el articulo 56 de la ley N°21.302.

*Esta declaracion se efectla para ser presentada ante el Servicio Nacional de Proteccion

Especializada a la Nifiez y Adolescencia.

7y CLAAOA Lzcnlrion
I
VIVIANA LISSOLTTZ FERRADA ESCALONA
Representante legal
ONG Participa Desarrolla y Crece
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Anexo N°10 sustituido, denominado “Certificado de experiencia de la entidad postulante en materia de
proteccion especializada”;

CERTIFICADO DE EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD POSTULANTE

En Santiago, Regidn Metropolitana a 18 de Enero del 2024

Yo Josefina Botteselle Eberhard jefa/e del Departamento de Acreditacién y Gestién de Colaboradores del
Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia certifico que la entidad postulante
CORPORACION ALDEAS INFANTILES SOS RUT: 73.597.200-6

—_X_ Cuenta con experiencia en el drea de ejecucion del convenio que se licita en el presente concurso
publico.

No cuenta con experiencia en el drea de ejecucién del convenio que se licita en el presente concurso
publico.

Este certificado serd de uso exclusivo para ser presentado en los concursos publicos convocados por el
Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia.




Servicio Nacional
de Proteccion
Especializada

a la Ninez y
Adolescencia
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Anexo N°10 sustituido, denominado “Certificado de experiencia de la entidad postulante en materia de
proteccion especializada”:

CERTIFICADO DE EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD POSTULANTE

En Santiago, Regidn Metropolitana a 18 de Enero del 2024

Yo Josefina Botteselle Eberhard jefa/e del Departamento de Acreditacién y Gestién de Colaboradores del
Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia certifico que la entidad postulante
ONG PARTICIPA DESARROLLA Y CRECE RUT: 65.184.076-7

__X_ Cuenta con experiencia en el drea de ejecucidn del convenio que se licita en el presente concurso
publico.

No cuenta con experiencia en el area de ejecucién del convenio que se licita en el presente concurso
publico.

Este certificado sera de uso exclusivo para ser presentado en los concursos publicos convocados por el
Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia.




DECLARACION DE IMPARCIALIDAD, CONFIDENCIALIDAD E INHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA
COMISION DE EVALUACION,

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS,
NiNAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA)}, DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCIGN
NACICNAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comisién de evaluacidn de la licitacion antes
mencionada. Al hacer esta declaracidn, confirmo que ha tenido conocimiento de la informacion disponible
hasta la fecha relativa a esta licitacion. Asimismo, declaro que procederé con honestidad y equidad en la
ejecucion de las tareas que me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades que contempla la normativa legal y
reglamentaria vigente, que pueda afectar mi participacién en el acto referido. No existe ninglin hecho o
elemento pasado, presente o susceptible de ocurrir en un futuro previsible, gue pudiese poner en duda mi
independencia respecto de la tarea que me compete asumir. Si resultase gue, antes o durante el proceso,
se pudiese generar alguna situacidn que afecte mi imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin
demora alguna.

Especificamente, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N°19.880, declaro que no me
encuentro afecto a las inhabilidades contempladas en el articulo 26 de la ley N°21.640, de Fresupuestos del
Sector Pdblico correspondiente al afio 2024, referidas a:

a.- Tener {a calidad de cényuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o
tercero de afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comdn, con los miembros del directoric o de los
ejecutivos o administradores principales de una institucién privada que forme parte de un proceso
concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado labores directivas en una
institucidn privada que forme parte de un proceso concursal, en los dos afios inmediatamente anteriores
contados desde que se asume el cargo ptiblico que se desempefia.

c.- Haber emitido opinidn, por cualquier medio, sobre un procedimiento concursal en curso y cuya
resolucidn de adjudicacién se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacion o
documento {“informacién confidencial’) que me sea transmitido o que llegue a mi conocimiento o redacte
yo mismo en el marco del presente proceso, o en refacién con el mimo, asi como a utilizar tal Informacién o
documentos Unicamente para los fines previstos en la licitacidn y a no comunicarlos a terceros. Me
comprometo igualmente a no conservar copia alguna de las informaciones escritas ni de los prototipos
facilitados.



4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacion confidencial a ningdn funcionario o tercero,
aceptando la presente declaracidn y respetar los términos de la misma.

Nombre y apellidos Samia Tessahuac Espejo

Estamento, grado, calidad

juridica {debe ser a Profesional, grado 10, contrata
contrata o planta)
Fecha 22-02-2024

Firma




Minitene o g
Desarrolla Seqnl
| yFamilla

DECLARACION DE IMPARCIALIDAD, CONFIDENCIALIDAD E INHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA
COMISION DE EVALUACION.

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS,
NiINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA), DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comisién de evaluacidén de la licitacidn antes
mencionada. Al hacer esta declaracién, confirmeo que ha tenido conocimiento de la informacién disponible
hasta la fecha relativa a esta licitacién. Asimismo, declaro que procederé con honestidad y equidad en la
ejecucién de las tareas que me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades que contempla la normativa legal y
reglamentaria vigente, que pueda afectar mi participacién en el acto referido. No existe ningin hecho o
elemento pasado, presente o susceptible de ocurrir en un futuro previsible, que pudiese poner en duda mi
independencia respecto de la tarea que me compete asumir. Si resultase que, antes o durante el proceso,
se pudiese generar alguna situacion que afecte mi imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin
demora alguna.

Especificamente, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N°19.880, declaro que no me
encuentro afecto a las inhabilidades contempladas en el articulo 26 de la ley N°21.640, de Presupuestos del
Sector Pablico correspondiente al afio 2024, referidas a:

a.- Tener la calidad de cdnyuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o
tercero de afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comun, con los miembros del directorio o de los
ejecutivos o administradores principales de una institucién privada que forme parte de un proceso
concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado labores directivas en una
institucion privada que forme parte de un proceso concursal, en los dos afios inmediatamente anteriores
contados desde que se asume el cargo publico que se desempefia.

c.- Haber emitido opinién, por cualquier medio, sobre un procedimiento concursal en curso y cuya
resolucién de adjudicacidn se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacion o
documento {“informacién confidencial”) que me sea transmitide o que llegue a mi conocimiento o redacte
yo mismo en el marco del presente proceso, ¢ en relacidn con el mimo, asi como a utilizar tal informacién o
documentos Unicamente para los fines previstos en la licitacién vy a no comunicarlos a terceros. Me
comprometo igualmente a no conservar copia alguna de las informaciones escritas ni de los prototipos
facilitados.



4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacién confidencial a ningin funcionario o tercero,
aceptando la presente declaracion y respetar los términos de la misma.

Nombre y apellidos Vanessa Canales Duran

Estamento, grado, calidad

juridica (debe ser a Profesional, grado 13, contrata
contrata o planta)
Fecha 22-02-2024

Firma




Minntena e
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y Famila

DECLARACION DE IMPARCIALIDAD, CONFIDENCIALDAD E INHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA

COMISION DE EVALUACION.

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NIRNOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA}, DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comisién de evaluacion de la licitacidn antes
mencionada. Al hacer esta declaracién, confirmo que ha tenide conocimiento de la informacion disponible
hasta la fecha relativa a esta licitacidén. Asimismo, declaro que procederé con honestidad y equidad en la
ejecucion de las tareas que me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades gue contempla la normativa legal y
reglamentaria vigente, que pueda afectar mi participacion en el acto referide. No existe ninglin hecho o
elemento pasado, presente o susceptible de ocurrir en un future previsible, que pudiese poner en duda mi
independencia respecto de la tarea que me compete asumir. Si resultase que, antes o durante el proceso,
se pudiese generar alguna situacién que afecte mi imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin
demora alguna.

Especificamente, v sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N°19.880, declaro que no me
encuentro afecto a las inhabilidades contempladas en el articulo 26 de la ley N°21.640, de Presupuestos del
Sector Publico correspondiente al afio 2024, referidas a:

a.- Tener la calidad de conyuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o
tercero de afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comin, con los miembros del directorio o de los
ejecutivos 0 administradores principales de una institucién privada que forme parte de un proceso
concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiade labores directivas en una
institucién privada que forme parte de un proceso concursal, en los dos afics inmediatamente anteriores
contados desde que se asume el cargo publico que se desempefia.

c.- Haber emitido opinidn, por cualguier medio, sobre un procedimiento concursal en curso y cuya
resolucidn de adjudicacién se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacidn o
documento (“informacion confidencial”’) que me sea transmitido o que llegue a mi conocimiento o redacte
yo mismo en el marco del presente proceso, o en relacidén con el mimo, asi como a utilizar tal informacién o
documentos Unicamente para los fines previstos en la licitacidon y a no comunicarlos a terceros. Me
comprometo igualmente a no conservar copia alguna de las informaciones escritas ni de los prototipos
facilitados.



4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacién confidencial a ningln funcionario o tercero,
aceptando la presente declaracién y respetar los términos de |a misma.

Nombre y apellidos Marcela Padilla Zabala

Estamento, grado, calidad

juridica (debe ser a Profesional, grado 8, contrata
contrata o planta)
Fecha 22-02-2024 (

Firma ‘ﬁb_g \_,\_*__\




. . ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION .
LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION
MODALIDAD PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA

ATOS GENERALES

Fecha de Evaluacion: 22- 02- 2024 I
Nombre del Proyecto Prog. de Proteccion Especializada 1: REM Aldeas Infantiles SOS Malleco

Concurso Publico de Proyectos N°: 1
Cddigo licitacion anexo N°1 Programa de Proteccion Especializada 1: 1475

Region: La Araucania
Nombre del colaborador: Aldeas SOS Chile

UMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

SI/NO
P yse bien el Anexo N° 4: Carta de

compromiso Si

Propuesta continia con la Etapa N°2 de Evaluacién

(*Para continuar a la segunda etapa, debe tener Sf en los items anteriores y haber presentado los

anexos indi de acuerdo a las exi de las bases administrativas)

si

UMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°2 DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA
w Descriptor Ponderador Puntaje | Puntale

Completa las actividades relacionadas al Componente N°1 "Atencién Cuidado Alternativo de Tipo

1 Residencial” de la Orientacion Técnica y las actividades justifican su coherencia e idoneidad con 50% 3 1,500
este objetivo del Programa de Proteccion Especializada. ’
Completa las actividades relacionadas al Componente N°2 "Intervencion Terapeitica con el Nifio,

2 Nifia o Adolescente y Familia"; de la Orientacion Técnica y las actividades justifican su coherencia e 50% 3 1,500
idoneidad con este objetivo del Programa de Proteccién Especializada. !
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,000
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

1.
2.
bl Descriptor Ponderador Puntaje | Puntaie
Se enumeran y describen mecanismos de participacién efectiva de los sujetos de atencién, y sus

3 - " : A 35% 3 1,050
familias y/o adultos significativos, para potenciar la intervencion.

Se describe como se asegurarén las der seguras acorde N

4 |3 las necesidades de los sujetos de atencién. 35% E 1,050

s La propuesta desarrolla actividades y rutinas destinadas a producir un ambiente de buen trato, 30% 5 0,900
reconociendo los intereses y preocupaciones del sujeto de atencion. g
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,000
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

3.
4.
5.
: . Puntaje
o Descripto

N riptor Ponderador Puntaje | -0 e
La conformacion del equipo del proyecto esta por pr del o

6 proceso de intervencion como indica la Orientacién Técnica. 100% E 3,000
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,000
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

6.
4. PUNTAJE Y RESULTADO FINAL DE LA EVALUCION TECNICA
Criterios Ponderador Puntaje _Puntaje
Ponderado

1.Componenentes de la Intervencion 25% 3,000 0,750

2. Intervencion 50% 3,000 1,500

3. Gestion de Personas 25% 3,000 0,750

Total 100% 3,000




. . ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION .
LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION
MODALIDAD PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA

ATOS GENERALES

Fecha de Evaluacion: 27-02-2024

Nombre del Proyecto Prog. de Proteccién Especializada 1: PER Los Castafios
Concurso Publico de Proyectos N°: 1

Cédigo licitacién anexo N°1 Programa de Proteccion Especializada 1: 1475
Region: La Araucania

Nombre del Colaborador: ONG Participa Desarrolla y Crece

UMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

SI/NO
P yse bien el Anexo N° 4: Carta de

compromiso Si

Propuesta continia con la Etapa N°2 de Evaluacién

(*Para continuar a la segunda etapa, debe tener Sf en los items anteriores y haber presentado los

anexos indi de acuerdo a las exi de las bases administrativas)

si

UMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°2 DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA
w Descriptor Ponderador Puntaje | Puntale

Completa las actividades relacionadas al Componente N°1 "Atencién Cuidado Alternativo de Tipo

1 Residencial” de la Orientacion Técnica y las actividades justifican su coherencia e idoneidad con 50% 1 0,500
este objetivo del Programa de Proteccion Especializada. .
Completa las actividades relacionadas al Componente N°2 "Intervencion Terapeitica con el Nifio,

2 Nifia o Adolescente y Familia"; de la Orientacion Técnica y las actividades justifican su coherencia e 50% a 0,500
idoneidad con este objetivo del Programa de Proteccién Especializada. '
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 1,000
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

La propuesta, si bien presenta actividades no se logran justificar otorgandole coherencia, consistencia e idoneidad, respecto al compronente 1 de Atencion
1.|cuidado Alternativo de Tipo Residencial
La propuesta si bien presenta actividades no se logran justificar coherencia, consistencia e idoneidad, respecto al 2 de la Orientacion
2. |Técnica "Intervencion Terapeditica con el Nifio, Nifia o Adolescentes y Familia”
bl Descriptor Ponderador Puntaje | Puntaie
Se enumeran y describen mecanismos de participacién efectiva de los sujetos de atencién, y sus

3 - " : A 35% 3 1,050
familias y/o adultos significativos, para potenciar la intervencion.

Se describe como se asegurarén las der seguras acorde N

4 |3 las necesidades de los sujetos de atencién. 35% E 1,050

s La propuesta desarrolla actividades y rutinas destinadas a producir un ambiente de buen trato, 30% 5 0,900
reconociendo los intereses y preocupaciones del sujeto de atencion. g
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,000
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

3.
4.
5.
: . Puntaje
o Descripto

N riptor Ponderador Puntaje | -0 e
La conformacion del equipo del proyecto esta por pr del o

6 proceso de intervencion como indica la Orientacién Técnica. 100% i 1,000
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 1,000
Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

La conformacién del equipo si bien se ajusta, en tanto los profesionales a contratar, no especifica la jornada de trabajo indicada por las OOTT

4. PUNTAJE Y RESULTADO FINAL DE LA EVALUCION TECNICA

Criterios Ponderador Puntaje | Pumtale
1.Componenentes de la Intervencion 25% 1,000 0,250
2. Intervencién 50% 3,000 1,500
3. Gestién de Personas 25% 1,000 0,250
Total 100% 2,000
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ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION EVALUADORA

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA), DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

FECHA DE CONSTITUCION:

INTEGRANTES DE LA COMISION EVALUADORA céomos&\ﬁ@ (indicar cédigos):

[T
Nombre y apellidos Cargo = Firma [
- b . L A \ L \) ik . . \},
laca~ova W LB@(,\Q&; H Hnalindo Ter (D CCaDn AU\ \
\ecaor ’ch\o,. A . [Teoharadoro Soci\ Ue/.\‘,o, [ ’“l y \J
W wel\\a HaenzoU j&bﬁb»@()smﬂ" A AROp BV,. a4zo N

*En el caso de proyectos de adjudicacién conjunta (cuidado altemativo de tiporesidencial y programas de proteccion especial izados)—
dichos cédigos se evaluaran en conjunto por la misma Comision Evaluadora Regional)

**3 funcionarios/as de la Direccién Regional que se desempefien en Departamentos y/o Unidades Técnicas, uno de los/as cuales
deberd actuar en calidad de Presidente/a de la Comisidn de acuerdo en lo establecido en las bases administrativas.

***| 2 Comisién Evaluadora deberd siempre componerse por funcionarios/as del/los Departamentos y/o Unidades Técnicas de la
Direccién Regional. En ninguna circunstancia podran realizar evaluaciones funcionarios que no integren la Comisién de Evaluacion.

No podrén formar parte de la Comisién de Evaluacion los fiscalizadores regionales.

COLABORADORES QUE PRESENTARON PROPUESTAS ADMISIBLES PARA EVALUACION:

Nombre Colaborador y nombre de proyecto - 3
L ‘MHar.a A\’ odo. Fx€>\’ \’30\(‘0(’,{./&/\’\. (b‘?/n"— ,\/\. ClenC
2. . :

3.
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ANEXO 3: ACTA PUNTAJE FINAL PROYECTOS DE ADJUDICACION CONJUNTA PARA CUIDADO ALTERNATIVO DE TIPO RESIDENCIAL Y
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA
APLICA A RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES; RESIDENCIAS
DE PROTECCION PARA MADRES ADOLESCENTES
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA

WOXXK CONCURSO PUBLICO DE PROVECTOS PARA LA LINEA DE ACCIGN DE CUIDADO ALTERNATIVO DE TIPO RESIDENCIAL, MODELOS PROGRAMAS RESIDENCIAS DE PROTECCION
PARA MAYCRES; RESIDENCIAS PARA NIROS, NIRAS ¥ ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES; RESIDENCIAS DE
PROTECCION PARA MADRES ADOLESCENTES, Y PARA LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, MODELOS PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA, DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION EXENTA NXXX, DE X DE XXX, DE 202X, DE LA DIRECCION NACIOMAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

1. DATOS GENERALES

Fecha:

Nombre del Proyecto: Mavidad

Concursa Plblico de Proyectos N°: £480

Cadigo Licitacion residencial anexo N® 1: 1

Cédigo licitacion anexc N°1 Programa de Proteccidn Especializada 1:
Nombre del Proyecto Prog. de Protecelon Especializada 1: Navidad
Regidn: Araucanta

Nombre del Colaborador: Maria Ayuda Corporacion de beneficlencla

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

SI/NO

Presenta Carta de compromiso relativa al Recurso Humano, Recurses Materiafes y Dedaraciones Juradas (Anexc N@ 4)

Propuesta continla con la Etapa N°2 de Evalvacién

3. PUNTAJE DE LA ETAPA N°2 DE EVALUACION TECNICA FINAL DE CUIDADO ALTERNATIVO RESIDENCIAL

Pantaje |
Criterlos Ponderador Puntaja Ponderado
3.1. Evaluacién Final Cuidado Alternativo Rasidencial BO% 2,720 2,176
3,2, Evaluacién Final Programa de Protectién Especializada 1 20% 3,000 0,660
Total 100% 2,776
Categoria Adjutlicable
Rangos y Categorias de Evaluaclén
Definlcién Rango Categoria

Las propuestas en su conjunto nc cumplen con les criterios minimos requeridos para su adjudicacién, por la que no

i N N dicabl
califican para ser aprobadas, al presentar un puntaje final inferior o igual a 2,299, 0- 2,299 o adjudicable
Las propuestas en su conjunto cemplen satisfactoriamente con los criterios minimos requeridos, calificando para su
aprabacién, al p un p je final igual o superior a 2,3. Se presentan, eventualmente, algunas aspectos que 233 Adjudicable

,

deben ser corregides durante la ejecucidn del(los) proyecte (s), en caso de ser adjudicado, pero que no afectarfan la

calidad de la intervencidn. .
/\
T anzo

~Wombre y firma integrante 1 ¢a la comisién:

a
N°mbrevﬂr,3‘6‘u} ;\j}\l de la comisié

£

Nom ige a comisién:
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ACTA FINAL DE EVALUACION DE CODIGOS DE ADJUDICACION CONJUNTA

Acta resumen de la totalidad de los proyectos declarados admisibles (no incluir proyectos declarados inadmisibles en acto de apertura y admisibilidad de las propuestas) respecto a los cédigos de adjudicacion
conjunta que se sefialan (ya sea que pasaron a la primera y segunda etapas de evaluacién o sélo a la primera de ellas), correspondiente al Primer Concurso Publico de proyectos para la linea de accion
Cuidado Alternativo, modelos de intervencion: Residencias de Proteccion para Mayores; Residencias para nifios, nifias y adolescentes con discapacidad; Residencia de proteccidn para lactantes y preescolares;
Residencias para Madres Adolescentes y para la Linea de Accidn Intervenciones Ambulatorias de Reparacion, especificamente Programas de Proteccién Especializada, de conformidad con la ley N°20.032,
autorizado a través de la resolucidn exenta N°022, de 05 de enero de 2024, de la Direccidon Nacional del Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia.

REGION: LA ARAUCANIA
NUMERO DE CODIGO LICITADO: 1480 / 1481

” ADMISIBLE PUNTAJE FINAL*/**
CODIGO MODALIDAD NOMBRE COLABORADOR ACREDITADO NOMBRE PROYECTO TECNICAMENTE (SI/NO| (S| CORRESPONDIERE)
1480-1481 RMA / PER ALDEAS INFANTILES SOS CHILE NAVIDAD Sl 2,776

*El puntaje final corresponde al promedio de las evaluaciones del proyecto residencial y el/los programa/as de proteccidn especializada, de acuerdo a las ponderaciones que se indican en el Anexo N° 3 “Acta de puntaje final proyectos de adjudicacion
conjuntra”, lo que determinara el resultado final. (por ejemplo, si la Residencia obtuvo puntaje final 2,835 y el programa especializado obtuvo puntaje final 3,000, debera anotarse en el puntaje final de ambos cédigos, la misma nota que es 2,868)
**Debe contener una relacion de todas las propuestas presentadas asociadas a todos los codigos que se licitaron en esta region, sean éstas adjudicadas o no adjudicadas, con los respectivos puntajes, si correspondiere, en un orden decreciente.



Anexo N°4, denominado “Formato de carta de compromiso, relativo al Recurso
Materiales y Declaracién Jurada”:

ANEXQ N°4 _
CARTA DE.COMPROMISO RELATIVO AL RECURSO HUMANG, RECURSOS MATERIALES
1URADA

En SANTIAGO, a. 24 de ENEROQ 2024

Yo, IGNACIO CONCHA .GONZA'I'.E'_Z cédula nacional de‘identidad N2 13. 234.049:8, reprg

Humano, Recursos

5 Y DECLARACION

sentante. legal de la

entidad postulante. denominada MARIA AYUDA CORPORACION DE BENEFICENCIA, fne comprometo de

conformidad a lo establecido en las basés de licitacién, due en el caso de resultar adjy
presenfada acompafiaré en el plazo maxime de 12 dias hibiles. contados ‘desde qu
restiltados del concurso plblico en la pdgira web del Servicio y para. la firma del cg
dacumentacion:

I.- En io relativo al Recurso humano:

1.- Némina con la conformaciéi del equipo complete; de acuerdo con to establecido
Técnicas (Anexo N°5). Deberan adjuitarse los titulos profesionales de grado y certificad
o postgrado que acrediten la especializacion del personal técnico'y profesional, asi como
trato directo con los nifios, nifias y adolescentes respecto de los cargos que corrf

orlentacmnes técnicas.del modelo de tntervencmn :afin de dar cumplimiento a lodispud
letra a) de la ley N® 20,032,

2.- Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberdn adjuntarsus certificados de¢
fines especiales, con una anti_g_i'jedad no superior a 30 dias hdbiles anteriores a la suserip
que se refiere el articulo 12, letra d) del D:S. N° 64, de 1960, del Ministerio de Justicia y
sobre prefituarios penales.

3.~ Respecto-detodos Ibs_'integran_tes del equipo, sedeberan-adjuntar Censulta de inhabil
con menores de edad, ton una antigiiedad no superior a 30 dias habiles anteriores
canvenig, respecto de los reportes o verificaciones pertingrites en el Registra.Civil e fdent
de tiihabilidades para trabajar con Nifios, donde censte laiinformacién respectoa i se-enc
a la inhabilitacién prevista en el articulo 39 bis del Cédigo Penal, consultando, a este res
Registro de Condenas denominada “Inkabilitaciones para ejercer funciones en dmbitos
menores de edad” {articuio 39 bis del Codigo Penal),

4.- Respecto de todos los integrantes del equipo, se debera acompafiar una Declaracidn )
no se encuentran afecto a Jas inhabilidades del articulo 56.de laley N °21.302y de.no tene

de sustancias estupefacnentes 0 psicotrdpicas ilegales, a menos quejustlflque sU consumg
med;co en cuyo casa deberdn acompafiar la certificacion medlca correspondler

consumidores problematicas de aleohol. Dicha declaracidn deberd tener uha antigliedad
hablles anterioreés a la suscripcidn del conveniio (Anexo N°7).

5.--Curriculum Vitae de todos los integrantes del equipo. {Anexo N°5}.

Cabe sefialar que los requerimientos de conformacién del equipo estdn definidos en
Orientaciones Técnicas, debiendo el ':co!'abora_dqr-dar cumplimiento.a los.cargos y jornada
segin el ndmero deplazas establecidas:en el Anexo N°1 y los cargos v jornadas establec
de'lag bases delicitacidn.

ta seleccidn del personal profesional, técnico y administrativo del prayecto deberd ser re

pot el colaborador acreditade guese adjudicd el respectivo proyecto, mediante un-Proce
Ricursas Humanos que permiita asegurar su idengidad parg el trabajo.con nifie? y adoleg
¢ con nifios, nifias v

sus derechos. El-personal que se desempefie.en el programa y gue ténga trato direct
adolescentes deberd tener una salud mentaly fisica comprobable compatible con el cargo
‘técnicas y/o profestonales necesarias para un correcto ejercicio del mismo.En razdn delo
deberd someterse cada dos afios a una evaluacmn de salud fisica y mental de acuerdo a
fijeel respectw_o reglamento.

dicada la propuesta
e se comunican los
nvenio; la siguiente

=n {as Oriéntacicnes.
b$ dé especializacidn
quienes trabajen en
osponidan segln las
sto en-el articule 30,

b antecedentes para
cién del convenio, a
Derechos Humanos,

idades para trabajar
a la suscripcidn del
ficacidn, Certificado
lientran o no afectos
pecto, la seccion del
pducacionales o-con

irada Simple de que
I dependencia grave.
) por.un tratamiento
te, ¥ que no 'son
NG superior a 30 dias

as Bases Técnicas y
E-gue correspondan,
das-en el Anexo N°5

alizada o.gestionada
so de Evaluacion de
cencia.vulnerada en

ylas cualificacienes
anterior, el personal
procedimiento que




Por otra parte, el colaborador acreditado adjudicado se compromete a que los integt
participaran en, al menos, un curso de formacién dictado por el Servicio Nacif
Especializada a la Nifiez y Adolescencia, el que se impartird mientras dure la ejeq
postulado.

Para estos efectos, y de acuerdo al articulo 55 de la ley N°21.302, el Servicio ha implem
de Formacion Especializada, “Conectando Saberes”, plataforma digital que imparte curs
que se encuentran disponibles en https://www.mejorninez.cl/academia-conectando-sab)

Para formalizar la postulacién, los Colaboradores deben comprometerse a la participacid
del equipo en, al menos, un curso de formacion que se imparte en la plataforma antes ci

Il.- En lo relativo a los Recursos Materiales:

1.- Para la firma de convenio, se solicitara al colaborador entregar los documentos cg

antes de su equipo
bnal de Proteccion
ucion del proyecto

entado la Academia
ps de formacion, los
eres.html.

n de los integrantes
tada.

rrespondientes que

acrediten que el inmueble se encontrard en condiciones de operar al momento dg iniciar la atencién

efectiva de los nifios, nifias y adolescentes, esto es, titulo de dominio, contrato de 4
destinacion, promesa de arriendo escriturado ante notario que rija en funcién de la adjud
de garantizar que se contara con aquél.

Sobre el inmueble:

Ndmero de oficinas o salas pertinentes, equipadas con escritorios, sillas, *comp
gavetas para archivos de carpetas de causas, estantes para guardar materiales.
Espacios ornamentados y mobiliario adecuado para nifios, nifias, adolescentes y
Bafio para el personal y para publico accesible a nifios{as) y adolescentes y fami
Salas de intervencidn individuales y grupales

Sala de estar o de recepcidn, como espacios adecuados tanto para personas
nifios, nifias y adolescentes

*Los computadores se requieren para ingresar y registrar los datos de nifios, nifias y adoj
Integrado de Informacion, Seguimiento y Monitario (SIS) de Mejor Nifiez, por tanto, es r|

éstos desde el inicio de ejecucion del proyecto.

Ubicacidn:

El Proyecto debe estar emplazado en un lugar de fécil acceso, y en zonas sin riesgo inmir|

seguridad de los usuarios/as o los/as trabajadores/as.

2.- El inmueble del proyecto deberd dar cumplimiento a las exigencias contenidas en
Bases Técnicas requeridas segun la infraestructura o recursos materiales.

Esta carta de compromiso se presentara ante el Servicio Nacional de Proteccidn Espec
Adolescencia.

Representante I¢gal Entidad Postulante

rriendo, comodato,
icacidn u otra forma

utadores, teléfonos,

sus familias.
ias.

adultas, como para

lescentes al Sistema
ecesario contar con

ente para la salud o

las Orientaciones y

alizada a la Nifez y




Anexo N° 8, denominado “Declaracion jurada sobre inhabilidad contemplada en el articulo 30 de la Ley N°

20.032":

Anexo N°8

Formato de Declaracién jurada simple sobre inhabilidad contemplada en el articulo 30 de la ley N° 20.032

DECLARACION JURADA SIMPLE

En SANTIAGO a 24 de ENERO 2024

Yo, IGNACIO CONCHA GONZALEZ cédula nacional de identidad N.2 13.234.049-8, representante legal de la/el

MARIA AYUDA CORPORACION DE BENEFICENCIA, declaro para efectos de presentgr propuestas en el

presente concurso publico, a fin de dar cumplimiento a la exigencia establecida en el|articulo 30 de la ley

N°20.032, que este organismo no tiene como miembros de su directorio, representantes legales, gerentes,

administradores o en cualquier otra calidad, funcidn o cargo en la organizacidn, a perspnas respecto de las

cuales existan antecedentes fundados sobre su participacion en hechos que, por su naturaleza, pongan de

manifiesto la inconveniencia de encomendarles la atencién directa de nifios, nifias d

adolescentes, o de

confiarles la administracién de recursos ajenos, tales como los establecidos en el articulo $6 de la ley N°21.302.

*Esta declaracién se efectlia para ser presentada ante el Servicio Nacional de Proteccifn Especializada a la

Nifiez y Adolescencia.
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Anexo N°10 sustituido, denominado “Certificado de experiencia de la entidad postulante en materia de
proteccién especializada”:

CERTIFICADO DE EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD POSTULANTE

En Santiago, Region Metropolitana a 18 de Enero del 2024

Yo Josefina Botteselle Eberhard jefa/e del Departamento de Acreditacién y Gestién de Colaboradores del
Servicio Nacional de Proteccidn Especializada a la Nifiez y Adolescencia certifico que la entidad postulante
CORPORACION DE BENEFICIENCIA MARIA AYUDA RUT: 71.209.100-2

__X_ Cuenta con experiencia en el drea de ejecucién del convenio que se licita en el presente concurso
publico.

No cuenta con experiencia en el drea de ejecucion del convenio que se licita en el presente concurso
publico.

Este certificado serd de uso exclusivo para ser presentado en los concursos publicos convocados por el
Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia.
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DECLARACION DE IMPARCIALIDAD, CONFIDENCIALIDAD E INHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA
COMISION DE EVALUACION.

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA), DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comisién de evaluacién de la licitacidon antes
mencionada. Al hacer esta declaracién, confirmo que ha tenido conocimiento de la informacién disponible
hasta la fecha relativa a esta licitacién. Asimismo, declaro que procederé con honestidad y equidad en la
ejecucion de las tareas que me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades que contempla la normativa legal y
reglamentaria vigente, que pueda afectar mi participacién en el acto referido. No existe ninguin hecho o
elemento pasado, presente o susceptible de ocurriren un futuro previsible, que pudiese poner en duda mi
independencia respecto de la tarea que me compete asumir. Si resultase que, antes o durante el proceso,
se pudiese generar alguna situacion que afecte mi imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin
demora alguna.

Especificamente, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N°19.880, declaro que no me
encuentro afecto a las inhabilidades contempladas en elarticulo 26 de la ley N°21.640, de Presupuestos del
Sector PUblico correspondiente al afio 2024, referidas a:

a.- Tener la calidad de cényuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o
tercero de afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comun, con los miembros del directorio o de los
ejecutivos o administradores principales de una institucion privada que forme parte de un proceso
concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado labores directivas en una
institucion privada que forme parte de un proceso concursal, en los dos afios inmediatamente anteriores
contados desde que se asume el cargo publico que se desempefia.

c.- Haber emitido opinién, por cualquier medio, sobre un procedimiento concursal en curso y cuya
resolucién de adjudicacién se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacién o
documento (“informacién confidencial”) que me sea transmitido o que llegue a mi conocimiento o redacte
yo mismo en el marco del presente proceso, o en relacién con el mimo, asi como a utilizar tal informacién o
documentos Unicamente para los fines previstos en la licitacion y a no comunicarlos a terceros. Me
comprometo igualmente a no conservar copia alguna de las informaciones escritas ni de los prototipos
facilitados.




4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacion confidencial a ningiin funcionario o tercero,
aceptando la presente declaracion y respetar los términos de la misma.
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DECLARACION DE IMPARCIALIDAD, CONFIDENCIALIDAD E INHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA
COMISION DE EVALUACION.

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA), DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024,Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZY ADOLESCENCIA

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comisién de evaluacién de la licitacién antes
mencionada. Al hacer esta declaracién, confirmo que ha tenido conocimiento de la informacién disponible
hasta la fecha relativa a esta licitacion. Asimismo, declaro que procederé con honestidad y equidad en la
ejecucién de las tareas que me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades que contempla la normativa legal y
reglamentaria vigente, que pueda afectar mi participacién en el acto referido. No existe ningun hecho o
elemento pasado, presente o susceptible de ocurrir en un futuro previsible, que pudiese poner en duda mi
independencia respecto de la tarea que me compete asumir. Si resultase que, antes o durante el proceso,
se pudiese generar alguna situacién que afecte mi imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin
demora alguna.

Especificamente, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N°19.880, declaro que no me
encuentro afecto a las inhabilidades contempladas en elarticulo 26 de la ley N°21.640, de Presupuestos del
Sector Publico correspondiente al afio 2024, referidas a:

a.- Tener la calidad de conyuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o
tercero de afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comuin, con los miembros del directorio o de los
ejecutivos o administradores principales de una institucion privada que forme parte de un proceso
concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado labores directivas en una
institucion privada que forme parte de un proceso concursal, en los dos afios inmediatamente anteriores
contados desde que se asume el cargo publico que se desempefia.

c.- Haber emitido opinién, por cualquier medio, sobre un procedimiento concursal en curso y cuya
resolucién de adjudicacién se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacién o
documento (“informacién confidencial”) que me sea transmitido o que llegue a mi conocimiento o redacte
yo mismo en el marco del presente proceso, o en relacién con el mimo, asi como a utilizar tal informacion o
documentos Unicamente para los fines previstos en la licitacion y a no comunicarlos a terceros. Me
comprometo igualmente a no conservar copia alguna de las informaciones escritas ni de los prototipos
facilitados.




4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacién confidencial a ningin funcionario o tercero,
aceptando la presente declaracion y respetar los términos de la misma.
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DECLARACION DE IMPARCIALIDAD, CONFIDENCIALIDAD E INHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA
COMISION DE EVALUACION.

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA), DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comisién de evaluacién de la licitacion antes
mencionada. Al hacer esta declaracién, confirmo que ha tenido conocimiento de la informacién disponible
hasta la fecha relativa a esta licitacién. Asimismo, declaro que procederé con honestidad y equidad en la
ejecucién de las tareas que me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades que contempla la normativa legal y
reglamentaria vigente, que pueda afectar mi participacién en el acto referido. No existe ningtin hecho o
elemento pasado, presente o susceptible de ocurriren un futuro previsible, que pudiese poner en duda mi
independencia respecto de la tarea que me compete asumir. Si resultase que, antes o durante el proceso,
se pudiese generar alguna situacién que afecte mi imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin
demora alguna.

Especificamente, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N°19.880, declaro que no me
encuentro afecto a las inhabilidades contempladas en elarticulo 26 de la ley N°21.640, de Presupuestos del
Sector Publico correspondiente al afio 2024, referidas a:

a.- Tener la calidad de cényuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o
tercero de afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comdn, con los miembros del directorio o de los
ejecutivos o administradores principales de una institucién privada que forme parte de un proceso
concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado labores directivas en una
institucion privada que forme parte de un proceso concursal, en los dos afios inmediatamente anteriores
contados desde que se asume el cargo publico que se desempefia.

c.- Haber emitido opinién, por cualquier medio, sobre un procedimiento concursal en curso y cuya
resolucién de adjudicacién se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacién o
documento (“informacién confidencial”) que me sea transmitido o que llegue a mi conocimiento o redacte
yo mismo en elmarco del presente proceso, o en relacién con el mimo, asi como a utilizar tal informacién o
documentos Unicamente para los fines previstos en la licitacion y a no comunicarlos a terceros. Me
comprometo igualmente a no conservar copia alguna de las informaciones escritas ni de los prototipos
facilitados.




4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacién confidencial a ningun funcionario o tercero,
aceptando la presente declaracion y respetar los términos de la misma.
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DESIGNA INTEGRANTES DE LA COMISION DE EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS PARA EL PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS
PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADQ ALTERNATIVO, MODELQS DE
INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES;
RESIDENCIAS PARA NINOS, NINAS ¥ ADOLESCENTES CON
DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA
LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE
REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA, PARA COLABORADORES ACREDITADOS DEL SERVICIO
MACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NIREZ Y
ADOLESCENCIA EN LA REGION DE LA ARAUCANIA, Y DISPONE SU
PUBLICACION.

RES. EXENTA N¢ 0 1 2 O

EnTemuco,a 2 8 ENE, 202

VISTO:

Lo dispuesto en la ley N°21.302, que crea el Servicio Nacional de Proteccidn Especializada a la Nifiez y
Adolescencia y modifica normas legales que indica; la ley N°20.032, que regula el régimen de aportes
financieros del Estado a los colaboradores acreditados; en la ley N°21.496, que establece el deber de
reevaluacion de los colaboradores acreditados del Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y
Adolescencia, y otras materias que indica; la ley N°21.430, sobre garantias y proteccidn integral de los derechos
de la nifiez y adolescencia; la ley N°21.516, de Presupuestos de Ingresos y Gastos del Sector Publico para el afio
2023; la ley N°15.862, que estabiece el Registro de las Personasluridicas receptoras de fondos publicos; en el
decreto con fuerza de ley N"1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretarfa General de la Presidencia, que fija el
texte refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de
la Administracion del Estado; en la ley N°19.880, que establece Bases de los procedimientos administrativos
que rigen los actos de los drganos de la Administracién del Estado; en el decreto supremo N°19, de 2021, que
aprueba reglamento de la ley N°20.032, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia que regula el régimen de
aportes financieros del Estado a los colaboradores acreditados del Servicio Nacional de Proteccidn Especializada
a la Nifiez y Adolescencia, v el decreto supremo N°5, de 2021, que aprob0 el reglamento que fija estandares
para los programas del Servicio, todos del Ministerio de Desarrollo Sacial y Familia - Subsecretaria de la Nifiez;
en el decreto supremo N°375, de 2003, del Ministerio de Hacienda, que aprueba reglamento de la ley N°19.862;
en la Resolucién Exenta RA 215067/10/2022, de la Direccién Nacional del Servicio Nacional de Proteccion
Especializada a la Nifiez y Adolescencia, de fecha 18 de enero de 2022; en las resoluciones exentas N°s 022, de
fecha 05 de enero de 2024, 058, de fecha 16 de enero de 2024 y sus modificaciones posteriores, todas de esta
Direccién Nacional; en las resoluciones N°s. 7, de 2019 y 14, de 2022, ambas de la Contraloria General de la
Republica; y

CONSIDERANDQ:

1° Que, mediante la resolucién exenta N°022, de fecha 05 de enero de 2024, de la Direccidn Nacional del
Servicio Nacional de Proteccidn Especializada a la Nifiez y Adolescencia, se autorizé el llamado al Primer
Concurso Publico de proyectos para la Linea de Accién Cuidado Alternativo, modelos de intervencion:
Residencias de Proteccién para Mayores; Residencias para nifios, nifias y adolescentes con discapacidad;
Residencia de proteccion para Jactantes y preescolares; Residencias para Madres Adolescentes y para la
Linea de Accién Intervenciones Ambulatorias de Reparacidn, especificamente Programas de Proteccidn
Especializada, de conformidad con la ley N°20.032, y se aprobaron las bases de licitacidn y anexos que
regirdn la convocatoria, los que fueron publicados en la pagina web del Servicio
www.servicioproteccion.gob.cl, el dia 05 de enero de 2024 del presente afio.
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2° Que, las bases administrativas para el Primer Concurso Publico de proyectos para la Linea de Accion Cuidado
Alternativo, modelos de intervencidn: Residencias de Proteccién para Mayores; Residencias para nifios,
nifias y adolescentas con discapacidad; Residencia de proteccidn para lactantes y preescolares; Residencias
para Madres Adolescentes y para la Linea de Accién Intervenciones Ambulatorias de Reparacion,
especificamente Programas de Proteccidn Especializada, aprobadas por el acto administrativo sefialado en
el considerando precedente, sefialan en el articulo 17 “Comisidn de Evaiuacién Técnica”, lo siguiente: “La
evaluacién técnica de las propuestos presentadas serd efectuada en fos
Direcciones Regionales respectivas por una comision de evaluacion constituida,
de forma remota o presencial, por cada cédigo licitado, cuyos integrantes serdn
designados/as por Resofucidn Exenta dictada por el/la Director/a Regional, con
agnterioridad a fa evaluacidn de fas propuestuas.

La comisidn de Evaluacidn deberd ser integrada por tres (3) funcionarios/as de
la Direccidon Regional en calidad de titulares, uno de los/as cuales deberd actuar
en calidad de presidente/a de la Comisidn. En caso de ausencia o impedimento
de los titulares, serdn designados en la respectiva resclucion en calidad de
suplentes como mdximo tres (3) funcionarios para efectos de integraria. La
Comisién no podrd conformarse por mds de tres (3) funcionarios/as en ningtn
caso.

En ninguna circunstancia podrdn realizar evaluaciones funcionarios/as que no
integren g Comisidn de Evaluacidén previamente designada. No podrdn formar
parte de la Comisién de Evaluacién los fiscalizadores regionales ni funcionarios
de la Unidad de Planificacién y Gestion de fa Oferta Regional.

La Comisién Evaluaodora pedrd conformarse con funcionarios/as de todos los
Departamentos y/o Unidades de |a Direccidn Regional, preferentemente
vinculados/as o con desempefio/experiencia en dreas relacionadas con
supervisién y/o evaluacidn de proyectos, a fin de garantizar la idoneidad en la
evaluacion de las propuestas.

El Presidente/a de la comisién serd el/la funcionaria que detente el mayor
grado. En caso de existir uno o mds funcionarios con igual grado, debe
recurrirse al criterio de antigiedad: primero en el cargo, luego en el grado,
después en la institucidn o servicio, a continuacidn, en la Administracion del
Estado. Finalmente, en el evento de mantenerse lao igualdad, decidird el/la
director regional correspondiente o quien loa subrogue en el cargo.

E! Presidente/a de la comisién tendrd la responsabilidad de organizar el
funcionamiento de la comisidn, dirimir en caso de existir diferencias de opinidn
entre los integrantes y emitir los informes gqgue justifiguen el actuar de la
comisién en casos clasificados como empates segun lo establecido en el articulo
18 de las presentes bases.

Caoda integrante de la Comisién Evaluodora Regional deberd suscribir una
declaraciéon de imparcialidad, confidencialidad e inhabilidad y velar por el fiel
cumplimiento de las bases administrativas, técnicas, pauta y rubricas, y los
plazos del proceso concursal relacionados a la etapa de evalfuacion.

Asumird la coordinacidn operativa del proceso, la Unidad de Planificacion y
Gestién de fa Oferta de la Direccidn Regional respectiva, y lo coordinacién
nacional del proceso la Unidad de Planificacidn y Gestidn de la COferta de la
Direccion Nacional.
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La Comisidn de Evaluacidon Regional levantard un acta de constitucidn por cada
codigo evalugdo dentro del proceso licitatorio, donde se incorporan los nombres
de los integrantes de lo comisién, fecha de constitucién y cddigo o evaluar. En
esta agcta se informardn todas faos propuestas que pasaron o la etapa de
evaluacién técnica.

Los cédigos de proyectos de adjudicacién conjunta {cuidado alternativo de tipo
residencial y programas de proteccion especializado), se evaluardn en conjunto
por lg misma Comisién Evaluadora Regional”,

3° Que, de acuerdo a lo expuesto, es necesario establecer y aprobar ia designacidn en calidad de titulares y

10

suplentes de los integrantes de la Comisién de Evaluacidn de las propuestas del Primer Concurso Publico de
proyectos ya referido.

RESUELVO:

DESIGNENSE como miembros titulares de la Comisién de Evaluacion de las propuestas del Primer Concurso
Publico de proyectos para la Linea de Accion Cuidado Alternativo, modelos de intervencidn: Residencias de
Proteccidén para Mayores; Residencias para nifios, nifias y adolescentes con discapacidad; Residencia de
proteccidn para lactantes y preescolares; Residencias para Madres Adolescentes y para la Linea de Accidn
Intervenciones Ambulatorias de Reparacién, especificamente Programas de Proteccién Especializada, de
conformidad con la ley N°20.032, a los/as siguientes funcionarios/as de la Direccién Regional del Servicio
Nacional de Proteccidn Especializada a la Nifiez y Adolescencia de la regidn de La Araucania:

Cddigos de Licitacidn: 1466/1467

Nombre y apellidos Cédula de Identidad Calidad Juridica Cargo

Edgard Felipe | 17.591.887-6 Contrata Enfermero

Barrientos Ramos

Radl Albert Martinez | 17.309.217-2 Contrata Analista Asistencia Técnica
Duran Regional

Mariela Soledad | 17.262.732-3 Contrata Supervisora Administrativa y

Cérdova Burgos

Financiera Regional

Codigos de Licitacién: 1468/1463

Nombre y apellidos Cédula de Identidad Calidad Juridica Cargo

Edgard Felipe | 17.591.887-6 Contrata Enfermero

Barrientos Ramos

Raul Albert Martinez | 17.309.217-2 Contrata Analista Asistencia Técnica
Duran Regional

Mariela Soledad | 17.262.732-3 Contrata Supervisora Administrativa y

Cérdova Burgos

Financiero Regional

Codigos de Licitacion: 1470/1471

Nombre y apellidos

Cédula de Identidad

Calidad Juridica

Cargo

Lorena Angelica | 11.354.406-6 Contrata Supervisora Técnica Regional
Kaechele Obreque

Matias Omar Castillo | 18.198.586-0 Contrata Analista de Monitoreo vy
Painemal Evaluacién Regional

Helmuth Gonzalo | 18.070.988-6 Contrata Supervisor Administrativo y

Masias Campos

Financiero Regicnal
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Cédigos de Licitacion: 1472/1473

Nombre y apeilidos

Cédula de Identidad

Calidad Juridica

Cargo

Masias Campos

Lorena Angelica | 11.354.406-6 Contrata Supervisora Técnica Regional
Kaechele Obreque

Matias Omar Castillo | 18.198.586-0 Contrata Analista de Monitoreo vy
Painemal Evaluacion Regional

Helmuth Gonzalo | 18.070.988-6 Contrata Supervisor Administrativo vy

Financiero Regional

Cédigos de Licitacion: 1474/1475

Nombre y apellidos

Cédula de Identidad

Calidad Juridica

Cargo

Tessahuac Espejo

Vanessa Rocio Canales | 18.437.286-k Contrata Abogada Especializada Regional
Duran

Marcela del  Pilar | 10.408.952-6 Contrata Supervisora Técnica Regional
Padilla Zavala

Samia Yazmin | 17.736.611-0 Contrata Analista de Salud Regional

Cadigos de Licitacidn: 1476/1477

Nombre y apellidos

Cédula de Identidad

Calidad Juridica

Cargo

Tessahuac Espejo

Vanessa Rocio Canales | 18.437.286-k Contrata Abogada Especializada Regional
Duran

Marcela del Pilar | 10.408.952-6 Contrata Supervisora Técnica Regional
Padilla Zavala

Samia Yazmin | 17.736.611-0 Contrata Analista de Salud Regional

Codigos de Licitacidn: 1478/1479

Villegas

Nombre y apellidos Cédula de ldentidad Calidad Juridica Cargo

Leonor Marlene Pefia | 20.339.413-6 Contrata Trabajadora sacial

Arias

Tamara Denisse | 19.810.326-8 Contrata Analista de Participacién de

Migueles Mufioz Nifios, Nifias y Adolescentes
Regional

Mirella Paola Manzo | 11.713.571-3 Contrata Jefatura Unidad de Adopcidn

Regional

Codigos de Licitacion: 1480/1481

Nombre y apellidos

Cédula de Identidad

Calidad Juridica

Cargo

Villegas

Leonor Marlene Pefia | 20.339.413-6 Contrata Trabajadora social

Arias

Tamara Denisse | 19.810.326-8 Contrata Analista de Participacion de

Migueles Mufioz Nifios, Nifias y Adolescentes
Regional

Mirella Paola Manzo | 11.713.571-3 Contrata Jefatura Unidad de Adopcidn

Regional




Servicio Nacional
de Proteccion
Especializada
ala Nifez y
Adolescencia

Gobierno de Chile

2°DESIGNENSE como miembros suplentes, en caso de ausencia ¢ impedimento de los miembros titulares
individualizados en el resuelvo anterior, para la Comisién de Evaluacién de las propuestas, del Primer
Concurso Publico de proyectos ya individualizado, a los/as siguientes funcionarios/as de la Direccitn Regional
del Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia de la region de La Araucania:

Nombre y apellidos Cédula de Identidad Calidad Juridica Cargo
Katalina Belen Chavez | 18.439.284-4 Contrata Psicdloga
Caro
Viviana Andrea Bustos | 11.754.020-0 Contrata Directora de Programa
Parra
Fernando Esteban | 17.179.333-5 Contrata Coordinador de Supervision
Escobar Toro Regional

3° PUBLIQUESE la presente resolucién en la pagina web del Servicio www.servicioproteccion.gob.cl.

ANOTESE Y ARCHIVESE.

5-Regional de La Araucania
DN L AL DE PROTECCION ESPECIALIZADA
A LA NIREZ Y ADOLESCENCIA

Departamento de Servicios y Prestaciones — Direccidn Regional
\ Uinidad Juridica — Direccidn Regional
‘-_ Unidad de Planificacion y Gestidn de Gferta — Direccidn Regional
- \ Divisidn de Servicios y Prestaciones — Direccidn Nacional
Divisién de Estudios y Asistencia Téenica — Direccidn Naclonal
- Fiscalla — Direccidén Nacional
- Oficina de Partes - Direccitn Regional

N®1284
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