REF.: APLICA SANCION EN
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO QUE INDICA A

COLABORADOR ACREDITADO
FUNDACION TABOR Y DISPONE SU
NOTIFICACION.

RESOLUCION EXENTA N° 464

Antofagasta, 12 de junio de 2023.

VISTOS: Las Resoluciones Exentas N°155 y 1038, de 2022, y N°491, de 2023, del Servicio
Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia; las resoluciones exentas N°287,
de 2017, N°418, 451, 528 y 670, de 2022, y en las resoluciones exentas N°8, y 10, de 2023, todas
de la Direccién Regional de Antofagasta, del Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la
Nifiez y Adolescencia; Lo dispuesto en la Ley N°21.302, que crea el Servicio Nacional de
Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia; en la Resolucidén Exenta Resolucién Exenta
RA 215067/30/2023, de la Direccidn Nacional del Servicio Nacional de Proteccién
Especializada a la Nifiez y Adolescencia, de fecha 31 de enero de 2023; que nombtra a la Directora
Regional de Antofagasta; en la Ley N°18.575, Orginica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue aprobado por
el D.F.L N°1/19.653, de 2000, del Ministetio Sectetatia General de la Presidencia; en la Ley N°
19.880 que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los
Organos de la Administracién del Estado; en la Ley IN° 20.032, que Regula el Régimen de
Aportes Financieros del Estado a los Colaboradores Acreditados; en el Decreto Supremo N°
841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que Aptueba el Reglamento de Ia
Ley N° 20.032; en Ja Ley N° 20.066; de fecha 387 de 30 de junio de 2023, de la Direccidén
Regional de Antofagasta del Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifez y
Adolescencia; en la Resolucion Exenta N° 172, que aprueba los lineamientos para ejecucion del
proceso de fiscalizacién v plan de fiscalizacion para el afio 2023, y sus anexos, del Servicio
Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia; en las Resoluciones N° 7, de
2019 y 16, de 2020, ambas de la Contralotia General de la Repuiblica; y,

CONSIDERANDO:

1° Que, de conformidad al articulo 1 de la Ley N° 21.302, que crea el Servicio Nacional de
Proteccidén Especializada a la Nifiez y Adolescencia, es un servicio publico descentralizado,
dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, sometido a la supervigilancia del
Presidente de la Republica a través del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y esta sujeto
a la fiscalizacion de la Subsecretaria de la Nifiez, de conformidad a lo dispuesto en esta ley, y
forma parte del Sistema de Garantias y Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y
Adolescencia.

2° Que, de acuerdo con el articulo 2 de la norma citada en el considerando anterior, el objeto de
este Setrvicio es garantizar la proteccién especializada de nifios, nifias y adolescentes
gtavemente amenazados o vulnerados en sus detechos, entendida como el diagnéstico
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especializado, la restitucién de los derechos, Ia reparacién del dafio producido y la prevencion

de nuevas vulneraciones.

Que, la Ley N° 20.032 que regula el régimen de aportes financieros del estado a los
colaboradores acreditados, tiene por objeto establecer la forma y condiciones en que el
Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia se relacionara con
sus colaboradores acreditados. Del mismo modo, se determina la forma en que el Setvicio
velara por que la accién desarrollada pot sus colaboradotes acreditados respete y promueva
los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes sujetos de atencion y se ajuste
a lo dispuesto en esta ley y en las demas disposiciones legales y reglamentarias con la labor
que ellos desempefian.

Que, la accidn fiscalizadora de este Servicio se consagra en la Ley N° 21,302, articulo 6, el que
establece funcidn: “h) Supervisar y fiscalizar técnica, administrativa y financieraments la labor que ejecitan
los colaboradores acreditados conforme a la normativa técnica y administrativa del Servicio respecto de cada
programa de proteccidn especializada, y a los respectivos convenios. Para estos efectos, la superviszin y
Jfrscalizacion gue deberd realizar el Servicio consistirg en el mecanismo de control a través del cual podrd aplicar
sanciones a los colaboradores acreditados en los casos calificados por esta ley. En virtud de lo anterior, los
colaboradores acreditados estardn obligados a entregar la informacion que requiera ef Servicio”.

Que, el atticulo 41 de la misma ley, sefiala que la realizacion por parte de los colaboradores
acreditados de alguna de las conductas que se indican en dicho precepto, seran sancionadas
con amonestacion escrita, multa, término anticipado, inhabilitacién temporal y término de
acreditacion, segun corresponda.

Que, conforme al inciso primero del articulo 42, al detectarse una posible infraccion de
aquellas senaladas en el articulo 41, el Director Regional competente, mediante resolucion
fundada, ordenari la instruccién de un procedimiento y designara a un funcionario del
Servicio para que se encargue de su tramitacion.

Que, por Resolucién Exenta N°0418, de fecha 12 de septiembre de 2022, corregida por
Resolucién Exenta N°0451 de 22 de septiembre de 2022, ambas de la Direccion Regional de
Antofagasta, del Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia, se
dispuso instruir este procedimiento administrativo sancionatorio, notificadas correctamente
al colaborador acreditado FUNDACION TABOR, cuyo convenio fue aprobado por
Resolucion Exenta N°387, de fecha 30 de junio de 2017, de la Direcciéon Regional de
Antofagasta del Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia.

Que, el presente procedimiento sancionatotio tuvo la finalidad de investigar hechos expuestos
en el Informe de Fiscalizacién Negativo de fecha 08 de septiembre de 2022 levantado al
ptoyecto RVA BERIT NAJAM.

Con lo antetrior, a juicio la sustanciadora, el colaborador acreditado FUNDACION
TABOR, infringié el articulo 41 de la Ley N° 21.302 que crea el Servicio Nacional de
Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia.




10° Que, se advierte de la existencia de responsabilidad del organismo colaborador del Servicio
Mejor Nifiez, FUNDACION TABOR, por los hechos ocuttidos en el proyecto RVA
BERIT NAJAM, razén por la cual se le formularon cargos con fecha 12 de octubre de 2022,
que le fueron notificados al representante legal del colaborador acreditado por correo

electronico de en la misma fecha.

11° Que, el colaborador acreditado FUNDACION TABOR presentd su escrito de descargos
dentro de plazo, con fecha 24 de octubre de 2022, en el cual solicitd en lo principal la nulidad
y revision del procedimiento; luego, en el primer otrosi y de manera subsidiatia evacud los
descargos, en el segundo otrosi acompaiio documentos; y en el tercer otrosi solicitd disponer
de un término probatotio.

12° Que, con fecha 27 de octubre de 2022, la sustanciadora realiza el Informe Final del proceso
sancionatorio, donde determind los siguientes incumplimientos:

Infraccion Incumplimiento
(*Segun Art.41 Ley 21.302) | (*Indicar Marco legal, tecnico,
reglamentario, narmativo y

administrativo)

Descripcion del ,

Tipo Infraccion
incumplimiento | (*Menos grave, grave,

} gravisima)

En la carpeta de NNA céd.

que dicen
relacion con el proceso de
Diagndstico. Respecto de
los verificadores de
aplicacién de instrumentos
ofrecidos en la
metodologia, sélo  se
observa en carpeta el
instrumento E2P el cual no
es indicado como aplicado
en informe, no se cbservan
los verificadores de la
aplicacién. En ese orden de
ideas tampoco se advierte
la  indicacion en el
documento de la aplicacion
de PMF, PSI, NCFAS, no
existe verificador de visita
domiciliaria.

Menos Grave

Incumplimiento a  las
obligaciones del convenio.
Articulo 41. Infracciones
menos grave letra A. de la
ley 21.302.

Orientaciones técnica de la
modalidad se estipula en sus
paginas 30-31 “la_aplicacién
de _instrumento con el objeto

de _complementar  el/los
instrumento/s anteriores

(NCFAS-R, MECeP, Escola de
Borudy), se propone g
aplicacidn_de los siquientes
instrumentos, solo en
aquellos casos que se requiera
confirmar informacion para la
toma de decision respecto a
algin dmbito del ejercicio de
la _parentalidad: Escala de
Parentalidad Positiva {e2|

inventario de Potencial de
Maltrato Fisico {PMF},
Parental Bonding Instrument
{PBI} Lo anterior, no se

cumple toda vez que sélo se

aplica E2P, no existen
verificadores de otros
instrumentos.

De igual manera en la pdgina
20 numeral 5.4_etapas de lo
intervencion, menciona como
verificadores en evaluacién
integral, informe de
evaluacién integral, protocolo
de aplicacién de instrumentos
de evaluacion.

convenio firmado por el
colaborador el 30 de junio del
2021 bajo resolucion exenta
N°387, indica en su clausula
sexta numeral 2I_ “los
coloborodores __acreditados

deberdn cumplir las normas e
instrucciones __generales y
particulares que imparta el




Respecto de los hechos que
motivan la activacién de
REX 155, dan cuenta de
relacicnamiento

inadecuado por parte de la
figura de la directora del
establecimiento,

Manteniendo una
vinculacién fuera de las
dependencias de la

residencia bajo dindmica de
secreto, sin autorizacion de
un tribunal de familia, con
relacionamiento  afectivo
traspasando limites acordes
a su rol de directora.

Una vez denunciado los
hechos, colaborador
acreditado no toma las
medidas necesarias para
evitar el acercamiento de
dofia a las
adolescentes, Como
tampoco una adecuacion
del plan de intervencién de
la adolescente a raiz de la
afectacion emocional
producto de la situacion
ocurrida, Jlo cual es
levantado ademas desde
supervision técnica,
encontrandose a la fecha
los hallazgos levantados
vigentes al no haber
enviado los wverificadores
que den cuenta de las
acciones realizadas.

Infraccidn grave

Articulo 41, infracciones
grave letra a} vulneracién
de la vida e integridad fisica
y psiquica de los nifios,
nifias o  adolescentes
sujetos de atencién del
Servicio.

Servicio, de conformidad a la
ley. Asimismo, deberdn
proporcionar la informacion
que el servicio requiera,
ajusténdose y colaborando
con su supervision técnica y
financiera”

Resolucidon exenta N°155
punto 3.1, dispone que: “Se
entenderd dentro del deber de
proteccion, el cumplimiento
de aguellas acciones
realizadas _por_los _equipos
técnicos, tendiente a_impedir
que se mantenga el hecho
denunciado y se interrumpan

los _efectos que de este
provenqgan, previniendo
eventuales nuevas

vulneraciones.”

Punto 4 deberes del directores
de proyectos de
colaboradores acreditados de
mejor nifiez:_” $i los hechos
pudiesen ser atribuidos a

trabajadores dependientes de
los _colaboradores de mejor

nifiez _, se procederd de
acuerdo a la normativa leqal o
contractual que le sea
aplicable __debiendo  los

colaboradores adoptar las
medidas que estimen

pertinentes, serd obligacion
del colaborador acreditado

realizar_el sequimiento a la
denuncia _presentada__para

que, en el evento gue se
configure alqunas de las
causales de _inhabilidad

exigidas por la ley N°20.032 se
adopten las medidas

pertinentes en atencién a lo
dispuesto en su articulo 11

inciso primero.

articulo 24 de la ley 21.302
inciso 6°_"El_director de la
residencia, o quien tenga el
cuidado legal del niiio, nifia o
adolescente _en caso  de
acogimiento familiar, asumira
el cuidado personal, Ia
educacién, la cultura y

recreacién del nifip, nifia_o
adolescente, respetando las

limitaciones que la ley o la
autoridad judicial impongan a
sus facultades, en favor de los
derechos y de la autonomfa
de ellos, asi como de las
facultades que conserven sus
padres o las demas personas

ue la ley disponga”.
QOrientaciones técnicas de la

modalidad en su pagina 10
indica los objetivos especificos




Incumplimiento  de  las
obligaciones que impone el
convenio firmado entre
Fundacidn Tabor vy el
Servicio Nacional de
Menores bajo REX. 387 del
30 de junio de 2021, en su
cldusula N°6.

No constando en carpeta de
la documentacidn
requerida por el servicio
para verificar la idoneidad
de la contratacidn. No
dando cumplimiento a
orientaciones técnicas,
convenio vigente ¥
resolucidon exenta N°1848
del 13 de julio del 2020, En
la seleccion y contratacion
del personal, por cuanto se
advierte certificados

Menos Grave

Incumplimiento &  las
obligaciones del convenio,
Articulo 41, Infracciones
menos grave letra A. de la
ley 21.302.

de esta modalidad “1.
Asegurar un _espacio de
proteccién v cuidado
emocionalmente seguro
acorde a las caracteristicas y
necesidades del/la
adolescente.”

En su apartado 5.2 sefiala
“Para favorecer lo anterior, |a
intervencién _residencial _se
enfoca en la promocién de
vinculos afectivos seguros vy
bien tratantes; un contexto
emocionalmente Sepuro
donde _elfla__ adolescente
pueda desplegar la totalidad
de sus conductas sin temor al
rechazo, el abandono o el
castigo y la_promocion de {a
vinculacion _con_las redes
Interés superior de NNA,
consignado en el Articulo 16.
De lag _ley 19.968 “Interés
superior _del nifio, _nifa o
adolescente y derecho a_ser
oido. Esta ley tiene por
objetivo garantizar o todos
los nifios, nifias y adolescentes
que se encuentren _en el
territorio nacional, el ejercicio
v goce pleno y efective de sus
derechos y garantias.”
Consagrado ademds en el
articulo 7 de la ley 21.430
“Interés__superior del nifio,
nifia o adolescente. El interés
superior del nifio, nifig vy
adolescente es un derecho, un
principic y una norma de
praocedimiento, gue se basa en
una evaluacion de todos los
elementos del interés de uno o
varios nifios en una situacion
concreta”.

convenio suscrito pagina 3,
clausula  sexta: De las
obligaciones del colaborador

acreditado: numero B
“Efectuar _ uno riqurosa
seleccidn de personal,

mediante la aplicacién de test

psicoldgicos y estudios de sus
antecedentes personales y
laborales, c¢on el fin de
asegurar lg competencia parg
le _funcién a desempefiar

descartar caracteristicas
patoldgicas gue  puedan
constituir _riesqo _ para los

beneficiarios o las
beneficiarias atendidos.

Asimismo, deberd ejecutar un

riguroso procese de induccion

inicial o _todo el personal en
materias referidas al respeto




faltantes, vencidos, fuera
de plazo, lo cual se puede
apreciar en el detalle que
consta en el numeral 3 letra
A

estricto_de los derechos de

nifios, nifias y adolescentes.”
Orientaciones técnicas de la
modalidad en su numeral 6
Recursos, 6.1 gestidn de
personas pagina 54,
estipulando Que Ja gestion de
los _recursos humanos, el
organismo colaborador
deberd atenerse _a__ las
indicaciones seiioladas en la
ley 21.140, publicada el 31 de
enero de 2019, a saber: 5)” La
probidad en el efercicio de las
funciones que ejecutan. Todo
directivo, profesional vy
persona que se desempefie en
organismos _ coloboradores
deberd observar ung
conducta _intachable y un
desempeiio honesto y leal de
sus funciones con
preeminencie  del _interés
general sobre el particular. 6]
Responsabilidad en el
ejercicio del rol piblico que
desarroffan. las personas
juridicas que se desempefien
como organismos
colaboradores _del  Estado
serdn clvilmente responsables
por_los daitos, judicialmente
determinados, gue se hayan
ocasionado a  roiz _de
vuineraciones graves de los
derechos fundamentales de
los nifios, nifias y adolescentes
causados tanto por hechos
ropios __como de  sus
dependientes, salvo  que
pruebe haber empleado
esmerada _ diligencia __para
evitarlos. Lo anterior, sin
perjuicio de o
responsabilidad civil gue por
los _mismos hechos pueda
correspenderle o la persona
natural _que ejecuté  los
hechos. Lo dispuesto _en el
pdrrafo anterior serd
iguaimente aplicable a las
personds noturales que se
desemperiien coma
colaboradores acreditados”.

8}  Objetividad,  calidod,
idoneidad y especializacion
del trabajo, gue se realizard
de acuerdo con las disciplinas
que correspondo. Las
orientaciones técnicas a las
que se refiere el reglamento
de esta ley establecerdn, a lo
menos, los requisitos,
gue deberdn cumplir tanto el
Servicio _coma _ los




! colaboradores __acreditados

parg asequrar el
cumplimiento de este
principio”
Por su parte el articulo 11
inciso 1° de [a ley 20.032 “Los
colaboradores  acreditados
deberdn _velar porque las
personas que, en cualquier
forma, fes presten servicios en
la_atencién de nifios, nifias y
ondolescentes demuestren
idoneidad para el trato con
ellos y, en especial, que no
hayan sido condenadas, se
encuentren actualmente
procesadas  ni  se haya
formalizado ung investigacién
en su contra por un crimen o
simple delito _gque, por su
naturaleza, ponga de
manifiesto la inconveniencia
de encomendarles la atencion
directa _de éstos o de
configrles la _administracidn
de recursos econdmicos.”

13° Que, con los antecedentes antes sefialados la Directora Regional (s) de Antofagasta dicté la
resolucidon exenta N°528, de 2022, que aplicé sancion en procedimiento administrativo
sancionatorio al colaborador acteditado FUNDACION TABOR y dispuso su notificacién.

La referida resolucién exenta IN°528 de 2022, ademas de sefialar las infracciones cometidas
por FUNDACION TABOR asf como los descargos presentados por el referido colabora
acreditado, configuré la circunstancia atenuante del articulo 43 y la circunstancia agravante
del articulo 44 a}, ambas normas de la ley 21.302.

14° Que, dentro de plazo establecido en el articulo 45 de la ley N°21.302, el colaborador
acreditado FUNDACION TABOR presenté una reclamacién administrativa ante la
Direccion Nacional del Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y la
Adolescencia, en contra de la Resolucién Exenta N°528, de 2022, de la Direccién Regional

de Antofagasta del referido Servicio.

15° Que, mediante resolucion exenta N?1038, de 2022, 1a Directora Nacional se abstuvo de
pronunciarse respecto a si acogia o rechazaba la reclamacién administrativa, dado que la
resolucién exenta N°528, de 2022 de la Direccién Regional de Antofagasta que aplico las
sanciones omitié pronunciarse sobre algunos puntos esgritnidos por el colaborador
acteditado. El referido acto administrativo adetmnas instruyé el inicio de un procedimiento de
invahidacién parcial respecto del procedimiento administrativo sancionatorio desde la
dictacién de la tesolucion exenta antes citada, con el objeto de resolver lo que en derecho

correspondiera.

16° Que, debido a lo anterior 1a Direccién Regional de Antofagasta dictd la resoluctén exenta
N°670, de 2022, que dio inicio al procedimiento de invalidacién parcial de oficio.
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17° Que, esta Direccién Regional a través de resolucién exenta N°0008, de fecha (09 de enero de
2023, invalidé parcialmente la resolucién N°528, de fecha 03 de noviembre de 2022,
resolviendo ademds que el procedimiento administrativo sancionatotio instruido se
retrotrajera a la etapa de resolucién del Director Regional, debiendo emitirse el acto
administrativo correspondiente que resolviera el procedimiento administrativo sancionatorio.

18° Que, sobre las circunstancias modificatorias de responsabilidad, favorecian al inculpado las
siguientes circunstancias atenuantes ya que, consultado por la Fiscalizadora el Registro de
colaboradores disponible en la pagina del Servicio, el colaboradot no cuenta con sanciones
aplicadas anteriores a la fecha de la elaboracion del informe, por tanto, le beneficia la
atenuante establecida en el articulo 43 de la ley 21.302

19° Que, mediante resolucién exenta N°10 de fecha 11 de enero de 2023, de la Diteccion Regional
de Antofagasta, se aplicé la sancién de AMONESTACION ESCRITA del articulo 41 inciso
4° letra “1” de la ley 21.302, y MULTA DEL 20% de los recussos que correspondan pot
concepto del aporte financiero promedio de los Gltimos tres meses de conformidad al articulo
41 inciso 5° letra “i” de la ley 21.302, al organismo colaborador acreditado FUNDACION
TABOR del Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia. Dicha
resolucidn fue notificada al colaborador acreditado a través de carta certificada enviada con
fecha 13 de enero del afio en cutso.

20° Que, dentro del plazo establecido en el atticulo 45 de la ley N°21.302, se ingres6 por el
colaborador acreditado en el Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y
Adolescencia la reclamacion administrativa ante la Direcctén Nacional en contra de la
resolucion exenta N°10 de 2023.

21° Que, mediante resolucién exenta N°491 de fecha 04 de mayo de 2023, se rechazé pot patte
de la Direccién Nacional el Recurso Administrativo de Reclamacién del atticulo 45 de la ley
21.302, interpuesto por don Sergio Maureita Arzich, en representacion de la FUNDACION
TABOR.

RESUELVO:

1° APRUEBESE la investigacién en el procedimiento administrativo sancionatotio, incoado
por resolucion exenta N°0418, de fecha 12 de septiembre de 2022, corregida por Resolucién
Exenta N°0451 de 22 de septiembre de 2022 ambas de la Direccion Regional de Antofagasta
del Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia, en contra del
proyecto RVA BERIT NAJAM del colaborador acreditado FUNDACION TABOR,
RUT: 65.766.670-k.

2° DECLARESEN FIRMES las sanciones impuestas, consistentes en AMONESTACION
ESCRITA del articulo 41 inciso 4° letra “i” de la ley 21.302, y depésito de la MULTA
aplicada de $3.746.827- (tres millones setecientos cuarenta y seis mil ochocientos
veintisiete) equivalente al 20% de los recursos que corresponden por concepto del aporte
financiero promedio de los Gltimos tres meses del proyecto (marzo-abril-mayo afio 2023)
RVA BERIT NAJAM perteneciente al colaborador FUNDACION TABOR.



Para estos efectos, se detallan los antecedentes bancarios para efectos de cumplit con el pago
de la multa indicada:

Nombre o Razén Social: Setrvicio Nacional de Protecciéon Especializada a la Nifiez y
Adolescencia

Rol Unico Tributatio: 62.000.890-7

Entidad Bancaria: Banco Estado

Tipo de Cuenta: Cuenta Cortiente

N? de Cuenta: 00109000965

Glosa del deposito o transferencia: Pago de Multa Fundacién Tabor

El pago de la multa establecida debera llevarse a cabo dentro de 10 dias hébiles, contados
desde la fecha de notificacién de la presente Resolucién Exenta. El no cumplimiento de esta
obligacion dari lugar a las acciones legales que, en virtud de la ley, correspondan.

El comprobante de depdsito, o el vouchet de transferencia electronica, deberi ser depositado
en Oficina de Partes de la Direccién Regional de Antofagasta.

El retardo en el pago de toda multa que aplique el Servicio en conformidad a la ley devengara
los reajustes e interés establecidos en el articulo 53 del Cédigo Tributatio.

3° NOTIFIQUESE de lo resuelto en el presente acto administrativo, por intetmedio de carta
certificada al representante legal don Sergio Maurerira Arzich RUN: 65.766.670-k, del
colaborador acreditado FUNDACION TABOR.

4° PUBLIQUESE, de acuerdo con el articulo 42, inciso final, la presente Resolucién Exenta
en la pigina web www.mejorninez.cl, banner Transpatencia Activa, “Actos y Resoluciones
con efectos sobre terceros”.

i O el AL DE ANTOFAGASTA
SERVI NACIONAFTDE PROTECCION ESPECIALIZADA
ZY ADOLESCENCIA
Distribucidn:

- Representante legal de Fundacion Tabor.

- Sustanciador.

- Expediente.

- Direccion Regional Antofagasta.

- Jefatura Departamento Servicio y Prestaciones Regional.

- Jefamira Unidad de Supervision y Fiscalizacion Regional,

- Jefarura Departamento Servicio y Prestaciones Nacional,

- Jefatura Unidad de Fiscalizacién Nactonal.

- Jefamra de Gestion de Colaboradores Nacional.

- Jetatura Unidad Convenios y T'ransferencia Nacional

- Archivo.



